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Interna smernica k prevencii arieSeniu Sikanovania ziakov je vypracovana v sulade SO
Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 36/2018
k prevencii arieseniu Sikanovania deti a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach, ktora
nadobudla ucinnost’ 1. septembra 2018.

CL1
Charakteristika Sikanovania

1. Pod pojmom Sikanovanie rozumieme :
a) spravanie ziaka, ktorého timyslom je ubliZzenie, ohrozenie alebo zastraSenie iného
ziaka alebo,
b) tumyselny spravidla opakovany utok voéi ziakovi alebo skupine ziakov, ktori sa
Z roznych dovodov nevedia alebo nemdzu ucinne branit’.

CL.2
Podstatné znaky Sikanovania

1. Podstatou Sikanovania je :
a) umysel ublizit’ druhému fyzicky alebo psychicky,
b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov,
C) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obetou.

2. Typy agresorov :
a) hruby, impulzivny, s problémami v spravani, ¢asto krat s naruSenym vztahom k
autorite, moze byt’ zapojeny do skupiny pachajucich trestnti ¢innost,
b) velmi slusny, niekedy so sadistickymi tendenciami,
C) optimisticky, triedny ,,humorista“, dobrodruzny, sebavedomy, ¢asto obl'ibeny
a vplyvny.

3. Typy obeti:
a) pasivny, neisty a uzkostlivy, nie je schopny sa branit,
b) provokatér, ktory sa detom posmieva, ak na neho niekto zautoci, brani sa,
¢) kombinovany —v niektorych situaciach agresor, inokedy obet’.

4.Rozpoznanie obete Sikanovania:

ziak je smutny, vystraSeny, neisty,

ziak, je otvorene prehliadany, odmietany a izolovany,

ziak cez prestavky, pred vyu€ovanim alebo po Skole vyhl'adava ucitelovu pritomnost,
vyhladdva bezpecnu cestu zo Skoly, pripaja sa k dospelym, vyckdva kym vsetci
spoluziaci odidu,

ziak sa vyhyba Skole, nechce chodit’ do Skoly, méze mat’ vel'a vymeskanych hodin,
ziak sa vyhovadra, zZe straca veci, peniaze,

ziak zmenil svoje spravanie,

zhorsil sa mu prospech, na vyucovani je nesustredeny, trapi sa- ziak ma modriny,
Skrabance, ktoré nevie vysvetlit,

ziak ma znicené, znecCistené, pripadne rozhadzané veci,

ziak ma znecisteny, poskodeny odev,

YV VVVYVY VVVY
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» ziak sa neustale na nieCo vyhovara, zatajuje,
» pred odchodom do skoly, ho ¢asto pobolieva hlava, brucho.

CL3
Formy prejavenia Sikanovania

1. Sikanovanie sa moZe prejavit:

a) vpriamej forme, najmd fyzickymi utokmi, urdzanim, nadavkami, posmechom,
zosmieSnenim, prikazmi agresora vykonat’ urciti vec proti voli obete, odcudzenim
veci, vyhrazanim, zastraSovanim, vydieranim, zneuZzitim osobnych udajov, fotografii,
Sirenim nepravdivych informacii alebo kyberSikanovanim ,

Kybersikanovanie je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informa¢no —
komunikacnych technolégii ( telefonu, tabletu, internetu a socidlnych sieti ) na tmyselné
ohrozenie, ublizenie alebo zastraSovanie, pricom sa Casto vyskytuje v spojeni s inymi
formami Sikanovania.

Znaky kyberSikanovania su :

socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutna fyzicka prevaha,
agresor vystupuje ¢asto anonymne,

utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,

agresor spravidla nevidi priamu emocionalnu reakciu obete na Utok s ohladom na
anonymitu a odstup, ktoré¢ informa¢no —komunikacné technoldgie umoziuju,

utoky sa §iria prostrednictvom internetu podstatne rychlejsie ako inymi spdsobmi,
utoky su pristupné vel'kému mnozstvu osob,

agresor je schopny uskutoc¢nit’ utok z réznych miest,

utoky mézu mat’ dlhSie trvanie v Case,

obet’ nemusi o napadnuti dlh§iu dobu vediet,

obet’ nemusi byt’ schopna identifikovat agresora,

zverejnené informacie, fotografie a audiozaznamy a videozdznamy mdéze byt naro¢né
odstranit’ z internetu.

VVVVVVY VVVY

b) v nepriamej forme, najmid prehliadanim, ignorovanim, zamernym vyclefiovanim
Z kolektivu alebo nedobrovolnym vystavovanim agresivnym situadcidm

ClL 4
Priestupkova a trestnopravna zodpovednost’

1. Sikanovanie mdze napliat’ skutkovii podstatu priestupku alebo trestného Ginu.
2. Sikanovanie mozZe napliat’ skutkova podstatu priestupku:
a) proti ob¢ianskemu spolunazivaniu,
b) proti majetku.
2.1. Za priestupky je zodpovedny, ten kto dovfsil 15 rokov v €ase spachania priestupku
a neprekrocil 18 rokov svojho veku.

3.Sikanovanie moze napliat’ skutkova podstatu trestného &inu. Ziak, ktory je agresorom,
moze byt trestne stihany najmé za trestny €in :
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a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,

c) lapeze,

d) vydierania,

e) hrubého natlaku,

f) natlaku,

g) poruSovania domovej slobody,

h) sexualneho nasilia,

1) sexualneho zneuZivania,

j) kradeze,

k) neopravneného uzivania cudzej veci,
I) poskodzovania cudzej veci,
m)nebezpecného vyhrazania sa,

n) nebezpetného prenasledovania,

0) vyroby detskej pornografie,

p) rozSirovania detskej pornografie,

q) prechovavania detskej pornografie a Gcast’ na detskom pornografickom predstaveni,
r) ohovarania.

3.1. Trestna zodpovednost’ fyzickej osoby je v Trestnom zdkone stanovena vekovou
hranicou 14 rokov. Za pachatel’a trestného ¢inu sa povazuje ziak, ktory trestny ¢in
spachal sdm. Ak bol trestny ¢in spachany skupinou Ziakov jedna sa
0 spolupachatel’stvo.

4. Skutocnost’, ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovedna z doévodu nizkeho veku nie
je prekazkou na podanie Zaloby vo veci nahrady skody, ktortl Ziak spdsobil na majetku,
alebo vo veci nahrady ujmy, ktora ziak spdsobil na zdravi.

Zakonny zastupca ziaka a ziak zodpovedajt za $kodu spolo¢ne a nerozhodne.

5. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, ktorému je znamy pripad
Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie, mdze byt stihany najma za trestny ¢in:
a) neprekazenia trestného ¢inu,
b) neoznamenia trestného ¢inu,
C) ublizenia na zdravi.

CL5
Prevencia Sikanovania

1. Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najmé formou:

a) stcasti vychovno—vzdelavacicho procesu vratane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického aodborného zamestnanca vramci kazdodenného vyucovania,
obsahového zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém (osobny a socialny
rozvoj, medidlna vychova, multikultirna vychova, ochrana zivota a zdravia, vychova
a vzdelavanie k l'udskym pravam, vychova k obCianstvu, boj proti extrémizmu
a vychova k manzelstvu a rodiovstvu ).

b) satazi, hier, prednasok, diskusii organizovanych Skolou, alebo inymi relevantnymi
subjektmi.



Internd smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov Platnost od:
Zakladnej Skoly Trieda SNP 20 12.09.2018
v Banskej Bystrici

529

2. Riaditel' skoly, socialny pedagdg - koordinator prevencie a triedny ucitel’ priebezne
informujt zakonnych zastupcov a osoby, ktoré sa na zaklade rozhodnutia sudu osobne
staraju o ziaka o preventivnych ¢innostiach skoly.

3. Pri realizacii preventivnych cinnosti Skoly sa dbda na efektivitu tychto cinnosti.
Za efektivnu stratégiu v prislusnej oblasti sa nepovazuju jednorazové Cinnosti, kulturne
podujatia, moralizovanie a zastraSovanie. Navrhované preventivne ¢innosti Skoly je
potrebné vopred preverit’ s cielom predist neziaducemu vplyvu neodbornych ¢innosti,
Skodlivému vplyvu kultov, siekt a extrémistickych organizacii na ziakov. Spolupracuje
najmé s odbornymi zamestnancami CPPPaP v Banskej Bystrici.

4. Ziaci, zakonni zastupcovia, zamestnanci $koly, osoby, ktoré sa osobne starajii o dieta
a zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu st oboznameni
s podstatou, formami a nebezpeénymi dosledkami Sikanovania v §kolskom poriadku.

5. Pri priprave arealizacii systémovych aktivit $koly v oblasti prevencie Sikanovania
sa najmi :
a) vytvara pozitivne prostredie v Skole,
b) podporuje prosocialne spravanie a vzt'ahy deti,
c) v skolskom poriadku sa uréuju pravidla spravania sa vratane sankcii za ich poruSovanie
a podmienky pouZzivania informa¢no-komunikaénych technologii v priestoroch Skoly,

6.Skola zabezpetuje zvySeny dozor pedagogickych zamestnancov cez prestavky,
pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonéeni aVv ¢ase mimo vyucovania v priestoroch,
kde by mohlo dochadzat’ k sikanovaniu ( WC, Satne, $kolska jedalen ap.)

CL.6
Postup v pripade zistenia Sikanovania

Ak sa v priestoroch budovy pocas $kolského vyucovania , pocas konania Skolskych akcii,
na Sportoviskach =zisti pripad Sikanovania, je kazdy zamestnanec Skoly, pedagogicky
ale aj nepedagogicky, povinny postupovat’ podl'a nasledujucich krokov :

1. Zamestnanec, ktory zisti Sikanovanie , zabezpe¢i bezodkladnii pomoc a ochranu obeti

a informuje o danej situacii triedneho ucitela.

2. Triedny ucitel’ informuje riaditel’a a socidlneho pedagdga.
3.Socidlny pedagog spolu s inym pedagogickym zamestnancom Skoly bezodkladne preveri
pripad Sikanovania:

a) Individualne a postupne sa porozpravaju najskor so vSetkymi ziakmi v triede
(svedkami). Vypovede zapiSe a zosumarizuje dokumentaciu a dokazy.

b) Nasledne vykonaji individualne rozhovory s agresorom , alebo agresormi. Ddlezité
je zabezpecit’ ich izolaciu, aby sa nemohli dohodnut’ na spolo¢nej vypovedi. Moznost
vyuzitia dokazov, ale nikdy neprezradit’ ich zdroj. Vypovede sa zapisat’.

c) Vykonaju individualny rozhovor s obetou. Vypoved’ zapisat’.

Zapisnica obsahuje opis zistenej skuto¢nosti, vypovede obete, svedkov a agresora a navrhnt
sa d’alsie kroky na rieSenie pripadu.
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Pocas preverovania Sikanovania izolujeme agresora od obete a svedkov.

4.Socialny pedagdg pozve zakonnych zastupcov Ziakov na pohovor. Pohovoru sa zacastni
aj triedny ucitel. Z pohovorov sa napiSu zapisnice. Zakonnych zastupcov agresorov sa
snazit' ziskat na pomoc pri rieSeni pripadu, informovat ich o trestnopravnej
a priestupkovej zodpovednosti.

5. Riaditel’ka Skoly na zéklade pisomného uzavretia pripadu, , navrhnutych opatreni
na rieSenie situacie , vyjadrenie dotknutych Ziakov a ich zdkonnych zastupcov rozhodne
o dalSom postupe, ktory bude v sulade so Skolskym poriadkom a Internou smernicou
0 prevencii a rieSeni Sikanovania a v stlade s prislusnymi zakonmi ( Trestny zakon , Zakon
0 priestupkoch ).

6. Pri vySetrovani Sikanovania az do jeho tiplného vysetrenia sa dba na zachovanie dovernosti
informdcii. Pri Gniku doélezitych informécii a naslednom vzniku d’alSich negativnych
javov, ktoré budi zabrafiovat’ v Gplnom vySetreni pripadu, alebo povedt k prehibeniu
Sikany a k ohrozeniu obete alebo svedkov, trestnopravnu zodpovednost’
prebera aj osoba, od ktorej informacie unikli.

CL 7
Metody riesenia Sikanovania

1. Pri zistovani a preverovani Sikanovania sa :

a) zabezpeci bezodkladna pomoc obetiam a ochrana obeti,

b) zabezpeci dozor v triede, kde sa prejavuje Sikanovanie,

C) vykonavajii opatrenia na zabranenie moznej krivej vypovede agresora jeho izolaciou
pocas preverovania Sikanovania,

d) preveruje Sikanovanie bezodkladne v Case, ked’ agresor nie je eSte dohodnuty na
spolo¢nej vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, Ktoré na Sikanovanie
upozornili,

e) zabezpeci, aby obet’ nebola konfrontovana s agresorom,

f) zabezpeCi zistenie vhodnych svedkov a uskuto¢nenie individualnych rozhovorov
alebo konfronta¢nych rozhovorov so svedkami,

g) uchovavaju dokazy pri podozreni na kyberSikanovanie v spolupraci s koordinatorom
informatizacie alebo externym expertom,

h) kontaktuju vo vzt'ahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania
» zakonni zastupcovia,

» 0soby, ktoré sa osobne staraji o diet’a,

» zariadenie, v ktorom je ziak umiestneny na zaklade rozhodnutia studu,

» zariadenie socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, v ktorom je Zziak
umiestneny,

i) kontaktuje CPPPaP Banska Bystrica,

J) zabezpeli pouzitie anonymnej dotaznikovej metddy,

k) vedu pisomné zaznamy o rieseni jednotlivych pripadov Sikanovania,

I) zabezpeéi pri rozhovoroch pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych zamestnancov,
alebo odbornych zamestnancov,

m) ohlasuje prislusnym ttvarom Policajného zboru podozrenie zo spachania priestupku
alebo trestného ¢inu. V pripade podozrenia na spachanie trestného €inu sa uvedené
ohlasuje organom ¢innym v trestnom konani ( policajtovi, prokuratorovi ) . V pripade
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podozrenia na spachanie priestupku sa uvedené ohlasuje prislusSnému okresnému
uradu.

CL8
Opatrenia na rieSenie Sikanovania

1. Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre obet, jej zdkonnych zastupcov, osoby, ktoré sa
osobne staraju o diet’a a zariadenie, Vv ktorom je obet’ umiestnena na zaklade rozhodnutia
sudu su najma:

a) odporucanie vyhl'adat’ individualnu odbornu starostlivost’ pre obet’ ( psychologa, resp.
psychiatra, odborny zamestnanec CPPPaP,......)

b) zabezpecenie skupinového intervenéného programu pre triedu - CPPPaP,

C) =zaistenie bezpecia obete,

d) poskytnutie , resp. sprostredkovanie poradenstva zakonnému zastupcovi, osobe, ktora
sa osobne stard o dieta , alebo zariadeniu, v ktorom, je ziak umiestneny na zaklade
rozhodnutia sudu.

2. Opatreniami na rieSenie Sikanovania pre_agresora a jeho zakonnych zastupcov, osoby, ktoré
sa osobne staraju o dieta a zariadenie, v ktorom je agresor umiestneny na zaklade
rozhodnutia sudu s najma:

a) odportcanie zadkonnym zastupcom agresora vyhl'adat’ odbornt starostlivost CPPPaP,

b) preloZenie agresora do inej triedy , ak je agresor schopny stale ohrozovat’ svoje okolie,

C) ulozenie opatrenia vo vychove v zmysle platného Skolského poriadku (napomenutie
a pokarhanie triednym ucitelom, pokarhanie riaditelom Skoly, znizend znamka zo
spravania.

3.Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych Zziakov,
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov §kola pouzije ochranné opatrenie,
ktorym je okamzité vylucenie ziaka z vychovy a vzdeldavania, umiestnenim ziaka —
agresora do samostatne] miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca
a bezodkladne sa privola zdkonny zastupca, alebo osoba, ktord sa o dieta osobne stard na
zéklade rozhodnutia stdu, v pripade potreby zdravotna pomoc a Policajny zbor.

4. Pedagogicky zamestnanec, alebo odborny zamestnanec je povinny Sikanovanie alebo
podozrenie zo Sikanovania medzi Ziakmi bezodkladne riesit’ a kazdej jeho obeti poskytnat’
pomoc.
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CL9
Spolupraca Skoly s organmi ¢innymi v trestnom konani a organom
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

1. Riaditel’ skoly je povinny oznamit’ organom ¢innym v trestnom konani podozrenie, ze Ziak

[EY

B~ w

sa dopustil :

a) Sikanovania,

b) opakovane péchal priestupky uvedené v Cl. 4, ods. 2 alebo sa dopustil spachania
trestného ¢inu uvedeného v Cl. 4, ods. 3 v savislosti so Sikanovanim.

Riaditel' Skoly je povinny organu socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
oznamit’:

a) podozrenie, Ze ziak sa dopustil priestupku, resp. spachania trestného ¢inu,

b) skuto¢nosti, ktoré ohrozuju obet’, agresora alebo svedkov,

C) prijaté opatrenia.

Cl. 10
Spolupraca Skoly so zakonnymi zastupcami ziakov, osobami, ktoré, sa

osobne staraju o diet’a alebo zariadenim, v ktorom je Ziak umiestneny na

zaklade rozhodnutia sudu.

Pri podozreni na $ikanovanie ziaka spolupracuje $kola s rodinou obete a s rodinou
agresora.

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci dbaju pri rozhovore so zédkonnymi
zéastupcami obete, agresora alebo svedka najmé na zachovanie dovernosti informacii.
Riaditel’ $koly modZe odporucit’ zdkonnym zastupcom agresora a osobam, ktoré sa osobne
staraju o dieta alebo zariadeniu , v ktorom je umiestneny na zéklade rozhodnutia sidu,
umiestnit’ agresora na dobrovolny diagnosticky pobyt do diagnostického centra alebo do
lie¢ebno — vychovného sanatoria.

O tkonoch podra tohto ¢lanku osoba poverena riaditelom Skoly vyhotovuje zépis,

Z ktorého po jednom vyhotoveni poskytne kazdej zo za€astnenych osob.

Cl 10
Zavereéné ustanovenia

S Internou smernicou k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov boli oboznameni vsetci
pedagogicki a odborni zamestnanci $koly.

Stouto smernicou budii oboznameni zakonni zastupcovia ziakov na triednych
rodic¢ovskych schodzkach.

. Smernica bude zverejnena na webovej stranke skoly
. Smernica nadobuda u¢innost’ 12.09.2018 a plati az do odvolania.

PaedDr. Jarmila Bukova
Statutarny orgdn



