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DZIAL | POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1

N

o o M w

§ 2

Szkota Podstawowa Nr 397, zwana dalej ,szkotg”, jest publiczng osmioletnig
szkotg dla dzieci i mtodziezy, dziatajgcg na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty;

3) niniejszego statutu.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Afrykanskiej 11.

Organem prowadzgcym jest Miasto Stoteczne Warszawa — Dzielnica Praga
Potudnie z siedzibg w budynku przy ul. Grochowskiej 274.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Obstuge finansowg szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finansow Oswiaty.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych okragtych (duzej i matej) o tresci: Szkota
Podstawowa Nr 397 im. Bohateréw Olszynki Grochowskiej w Warszawie.
Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnos¢ w formie papierowej

i elektronicznej i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 397;

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty
Podstawowej Nr 397;

3) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ m.st. Warszawa;

4)  organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoty Podstawowej
Nr 397,



8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

podstawie programowej ksztatcenia ogolnego — nalezy przez to rozumiec¢
obowigzkowe zestawy celéw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym
umiejetnosci, opisane w formie ogdélnych i szczegdtowych wymagan
dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po
zakonczeniu  okreslonego etapu edukacyjnego oraz  zadania
wychowawczo-profilaktyczne  szkoty, uwzglednione w programach
nauczania i podczas realizacji zajeC z wychowawcg oraz umozliwiajgce
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze
warunki i sposéb realizacji tych podstaw programowych;

specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec
trudnosci w uczeniu sie odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej,
ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze
specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego
i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;
egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin
przeprowadzony w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogdinego;

podreczniku — nalezy przez to rozumieC podrecznik dopuszczony do
uzytku szkolnego przez ministra wiasciwego do spraw os$wiaty i
wychowania,

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania,
majgcy postac papierowg lub elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieé materiat przeznaczony
dla ucznidw stuzgcy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;
Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26

stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;



17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego
ksztatceniem specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe
zajecia odbywajgce sie poza programem szkolnym i bedgce przedtuzeniem
procesu  dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce
zainteresowania i uzdolnienia ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze;

uchylony

otrzymuje brzmienie: ,,egzaminie ésmoklasisty— nalezy przez to rozumie¢
egzamin dla ucznidw konczagcych nauke wszkole podstawowej, podczas
ktorego sprawdzane jest opanowanie wiadomosci i umiejetnosci nabytych
podczas nauki w szkole podstawowej w klasach I-VIII;”

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny
dziatajgcy w Szkole Podstawowej nr 397,

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to
rozumie¢ obowigzkowy zestaw celdéw ksztatcenia i treSci nauczania, w tym
umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych i szczegdtowych wymagan
dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ wychowanek
po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego uwzglednione w
programach wychowania przedszkolnego, a takze warunki i sposob
realizacji podstawy programowej;

programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé opis
sposobu realizacji celéw wychowania oraz tre$ci nauczania ustalonych w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow oddziatu

przedszkolnego.



Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwéch etapach
ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-llI;

2) |l etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

Nauka w szkole jest bezptatna.

3. W szkole sg zorganizowane oddziaty ogdélnodostepne; mogg byc¢ tworzone
oddziaty sportowe i dwujezyczne.

4. W strukturze szkoty funkcjonujg oddziaty wychowania przedszkolnego.

5. Uchylony

6. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

7.  Szkofa pemni funkcje szkoty obwodowej dla uczniéw zamieszkatych w obwodzie,
ktérego granice ustalone sg w uchwale Rady Dzielnicy Warszawa Praga -
Potudnie.

8. W szkole dziata biblioteka, Swietlica, stotowka oraz gabinet profilaktyki
zdrowotnej.

9.  Uchylony

DZIAL || SZKOLA

Rozdziat 1

Cele i zadania szkoly

§4
1

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa przy wspotpracy

z rodzicami poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw
nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4)  umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktéra pozwoli im na

dalszg edukacje i korzystanie z zasobdw informacyjnych oraz rozwijanie

7



5)

6)

zdolnosci i zainteresowan;

wyposazanie uczniow w wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za

swoje czyny, wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

2. Szkofa w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje

zasady nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajgce z przepisow prawa,

kierujgc sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci

osobiste;j.

3. Szkota realizuje nastepujgce cele i zadania:

1)

2)

3)

w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej,

jezykowej i religijnej:

a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej, religijnej i innej

b)  niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu uczniéw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

c) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddw religijnych réznych
wyznan,

d) swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach
religijnych,

e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan Swiatopoglgdowych
oraz religijnych nienaruszajgcych dobra innych osob;

w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej ipedagogicznej:

a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang
do ucznia tego potrzebujgcego,

b)  udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych
narastajgcych na tle niepowodzen szkolnych,

c) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i Srodowiskowych,

d) objecie ucznia specjalistyczng pomocg np. logopedyczng,
terapeutyczng;

w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a) tworzenie oddziatu sportowego,

b) tworzenie oddziatéw dwujezycznych,

8



4)

5)

tworzenie két zainteresowan,

prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki,

organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w hauce, przygotowania

do egzaminow, konkursow czy olimpiad przedmiotowych;

w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a)

f)
¢)

h)

)
)

prowadzenie diagnozy Srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosciich

zaspokajania,
organizowanie zajec¢ integracyjnych,

zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki

klasom rozpoczynajgcym Il etap edukacyjny,

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

wspotprace z placowkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy
rodzinie i dziecku,

wspotprace z organami policji i strazy miejskiej,

sktadanie na posiedzeniach zespotow wychowawczych i rady
pedagogicznej okresowej informacji o trudnosciach wychowawczych
wystepujgcych wsrdd uczniow danego oddziatu,

zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga
lub psychologa szkolnego,

umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

zorganizowania stotowki szkolnej oraz swietlicy;

w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wyjs¢, wycieczek

i zaje¢ poza terenem szkoty organizowanych przez szkofe:

a)

b)

wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela — kierownika/opiekuna
grupy, ktéry ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
uczniow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,

wspotprace z rodzicami ucznidw, ktorzy na prosbe nauczyciela -
organizatora mogg wigczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji

wycieczki czy opieki nad uczniami, oraz pokrywajg w petni koszty z tym

zwigzane,



6)

c)

d)

zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami

bezpieczenstwa,

zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunow w zaleznosci od

rodzaju wycieczki, niepetnosprawnosci uczniow i ichwieku;

w zakresie bezpieczehstwa ucznidw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia

poziomu dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,

demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;:

a)

b)

f)
9)
h)

)

wspotprace z organem prowadzgcym szkote w zapewnieniu
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki orazw
podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,

objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,
petnienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczeciem zajec
lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z
harmonogramem,

zapewnianie ciggtego nadzoru pedagogicznego na zajeciach
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych
zgodnie z odrebnymi przepisami,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.,
uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ réwnomiernego
roztozenia lekcji,

dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére mogag
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego
uczniow,

umieszczanie w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku,
regulamindbw pracowni oraz instrukcji obstugi przy wszystkich
urzgdzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,
przestrzeganie praw ucznia,

rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmow, mediacii,
sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych bedag

prowadzili zajecia oraz sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymiw

trakcie zaje¢ bedg sie postugiwali,

10



7)

8)

9)

10)

n) zwracanie uwagi nha prawidlowe odzywianie ucznidw oraz
wykorzystanie czasu wolnego,

0) prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicbw warsztatow i spotkan
dotyczgcych zagrozen;

w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:

a) zapewnianie, w miare mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z
danym oddziatem,

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach
opiekunczo-wychowawczych;

w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rade

pedagogiczng rozbudzanie zainteresowan problematykg innowacyjng

i eksperymentalng czionkéw rady pedagogicznej;

w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiejmtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych
pamieci narodowej,

b) ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym i Swiadomosci obywatelskiej
poprzez udziat w apelach poswieconych waznym rocznicom
panstwowym,

Cc) tworzenie sytuacji wyzwalajgcych emocjonalny zwigzek z krajem
ojczystym poprzez udziat w uroczystosciach szkolnych,

d) zapoznanie ucznibw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami,
zasadami i instytucjami, ktére posiadajg istotne znaczenie dla
funkcjonowania panstwa polskiego,

e) przygotowanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym;

w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu

uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci
pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego,

w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

11



11)

12)

f)
9)

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej,

tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy
jednoczesnym przygotowywaniu go do pracy na rzecz srodowiska i
przy wspotpracy ze srodowiskiem,

wspotpraca szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego
zrozumienia i dziatania w spotecznoscilokalnej,

analizowanie i na biezgco modyfikowanie statutu szkoty,

realizowanie planéw wynikajgcych z koncepcji pracy szkoty;

w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)

zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,
uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,
uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym

i poza szkota,

uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych,
ksztattowanie postaw prospotecznych,

kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w
nauce, wsparcie ucznidow niepetnosprawnych, sprawowanie opieki
nad uczniami klas mtodszych, praca na rzecz biblioteki szkolnej,
podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspétpracy z PCK,

Caritas oraz z instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych osob;

w zakresie promaocji i ochrony zdrowia:

a)

b)

c)

d)

f)

prowadzenie strony internetowej szkoty,

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu
wolnego,

przygotowywanie w szkolnej stotbwce zdrowych obiadow,
propagowanie zdrowej zywnoSci sprzyjajacej prawidtowemu
rozwojowi fizycznemu ucznia,

udziat ucznidow w konkursach poswieconych tematyce promociji
i ochrony zdrowia,

udziat w akcjach typu: ,Sprzatanie swiata”,

promowanie zbidrki odpaddéw i segregacji Smieci;
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13) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa
zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,
c) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich
umiejetnosci i predyspozycji oraz zajeC zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i kariery zawodowej.

4. Wszystkie dziatania realizowane bedg przez nauczycieli przy wspotpracy z
rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymiw
tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

5. Cele realizowane przez szkote osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajgcej zrozumieé ich
miejsce W Swiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie
rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz
normami wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie uczniow do wiasciwego ksztattowania stosunkéw z
otoczeniem oraz  sSwiadomego, samodzielnego, aktywnego i
odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznejoraz

umiejetnosci niesienia pomocy stabszym.

Rozdziat 2

Formy realizacji zadan szkoty

§5
1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci
pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.
2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogélnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

13



a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b)  zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu
programdéw nauczania,
c) szkolenie sportowe dla oddziatow sportowych;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.
3. Szkofa moze prowadzi¢ réwniez inne zajecia edukacyjne wynikajgce z potrzeb
uczniow.
4. Zajecia edukacyjne, organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego

szkofe i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

Rozdziat 3

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

§6

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu 0 przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemow wystepujgcych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicébw w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

3. Jezelirada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z

organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
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szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w

porozumienie z radg pedagogiczng.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami
oddziatu.

5. Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

DZIAL IlI ORGANY SZKOLY

§7

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4)  Samorzad Uczniowski.

§8

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoly i reprezentuje jg nazewnatrz;

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach
dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu;

2)  uchylony;

3) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych;

4) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno- prawnych na
podstawie odrebnych przepisow;

5) dyrektora publicznej szkoty podstawowej prowadzonej przez Miasto Stoteczne
Warszawa Dzielnica Praga-Potudnie;

6) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

7) organu nadzoru pedagogicznego dla Szkoty.

8)

3. Szczegdtowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz odrebne przepisy prawa.

4. Dyrektor dgzy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej
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zadan.

5. Dyrektor przyjmuje skargi przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do
protokotu.
§9
1 Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora uprawnienia i obowigzki dyrektora przejmuje
wicedyrektor.
2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajgc
wiasnej pieczatki.
3. Szczegdtowy zakres zadan odpowiedzialnosci | uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor.
4,
§ 10
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okreslaustawa.
3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty” ktory
okresla:
1) organizacje zebran;
2) sposob powiadomienia cztonkdw rady o terminie i porzgdku zebrania;
3) sposob dokumentowania dziatan rady;
4)  sposob zwalniania cztonkow z posiedzen rady
5) wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie tajne.
4. Rada Pedagogiczna Szkoty realizuje kompetencije rady szkoty okreslone w ustawie.
§ 11
5. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujgcym ogét rodzicow
w danym roku szkolnym.
6. Reprezentantami rodzicow poszczegoélnych oddziatéw sg rady oddziatowe rodzicéw.
7. Wewnetrzng strukture Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdlowy sposéb
przeprowadzania wyboréw okresla ,Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr 397
im. Bohateréw Olszynki Grochowskiej”.
8. Rada Rodzicow  tworzy warunki wspotdziatania rodzicéw
z nauczycielami we wszystkich dziataniach szkoty.
9. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Rodzicéw okreslaustawa.

10. Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb i
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11.

12.

13.

problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty i wystepuje z wnioskiem do Dyrektora o jego aktualizacje.

Rada Rodzicow z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicéw wystepuje z wnioskiem
do Dyrektora, we wszystkich sprawach szkoty.

Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, udziela Radzie Rodzicéw odpowiedzi
uzasadniajgc swoje stanowisko. Termin 30 dniowy ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy
szkoty okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.

Szkota zapewnia Radzie Rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dziatania,

dostep do komunikatoréw z rodzicami oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

§12

1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogét ucznidw.

2. Reprezentantami ogétu uczniow sg wybierane na dany rok szkolny:

1) trzy-osobowe samorzady klasowe wytanianie na zebraniach klasowych w
pierwszym tygodniu wrzesnia;
2) szescio-osobowy zarzgd samorzgdu uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu Uczniowskiego okresla
,Regulaminu Samorzgdu Uczniow Szkoty Podstawowej Nr 397” uchwalony przez ogot
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidw w szkole oraz tworzy
warunki ich wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje dziatania stuzgce
wsparciu uczniow i rozwigzywaniu ich problemaéw.

5. Szczegdtowe prawa Samorzagdu Uczniowskiego okresla ustawa.

6. Samorzad Uczniowski z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy ucznidéw, moze przedstawiac
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

7. Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek i udziela odpowiedzi uzasadniajgc
swoje stanowisko. Termin 30 dniowy ulega zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoty
okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.

8. Samorzad Uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela — opiekunasamorzadu.

§13

1. Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

2. Dziatalnos¢ organdw szkoty jest jawna o ile przepisy odrebne nie stanowiginaczej.

3. Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku izaufaniu.

4. Uchylony.
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§ 14

1 W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowigzkiem tych organow jest
dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg wytgcznie
cztonkowie tych organdw.

2. Organy uczestniczagce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzgdzenia protokotu ze
spotkania mediacyjnego, ktéry podpisujg osoby upowaznione do negocjacji. Protokot zawiera
ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego rozstrzygniecia,
protokot zawiera takze zdania odrebne.

3. Sprawy sporne miedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron
konfliktu.

4. Dyrektor rozpatrujgc sprawy sporne pomiedzy organami, w drodze zarzgdzenia powotuje
komisje sktadajgcg sie z trzech przedstawicieli Rady Pedagogicznej i trzech
przedstawicieli Rady Rodzicéw, wskazujgc jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.

5 Komisja rozpatrujgca sprawy sporne ma prawo wglgdu do dokumentacji potrzebnej do
ustalenia stanu faktycznego w sprawie oraz do wystuchania swiadkéw majgcych istotne
wiadomosci w sprawie.

6. W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez
organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

7. O zaistniatym konflikcie i ustaleniach mediatora dyrektor zawiadamia organ prowadzgcy.

8. W razie nierozstrzygniecia sporu Dyrektor zawiadamia organ prowadzgcy szkote.

§15

1. Wspotdziatanie organéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

2. Organy szkoty planujg swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatann powinny byc¢
uchwalone do konca wrzesénia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

3. Kazdy organ, po analizie planow dziatania pozostatych organéw, moze wigczy¢ sie do
realizacji  konkretnych  zadan, proponujgc swojg opinie lub  stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg

reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
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ustnej na jej zebraniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujagcg w szkole.

Koordynatorem wspofdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informaciji.
Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnatrz szkoty, =z

zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w statucie.

DZIAL IV ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdziat 1

Ogodlne zasady funkcjonowania szkoty

§16

© a0 A~ N RF

Uchylony.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy | — VIII.
Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie wychowawca.
Uchylony.
W szkole dziatajg oddziaty przedszkolne.

§17

Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty, z
uwzglednieniem oddziatéw przedszkolnych dziatajgcych w szkole, uwzgledniajgcy ramowe
plany nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy, po zasiegnieciu opinii organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, i przekazuje
je organowi prowadzgcemu szkote. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich
zatwierdzeniu przez organ prowadzgcy.

Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
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ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

6. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych zostajg
zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rade rodzicéw i samorzad uczniowski i podane
do ogdlnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

7. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego i
informatyki oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika taka
koniecznosc.

8 Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykdw obcych w oddziatach liczgcych 25 uczniow i
wiece).

9. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 uczniow.

§18

1. Szkota przyjmuje studentdw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem lub — za jego zgodg, z poszczegdinymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad
praktykantem.

§19

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc

wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekuncze.

§ 20

1. W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica lub petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, sktadany jestw
sekretariacie szkoty.

4. Whniosek nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢

zmieniony.
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§ 21

1. W szkole organizowane sg dodatkowe zajecia uwzgledniajgce potrzeby

rozwojowe ucznidw i ich zainteresowania.

2. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z radg pedagogiczng, opracowujg
propozycje zajec.

3. Na zajeciach nauczyciele odpowiadajg za ucznidéw, za jakos¢ zajeC oraz przestrzegajg
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢
pozalekcyjnych i przedstawia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

5. Prowadzone zajecia odnotowywane sg w dziennikach zaje¢ innych.

Rozdziat 2

Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich

§ 22

1.

5.

Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty, w
zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.

Zespoty spotykajg sie wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest
porozumiewanie sie zespotu z wykorzystaniem urzgdzen multimedialnych.

Spotkania zespotow sg protokotowane.

Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) w przypadku uczniow klas I-lll, jednego podrecznika do zajeé¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla
uczniéw danej klasy;

2) w przypadku uczniéw klas IV-VIIl jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniow danego
oddziatu;

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej niz jeden podrecznik lub
materiat edukacyjny:
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1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;
2) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc

pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

3) w przypadku uczniéw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotéw, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programéw nauczania.

7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia
w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikdéw lub
materiatdw edukacyjnych ustala:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcych we
wszystkich oddziatach danej klasy;
2) materialy Cwiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w

danym roku szkolnym.

Rozdziat 3

Organizacja swietlicy szkolnej

§23

1. W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej ,Swietlicg”.

2. Celem dziatania Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy W nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji.

3. Do zadan swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasne;j,

przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej

W pomieszczeniach i na powietrzu

4) rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnieh oraz organizowanie zaje¢
w tym zakresie

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny

i czystosci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia
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5.

1)
2)

10.

11.

12.

13.

6) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnosci

7) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami, a w miare potrzeb z placowkami
upowszechniania kultury

8) organizowanie udziatu ucznibw w zajeciach rozwijajacych ich
zainteresowania i uzdolnienia,

9) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwoj uczniow;

10) tworzenie  warunkow  do prawidiowego przebiegu procesu
wychowawczego ucznidw.

Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych od

poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:30.

W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, ztozonych ze statych

uczestnikow Swietlicy. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25 osob.

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktérzy pozostajg w

szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

czas pracy rodzicow;

inne okolicznosci wymagajgce opieki.

Przyjmowanie uczniéw do swietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa sie na

pisemny wniosek rodzicéw.

Dyrektor okresla wzér wniosku o0 przyjecie dziecka do Swietlicy, ktory

w szczegolnosci zawiera;

1) okreslenie czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazanie oso6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy;

3) podanie danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

Na polecenie dyrektora Swietlica organizuje zajecia swietlicowe dla ucznidéw ze wzgledu na

inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

Zajecia swietlicowe odbywajg sie w pomieszczeniach $wietlicy oraz w miejscach

wyznaczonych przez dyrektora/kierownika swietlicy, w tym w salach lekcyjnych, czytelni i

sali gimnastycznej, boiskach szkolnych i szkolnym placu zabaw.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym pod jej opiekg odrabianie zadarn domowych pod

opiekg wychowawcy swietlicy lub nauczyciela bibliotekarza.

Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym pod jej opiekg odpoczynek i relaks, w tym na

Swiezym powietrzu.

W czasie pozostawania pod opiekg swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo

korzystac¢ z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

oraz innych zajec organizowanych na terenie szkoty.

Dzieci sg odbierane ze swietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione, po ztozeniu
podpisu w ksiedze wyjsc¢, ktéra znajduje sie w Swietlicy szkolnej.

Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajgcego do $wietlicy okresla Statut Szkoty oraz
Regulamin Swietlicy.

Zgodnie z ustaleniami Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej raz
w semestrze zbierana jest dobrowolna skfadka w kwocie ustalonej co roku przez dyrektora.
Srodki te przeznaczone sg wytgcznie na potrzeby $wietlicy.

Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow okresla szczegdétowe zasady organizacji swietlicy
szkolnej z uwzglednieniem praw i obowigzkow uczniow bedgcych pod opiekg swietlicy oraz
praw i obowigzkéw rodzicow, ktérych dzieci korzystajg z opieki $wietlicowej na ich wniosek.
Szczegdlowg organizacje pracy $wietlicy normuje Regulamin $wietlicy szkolnej —
opracowany przez kierownika/wychowawcéw Swietlicy, zaopiniowany przez Rade
Rodzicow oraz Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

Szczegodlowg organizacje pracy $wietlicy w danym roku szkolnym oraz plany zaje¢

Swietlicowych na dany rok szkolny opracowuje wychowawca kierownik swietlicy.

Rozdziat 4

Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

§24

1. Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdérg co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje uczniow i pracownikéw.

3. Wychowawcy oddziatbw majg obowigzek zapozna¢ ucznidw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujgcymi w szkole.

4. W celu koordynacji prawidtowego przebiegu probnej ewakuacji dyrektor szkoty powotuje
sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacii.

5. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisébw bezpieczenstwa i higieny
obowigzujgcych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca

prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia

i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
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10.

11.

12.

Nauczyciel nie moze przystgpi¢c do prowadzenia zajeC zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete.

Do zagrozen zalicza sie w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w
innych miejscach, w ktoérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnosc sprzetu przed rozpoczeciem zajec¢, dba o prawidtowg organizacje pracy, dobiera
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i
zdrowotnych uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzgdach uczniowie sg asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywa¢ w sali
gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z
obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu

rekreacyjnego.

Nauczyciele prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznania sie
z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac
pisemng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego

w dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 25

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidbw przed
przystgpieniem do zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku. W
przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz
rodzicow.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli 10 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla
niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajec, z wyjatkiem:

1) ucznidow korzystajgcych ze swietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgtoszenia sie do
Swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela swietlicy
szkolnej; sSwietlica szkolna dziata od godz. 7.00 i kazdy uczen, ktory przyszedt
do szkoty wczedniej, przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, ma obowigzek

zgtoszenia sie do Swietlicy;
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2) ucznidw korzystajgcych z zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych organizowanych
przez szkote, ktérzy pozostajg pod opiekg nauczyciela prowadzgcego zajecia od
godziny ich rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znalezli sie na jej terenie z
przyczyn niemajgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieKi
realizowanej w danym dniu.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczehstwo ucznidéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe i pozalekcyjne w czasie

ich trwania;

2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za ucznidéw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel swietlicy szkolnegj
- za uczniéw przebywajgcych pod jego opieka.

5. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na korytarzu przy sali, w
ktdrej bedg mieli zajecia.

6. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog
szkolny lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicbw zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub
dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez
rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo
ponoszg rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory
uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:
a) nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ rodzicoéw o dolegliwosciach dziecka i

postepowacé zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b)  uczenh musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez
niego upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito
budynek szkoty bez opieki osoby doroste;.

7. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidw konczy sie w chwili opuszczenia
przez nich szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

8. Uczen, ktéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zgtosi¢ sie pod opieke nauczyciela $Swietlicy lub nauczyciela bibliotekarza.

9. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem o0séb dorostych, nauczycieli i
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

pracownikbw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowaé sie ich
poleceniom.
Podczas trwania zaje¢ szkolnych, na terenie boiska szkolnego i placu zabaw dzieci mogag

przebywac tylko i wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, zgodnie

z obowigzujgcym regulaminem korzystania z boiska i placu zabaw oraz
zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie
pobytu na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest odrebnymi przepisami.
Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa sie za jego
zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie imprezy organizowanej  w szkole lub poza
nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora irodzicédw ucznia o
zaistniatym wypadku.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, kontrolowane jest wejscie na teren placowki.
Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych
zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjnej.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajgcy na terenie szkoty znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub srodkéw zmieniajgcych swiadomo$¢ nauczyciel postepuje zgodnie
z procedurami obowigzujgcymi w szkole.

Uczniowie pozostawiajgcy rowery, hulajnogi przy budynku szkoty zobowigzani sg
do zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower,
hulajnoge lub inny sprzet stuzacy do przemieszczania sie. Fakt kradziezy dyrektor szkoty
lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Ucznidw, ktérzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrét do domu po
zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwiocznie opuszczenie terenu szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzystaC¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Uchylony.

Uchylony.
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§ 26

1 W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty oraz
zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

2 Rejestr i podglad kamer znajduje sie w wybranych pomieszczeniach szkoty i gabinecie
dyrektora.

Rozdziat 5

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 27

1 W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe dla uczniéw klas VII i VIII.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatarn koordynowanych przez doradce
zawodowego zmierzajgce do stworzenia takich dziatan, ktére zapewnig uczniom rozwijanie
Swiadomosci wiasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i zainteresowan — w aspekcie
wtasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma rowniez za zadanie rozwijanie
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz
uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyboréw. Ma wyksztatcic u uczniow
umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje oraz wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

4. W miare mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara
sie przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do

roznorodnych zaktaddw i instytucii.

Rozdziat 6

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 28

1 Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do
tygodniowego rozktadu zajeC szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do
ksiegozbioru.
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2 Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

§ 29

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z
potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

gromadzenie opracowywanie i udostepnianie podrecznikdw, materiatdw
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informac;ji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;
zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikéw;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i
pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg [
spotecznag;

podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczeji medialnej;
wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

Biblioteka wspodtpracuje z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

uczniami, na zasadach s$wiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie
rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania [
wyrabiania nawyku czytania i samoksztatcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie
gromadzenia materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zajec

bibliotecznych, organizacji wspolnych przedsiewzied;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie
rozpoznawania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;
rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o
czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i
kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.
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§ 30

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow bibliotecznych;
2) udostepnianie  zbiorbw  bibliotecznych i udzielanie  informacji
bibliograficznych, Zzrédtowych i tekstowych;
3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;
4)  konserwacja zbiorow;
5) inwentaryzacja i selekcja zbioréw;
6) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;
7) udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;
9) wprowadzanie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.
Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiegowosci,
porownania zapisow wynikajgcych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na
koncie srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.
W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem
wtasciwych przepisow prawa.
Rozdziat 7

Dziatalnos¢ innowacyjna szkoty

§ 31

1. Szkota z wiasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej
Linnowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania  programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do
realizacji planowanych dziatarh innowacyjnych.

4. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, dyrektor szkoty zwraca sie

o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego szkote.
Innowacja moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ prowadzacy

szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
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Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

8. Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada
pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po
uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w
szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowaciji nie byty wczes$niej opublikowane.

9. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposéb

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdziat 8

Wspotpraca szkoly z rodzicami

§ 32

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegolnych oddziatbw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicéw (dni otwartych), w trakcie, ktérych rodzice
mogg uzyska¢ informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z
nauczycielem (nauczycielami) sposdb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac¢ formy
wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspoélnych spotkan okolicznosciowych np. swieto szkoty, jasetka,
dzien wiosny;

4)  wigczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7)  mozliwos$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczgcg ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z witasnymi przekonaniami w duchu toleranciji i

zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skory, rasy,

narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;
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2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczgcych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
wpltywa¢ na polityke oswiatowg realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem rady rodzicow;

pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci
finansowych uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;
zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegolnosci z
wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania, statutem szkoty

i innymi dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w

szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

do wyboru dla swojego dziecka zajeC pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych

takich jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

wychowywac¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywac¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia
wspolnych (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

osobiscie wtgczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowic istotng czesc
spotecznosci lokalnej;

poswiecaC swoj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, abywzmocni¢
ich wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do
zajec;

niezwtocznego poinformowania szkoty o nieobecnosci dziecka.

4. Rodzic ma prawo zwrocenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1)
2)

3)
4)

objecie dziecka naukg religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowigzku szkolnego;
objecie dziecka indywidualnym nauczaniem lub zindywidualizowang $ciezkg
ksztatcenia;
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5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkofs.
Zebrania oddziatow sg protokotowane.
Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan.

Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O

kazdym nadzwyczajnym zebraniu  wychowawca oddziatu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.
Wychowawca oddziatu moze komunikowac sie z rodzicami wykorzystujgc: telefon, poczte

e-mailowa lub dziennik elektroniczny.

§ 33

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki oraz metod

opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane przez niego

za istotne dane o stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 9

Organizacja stotowki i sklepiku szkolnego

§ 34

1.
2.

W szkole funkcjonuje stotdwka szkolna zwana dalej ,stotéwkg”.
Stotbwka organizuje  dozywianie w formie obiadow dwudaniowych z

uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

3. Positki wydawane w stotdbwce spetniajg wymagania, jakie muszg spetnia¢ srodki
spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i miodziezy w
jednostkach systemu oswiaty oraz normy zywienia majgc na wzgledzie wartosci odzywcze
I zdrowotne.

4. Uchylony.

5. Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.

6. Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

7. Zasady odptatnosci za korzystanie z positkdw okreslajg odrebne przepisy.

§ 35
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1. Na terenie szkoty funkcjonuje sklepik szkolny.

2. Dyrektor w uzgodnieniu z Radg Rodzicow, w drodze zarzgdzenia ustala
szczegotowa liste produktow zywnosciowych dopuszczonych do sprzedazy na

terenie szkoty.

Rozdziat 10

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow

§ 36
1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzgdu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

§ 37

1. Rada miasta uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, kitéry zamieszczony jest na stronie
internetowej szkoty.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym  przyznaje
Burmistrz Dzielnicy Praga — Potudnie.

3. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje
administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:

1) wniosek rodzicow;

2) wniosek dyrektora szkoty.

§ 38

1. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
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10.

I edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholog, pedagog, logopeda i terapeuci pedagogiczni,
zwani dalej ,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla uczniéw.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest bezptatne
I dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z
rodzicami uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznym
i specjalistycznym, placéwkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi
sie wspieraniem szkot w tym zakresie.

O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujgcy w
szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniami, gtéwnie w formie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych,
logopedycznych i innych zaje¢ niezbednych do prawidiowego funkcjonowania ucznia w
szkole.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§39

1.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego.

§ 40

1

Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
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obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem lub zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia
(dla innych ucznibw z problemami edukacyjno-emocjonalnymi organizuje sie
zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia).

Uchylony.

3. Whniosek o objecia ucznia indywidualnym nauczaniem rodzice sktadajg do dyrektora
szkoty wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia
ucznia indywidualnym nauczaniem.

4. Wniosek o objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia rodzice skfadajg do
dyrektora szkoty wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci
objecia uczniatg formg pomocy.

5. Indywidualne nauczania, zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia organizuje sie na
czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
0 objeciu ucznia zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia.

6. Indywidualne nauczanie/ zindywidualzowang Sciezke ksztatcenia organizuje sie w sposéb
zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu/opinii.

7. Zajecia indywidualnego nauczania/  zindywidualzowanej $ciezki ksztatcenia  sg
prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i bezposrednim kontakcie
Z uczniem.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z
ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia oraz warunkow, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego
nauczania.

10. Wniosek o odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania wraz z
uzasadnieniem sktada sie w formie pisemnej.

11. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w
zajeciach rozwijajgcych zainteresowania [ uzdolnienia, uroczystosciach

i imprezach szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego

§41
1 Na wniosek lub za zgodg rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej [
36



publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny

program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki od klasy IV jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za zgodag
rodzicow, rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek o indywidualny tok nauki sklada sie do dyrektora szkoly za
posrednictwem  wychowawcy oddziatu, ktory przygotowuje opinie o}
mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie
wychowawcy dotgcza sie do wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-
pedagogiczne,;.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoéch klas, wymaga
sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub
akceptuje program nauki opracowany poza szkotg, ktéry uczen ma realizowac
pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w
catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac

wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
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nauki, nauczyciel prowadzgcy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych

wynikajgcych z podstawy programowej.

§ 42

Szkota, w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow oraz w przypadku trudnosci

z objeciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, wspoOfpracuje z poradnig

psychologiczno-pedagogiczng.

DZIAL V NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 43

1.

Nauczyciel ~w  swoich  dziataniach  dydaktycznych,  wychowawczych i
opiekunczych ma obowigzek kierowania  sie dobrem uczniow, troskag

o ich zdrowie z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg przepisy prawa.

Szczegotowy zakres obowigzkdw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor
szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Rozdziat 1

Prawa i obowigzki nauczycieli

§ 44

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.

2.

Nauczycieli zatrudnia sie na stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujgcy zajecia edukacyjne;
2) nauczyciel wychowania przedszkolnego;
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3) pedagog szkolny;
4)  psycholog szkolny;
5) bibliotekarz;
6) wychowawca swietlicy;
7) nauczyciel posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;
8) nauczyciel specjalista.
3. W szkole tworzy sie funkcje nauczyciela wychowawcy oddziatu szkolnego oraz zastepcy

wychowawcy.

4. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:
1) pracownicy administracji;
2)  pracownicy obstugi.

5. W szkole utworzono stanowisko wicedyrektora.

§ 45

1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuhcze zadania szkoty, zgodnie z
jej charakterem okreslonym w statucie i odpowiada za jakos¢ jej pracy, w tym wyniki pracy
dydaktyczno-wychowawczej i sposéb sprawowania opieki nad uczniami w zakresie
powierzonych mu zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien.

2. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem ucznidw, troskg o ich
zdrowie, poszanowanie godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im w dorastaniu i
osigganiu dojrzatosci.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie programéw pracy szkoty w powierzonych mu zajeciach
edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
oraz w czasie petnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidéw przyczyn
trudnosci w uczeniu sig, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn probleméw w
komunikacji;

4) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie
wszystkich uczniow zgodnie z przyjetymi przez szkote zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;

5) kontrolowanie obecnosci ucznidbw na zajeciach oraz podejmowanie
czynnosci wyjasniajgcych przyczyny nieobecnosci;

39



6) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

7)  komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;

8) organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

9) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujgcy sie w nich

sprzet i wyposazenie.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz statego
podnoszenie i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje
wspomagajgce szkote.

§ 46

1. Nauczyciel ma prawo, w szczegdélnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwiasciwsze sposrdd uznanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajgce realizacje
dydaktyczno-wychowawczego programu nauczania;

4)  wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

5) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oso6b z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rozdziat 2

Wychowawca oddziatu

§ 47

1 W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddziatu pemni
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spoteczno$ci danego oddziatu.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.

3. Funkcje wychowawcy oddziatu dyrektor szkoty powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajdg
szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztatcenia.

4. Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
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animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu

wszelkich kwestii spornych.

5 Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 48

1. Do obowigzkow wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos¢ uczniéw, ich rozwdj intelektualny
i emocjonalny;

umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do
petnienia odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego
potrzeb wychowawczo-opiekuhczych;

informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie 2z zaleceniami
dyrektora szkoty;

opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego

oddziatu;

analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i
opiekunczej;
dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan

wychowawczych swojego oddziatu.

2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, Scisle wspétpracuje z dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, psychologiem, innymi specjalistami, nauczycielami przedmiotow

uczgcych w danym oddziale i rodzicami ucznidw.

§ 49

Wychowawca oddziatu ma prawo:

1)

2)

otaczac¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym,;
ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspodtdziatania poprzez organizowanie zaje¢
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pozalekcyjnych (wycieczki, wyjScia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, swigteczne, itp.);

3) rozpoznawaé¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac o
odpowiednig pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§ 50
Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykonywanie
obowigzkdéw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:
1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentaciji: dziennikéw, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp.;
2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji
uczniowskiej, w tym jej aktualizowanie;
3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;
4) informowanie rodzicow ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych
wychowankow oraz o ewentualnych zagrozeniach,;
5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikéw w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;
6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankow;
7) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkotg; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow

obowigzujgcych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdziat 3

Nauczyciele specijalisci

§ 51
Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:
1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami irodzinami
wymagajgcymi jej;
2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na

tle niepowodzen szkolnych;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

§ 52

Do zadan |

1)

2)

3)

4)

5)

udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
i Srodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajgcych rozwigzywanie trudnych
probleméw wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dziatan majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje swiadczgce ten rodzaj wspierania
rodziny;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki
Swiadczgce pomoc spoteczng;

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym ucznidw;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniéw;

inicjiowanie i prowadzenie dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.

ogopedy nalezy w szczegdlnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktérych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy;

wspofpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczgcych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspoétpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
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pedagogiczne;.

§53
Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodui;
4)  koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 54
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig;
2) prowadzenie zajeC korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢o
charakterze terapeutycznym;
3) podejmowanie dziatanh profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 55
Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy i

przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdziat 4

Pracownicy obstugi i administracji

§ 56

1 Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
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szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposOb zapewniajgcy bezpieczenstwo
uczniow, dbanie o tad i czystosc.
2. Do obowigzkéw pracownikdw administracji i obstugi w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom nalezy:
1) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny prac;
2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na
terenie szkoty;
3) monitorowanie ruchu uczniéw i interesantow w szkole;
4) biezgce informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub
bezpieczenstwa uczniow.
3. Szczegdtowy zakres obowigzkéw odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikow obstugi i

administracji ustala dyrektor.

§ 57
Szczegotowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien dla
poszczegolnych nauczycieli i pracownikow szkoty okreslajg odrebne dokumenty tworzone na

podstawie prawa pracy.

DZIAL VI ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdziat 1

| etap ksztatcenia: nauczanie wczesnoszkolne (klasy | - IlI)

Rozdziat 1a

Obszary i spos6b oceny uczniow

§ 58
1. W klasach I-lll ocenie podlegajg nastepujgce obszary:
1) edukacja polonistyczna,
2) edukacja matematyczna,
3) edukacja przyrodnicza;
4)  edukacja spoteczna;
5) edukacja plastyczna,
6) edukacja techniczna;

7) edukacja muzyczna;
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8) zajecia komputerowe;

9) wychowanie fizyczne;

10) zachowanie.

§ 59
Sposoéb Czestotliwosé
Zakres ocen Co podlega ocenie wystawienia przeprowadzanej
oceny oceny
Tempo, technika, poprawnosg, Whpis do Tempo i technike
Czytanie rozumienie — sprawdzane na dziennika na czytania
biezgco na tekstach czytanek biezgco. sprawdzamy jeden
i wierszy. raz w miesigcu.
Tempo, technika, poprawnos$g¢,
starannos¢ zapisu wyrazow _
. . Biezgca kontrola
i zdanh sprawdzane jest . .
_ _ zeszytow — min.
w codziennych sytuacjach ,
o . jeden raz
szkolnych analizujgc karty pracy Wopis o
— . ., L. . w miesigcu,
Pisanie i zeszyty uczniow (staranno$c do dziennika na o
. ) pisanie ze stuchu
i systematycznos¢ biezgco. _
_ jeden raz na dwa
w prowadzeniu, dbatosé _
. tygodnie.
0 poprawnosc ortograficzna,
schludnosc), a takze pisanie
Z pamieci oraz pisanie ze stuchu.
Sprawdzane na podstawie _
_ . . Wpisy
Moéwienie, wypowiedzi ucznia dotyczgcych o Ocena
do dziennika na
stuchanie, tresci przeczytanych tekstow bie prowadzona
. . . , . N 1€Z3Co0. .
wiedza o jezyku | i przedstawionych ilustracji oraz na biezgco.
wiasnych przezyc.
Umiejetnosci
) o o . , sprawdzane na
Wiadomosci Kartkéwki dotyczgce: dodawania Wpisy do ) .
L o : : . biezaco i za
I umiejetnosci i odejmowania, mnozenia, dziennika na
_ , o pomocg kartkéwek
matematyczne dzielenia. biezgco.

(jeden raz na dwa

tygodnie).
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Wiadomosci i umiejetnosci

praktyczne oraz umiejetnosc

Umiejetnosci

sprawdzane na

Praktyczne rozwigzywania i uktadania zadan Whpisy do o _
o o _ o biezgco i za
umiejetnosci tekstowych sprawdzana jest na dziennika na )
_ _ _ o pomocg kartkowek
matematyczne | biezgco na podstawie analizy kart biezgco. )
_ _ (jeden raz na dwa
pracy i pracy ucznia podczas _
~ tygodnie).
lekciji.
Sprawdzana na biezgco _ Wiadomosci
_ o Wpisy do
_ . na podstawie wypowiedzi o sprawdzane
Znajomosc¢ . . o dziennika na .
uczniéw w trakcie omawiania ] na biezaco oraz
przyrody o _ biezgco.
tresci przyrodniczych podczas za pomoca
uzupetniania ¢wiczen, w kartach sprawdzianow
pracy jak réwniez na podstawie (jeden sprawdzian
przeprowadzonych integrujgcy tresci
sprawdzianow. przyrodnicze
Z pozostatymi
tresciami
nauczania na
semestr).
Wiadomosci Biezgca kontrola postepow,
i umiejetnosci zaangazowania, przygotowania _ .
o o . Wpisy do Stata obserwacja
plastyczno- do zajec, aktywnosci w czasie o _ _ _
. . dziennika na i monitorowanie
techniczne, prowadzonych lekcji oraz ) o _
. o biezgco. dziatan ucznia.
muzyczne oraz umiejetnosci wykazywanych
zdrowotne w danym zakresie przez ucznia.
) _ _ _ Kontrola dziatan
Wiadomosci Sprawdzane na biezgco na Wopisy do _ )
o o _ o uczniow — jedno
i umiejetnosci podstawie wykonywanych przez dziennika na .
_ . ) ) zadanie na
informatyczne uczniow zadan. biezgco. o
miesigc.
§ 60

1. Sprawdziany

integrujgce  tresci

polonistyczno-przyrodnicze i

przeprowadzane sg przynajmniej dwa razy w roku.

2. Sprawdziany cichego czytania ze zrozumieniem przeprowadzane minimum jeden raz w

miesigcu.

3. Wiadomosci i umiejetnosci matematyczne, polonistyczne i przyrodnicze sprawdzane na
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podstawie sprawdzianow zawartych w kartach pracy. Wpisy do dziennika na biezgco.
4. Aktywno$¢ ucznia oceniana jest na biezgco (czeste i chetne zgtaszanie sie na lekcji,
przynoszenie dodatkowych pomocy na lekcje, podejmowanie przez uczniow dodatkowych

zadan). Wpisy do dziennika na biezgco.

§ 61
1. Ocena zachowania:
1) nakoniec roku jest oceng opisowa;

2) na koniec | pétrocza ocena zachowania dokonywana jest w formie tabelki.
2. Ocena zachowania wyraza opinie o spetnieniu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego

kulturze, postawie wobec kolegéw i innych osob oraz aktywnosci spoteczne;.
3. Przy ocenianiu zachowania bierze sie pod uwage nastepujgce aspekty:
1) stosunek do polecen, uwag i prosb nauczyciela;
2) zachowanie na przerwach;
3) panowanie nad emocjami, takimi jak gniew, zto$¢;
4)  zachowanie na lekcjach;
5) systematyczno$¢ odrabiania prac domowych;
6) posiadanie potrzebnych przyboréw, materiatéw i pomocy, umiejetnos¢ wspétpracy
w grupie;
7)  punktualnosg;
8) bezpieczne zachowanie podczas wycieczek.
4. Zachowanie ucznia oceniane jest co miesigc poprzez przyznawanie medalu: ztotego,
srebrnego lub brgzowego.
5. Nauczyciel kazdorazowo, na poczatku miesigca okresla kryteria, ktére bedg podlegaty
ocenie w danym okresie.
6. Uczen otrzymuje pisemng informacje zwrotng do wskazanych kryteriow na

poczgtku kolejnego miesigca.

Rozdziat 1b

Sposoby dokumentowania osiggnieé¢ uczniow oraz skala ocen w klasach |-l
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§ 62

1. Na podstawie biezgcej obserwacji nauczyciel systematycznie odnotowuje w dzienniku
zaje¢, podrecznikach, kartach pracy, ¢wiczeniach, zeszytach osiggniecia edukacyjne
uczniow.

2. Nauczyciel stosuje stowne/cyfrowe oznaczenia opisdéw ocen lub informacje zwrotna.

§ 63
1. Uchylony

1a Ocena biezgca w klasie | wyrazona jest stemplami:
1) WSPANIALE — uczen samodzielnie rozwigzuje nowe problemy i zadania, aktywnie

uczestniczy w lekcjach, samodzielnie i systematycznie wzbogaca swojg wiedze i
umiejetnosci, korzystajgc z réoznych zZrodet wiedzy, wypowiedzi ustne i pisemne
dotyczg podanego tematu, sg poprawne pod wzgledem stylistycznym,
gramatycznym i ortograficznym;

2) BARDZO DOBRZE - dziecko uczestniczy w zajeciach, jego postepy i
osiggniecia pozwalajg na zastosowanie posiadanych umiejetnosci do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) LADNIE — uczen uczestniczy w zajeciach, dokonuje matych postepéw, stara sie
samodzielnie radzi¢ z opanowywanym materiatem oraz rozwigzywaniem
zadan o $rednim stopniu trudnosci;

4) POSTARAJ SIE — uczeh sporadycznie aktywny na zajeciach, jego osiggniecia i
postepy pozwalajg na samodzielne rozwigzywanie typowych zadan i probleméw o
Srednim stopniu trudnosci;

5) POMYSL — dziecko nie wykazuje aktywnosci na zajeciach, jego osiggniecia i
postepy pozwalajg na rozwigzywanie zadan i probleméw o niewielkim stopniu
trudnosci z pomoca nauczyciela;

6) PRACUJ WIECEJ — uczen nie opanowat biezgcego zakresu materiatu.

2. Taka skala ocen biezgcych w klasie | dotyczy edukaciji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej,  plastyczno-technicznej,  muzycznej, fizycznej i zdrowotnej, zajeé
komputerowych, jezyka angielskiego.

Oceny z religii w klasach | - lll wyrazone sg oceng cyfrowg w skali 1- 6.
Ocena biezgca w klasach Il - lll wyrazona jest formalng oceng cyfrowg w skali 1 - 6, aby

przygotowac i przyzwyczai¢ uczniow do takiego oceniania w kolejnym etapie edukaciji.
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Rozdziat 1c
Przekazywanie informacji dotyczacej ocen rodzicom oraz Kklasyfikacja

srédrocznairoczna

§ 64
1. Wybrane prace ucznidw oraz sprawdziany nauczyciel gromadzi w teczkach i

przechowuje przez caty cykl edukacyjny.

2. Prace sg udostepniane do wgladu rodzicom, ktérzy majg obowigzek podpisac, iz zapoznali
sie z ocena.
3. Prace zostajg zwrocone do szkoty w terminie nieprzekraczajgcym 7 dni od momentu

otrzymania.

§ 65

1. Ocena s$rodroczna sporzgdzona jest na koniec | pétrocza w formie tabelki, podsumowuje
poziom zdobytej wiedzy i umiejetnosci ucznia z okreslonych dziedzin edukacyjnych oraz
zachowanie.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych sporzgdzana na koniec
roku szkolnego uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z
zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla | etapu
edukacyjnego oraz zachowanie dziecka. Umieszczona zostaje w dzienniku, arkuszu ocen

i na Swiadectwie.

§ 66
1. W klasach I-1ll w procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uwzglednia sie:
1) mozliwosci dziecka;
2) zaangazowanie ucznia i wkfad pracy;
3) stopien opanowania materiatu;
4)  umiejetnos¢ rozwigzywania problemow;
5) osobiste sukcesy dziecka.

2. Ocena zachowania w klasach I-lll  uwzglednia funkcjonowanie  ucznia w
Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym, wyraza opinie nauczycieli o spetnianiu przez ucznia
obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej oraz respektowaniu zasad wspotzycia
spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

Rozdziat 1d
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Sposoby poprawiania ocen

§ 67

Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg ocene ze sprawdzianu, ktory juz napisat. Termin poprawy

wyznacza nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

Rozdziat 1e Promocja

uczniow

§ 68

1

Uczen klas I-11l otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia

edukacyjne w danym roku oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw/ prawnych opiekunéw rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klas I-lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po

zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

Rozdziat 2

Il etap nauczania (klasy IV-VIII)

§ 69

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
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4)

5)

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow poprzez strone internetowg szkoty;

formutowanie trybu oceniania  zachowania  oraz  informowanie o nim
uczniow i rodzicow;

biezgce ocenianie i srédroczne klasyfikowanie =z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ustalanie klasyfikacyjnej oceny zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich
poprawiania;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

ustalanie sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach ucznia w nauce.

Ocenianie petni funkcje diagnostyczng i klasyfikacyjna.

6. Oceny osiggnie¢ edukacyjnych dzielg sie na:

1)
2)
3)
4)

biezgce (czgstkowe);
przewidywane oceny klasyfikacyjne roczne;
klasyfikacyjne srodroczne;

klasyfikacyjne roczne.

7. Oceny zachowania dzielg sie na:

1)
2)
3)

klasyfikacyjne srodroczne;
przewidywane oceny klasyfikacyjne roczne;

klasyfikacyjne roczne.

8. Wychowawca zbiera na biezgco informacje o zachowaniu ucznia.

§ 70

1. Ustanawia sie nastepujgca skale ocen osiggnie¢ edukacyjnych biezgcych,
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klasyfikacyjnych srédrocznych i przewidywanych ocen klasyfikacyjnych rocznych:

Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
stopien celujgcy 6 cel
stopien bardzo dobry plus 5+ bdb +
stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien bardzo dobry minus 5— bdb —
stopien dobry plus 4+ db +
stopien dobry 4 db
stopien dobry minus 4— db —
stopien dostateczny plus 3+ dst +
stopien dostateczny 3 dst
stopien dostateczny minus 3- dst —
stopien dopuszczajacy plus 2+ dop +
stopien dopuszczajgcy 2 dop
stopien dopuszczajgcy minus 2— dop —
stopien niedostateczny plus 1+ ndst +
stopien niedostateczny 1 ndst

2. Ocenianie klasyfikacyjne i przewidywane oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie wg

nastepujgcej skali:

Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
stopien celujgcy 6 cel
stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien dobry 4 db
stopien dostateczny 3 dst
stopien dopuszczajgcy 2 dop
stopien niedostateczny 1 ndst

3. Ocene zachowania $rodroczng i roczng oraz przewidywang oceneg klasyfikacyjng roczng

ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

Ocena stowna Skrét
Wzorowe wz
bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne pop
Nieodpowiednie ndp
Naganne nag

4. Wychowawca klasy informuje rodzicbw o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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6. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z

programu nauczania.

Rozdziat 2a

Ustalanie ocen biezacych, sréodrocznych i rocznych

§71
1. Ocenie podlega kazdy rodzaj dziatalnosci edukacyjnej ucznia, a w szczegolnosci:
1) odpowiedz ustna;
2) dyskusja;
3) zadanie domowe;
4)  wypracowanie;
5) praca klasowa (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co najmniej godzine
lekcyjna);
6) sprawdzian (obejmuje niewielkg partie materiatu i trwa 15 — 20 minut);
7) kartkéwka (obejmuje materiat z ostatniej badz biezgcej lekciji);
8) praca klasowa sumaryczna (obejmuje dziat programowy i moze trwac 2

godziny lekcyjne );

9) sprawdzian semestralny lub roczny (obejmuje kilka dziatbw programowych i moze
trwac 2 godziny lekcyjne);

10) test;

11) referat;

12) praca w grupach;

13) praca samodzielna;

14) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, kotach
zainteresowan itp.;

15) <¢wiczenia praktyczne;

16) <éwiczenia laboratoryjne;

17) pokaz;

18) prezentacje indywidualne i grupowe;

19) prace projektowe;
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20) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;
21) wytwory pracy wiasnej ucznia;

22) sprawdzian wykonania pracy domowej;

23) aktywnos$¢ na zajeciach;

24) projekt edukacyjny;

25) uchylony;

26) test diagnozujgcy.

2. Formy dziatalnosci edukacyjnej ucznia oceniane sg wedtug nastepujgcej skali procentowe;j:

100% - cel
99% — 90% -— bdb
89% — 75% - db
74% — 51% - dst
50% — 30% - dop
29% - 0% - ndst

3. Do stopnia dodaje sie plus (+) lub minus (-) przy gérnej lub dolnej granicy procentowej
punktow.

4. Prace klasowe sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem, wpisywane do
dziennika, a uczniowie powiadomieni szczegétowo o zakresie wymaganego materiatu

programowego.

5. Sprawdzian:
1) obejmuje zakres wiadomosci i umiejetnosci z kilku ostatnich lekcji w
obrebie realizowanego aktualnie dziatu programowego;
2) jest zapowiedziany na poprzedzajgcej go lekcji, wpisany do dziennika lekcyjnego,
trwa 15 — 20 minut.
6. Kartkowka:
1) obejmuje zakres materiatu ostatniej lub biezgcej lekcji, jest niezapowiedziana, trwa
10 — 15 minut, moze stanowi¢ forme sprawdzenia stanu przygotowania do lekcji lub
pracy na lekciji;
2) oceny z kartkbwek nie podlegajg poprawie.
7. Zewnetrzny test diagnozujacy:
1) nie jest zapowiadany;
2) obejmuje zakres wiadomosci i umiejetnosci z semestru lub roku
szkolnego;
3) podlega ocenie z wagg 2.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Z jednej klaséwki, sprawdzianu czy tez kartkdwki moze by¢ wystawiona tylko jedna
ocena.
Klaséwka, sprawdzian i kartkbwka muszg zosta¢ ocenione przez nauczyciela najpozniej w
terminie dwoch tygodni od ich przeprowadzenia (chyba, ze okres ten wydtuzg ferie lub
choroba nauczyciela). Ponad dwutygodniowa zwioka w ocenieniu sprawdzianu
uniewaznia oceny niedostateczne z tych prac.
Uczen, ktory uczestniczy w zajeciach szkolnych bezposrednio po chorobie moze nie
pisac klaséwki, sprawdzianu czy kartkdwki.
Nieprzygotowania:
1) przez nieprzygotowanie rozumie sie:
a) brak pisemnej pracy domowej lub brak zeszytu z tg praca,
b)  brak stroju sportowego,
Cc) nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej,
d) nieprzygotowanie do nieprzewidzianej kartkowki;
2) uczeh ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji:
a) w przypadku przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 godziny w
tygodniu — 1 raz w semestrze,

b) w pozostatych przypadkach — 2 razy w semestrze;
3) uczen zobowigzany jest do zgtoszenia nieprzygotowania nauczycielowi przed lekcja;

4) fakt nieprzygotowania zapisywany jest w dzienniku lekcyjnym symbolem
,np";
5) w przypadku wykorzystania przez ucznia limitu — otrzymuje stopien niedostateczny
za kazde kolejne nieprzygotowanie nieusprawiedliwione;
6) nieprzygotowanie ucznia do lekcji z przyczyn losowych nie powoduje konsekwenciji
W postaci oceny niedostatecznej;
7) niezgtoszone przez  ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do
odpowiedzi, pocigga za sobg wpisanie oceny niedostatecznej.
Jesli uczen byt przez dwa tygodnie i diuzej nieobecny w szkole nie ma obowigzku
uzupetniania pisemnych prac domowych.
Uchylony.
Na okres ferii nie sg zadawane prace domowe.
W klasach IV obowigzuje na poczatku roku szkolnego dwutygodniowy ,okres ochronny"
(bez ocen niedostatecznych).

W ciggu tygodnia moze byc¢ przeprowadzonych maksymalnie 5 pisemnych form
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17.

18.

19.

20.

21.

sprawdzenia wiedzy: prac klasowych i sprawdziandw.

W ciggu jednego dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian lub praca klasowa (wczesniej
zapowiedziana i wpisana do dziennika).

Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ klaséwki ani sprawdzianu na pierwszej lekcji po
feriach zimowych.

Jezeli nauczyciel byt nieobecny w szkole przez okres co najmniej jednego tygodnia, nie
moze przeprowadzi¢ klasowki bez uprzedniego przygotowania ucznidw i ponownego
uzgodnienia z klasg terminu pracy (wowczas nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

Na tej samej jednostce lekcyjnej uczen nie moze otrzymac¢ dwoch ocen niedostatecznych
z tego samego zakresu materiatu.

Uchylony

Rozdziat 2b

Zasady poprawiania ocen.

§72
1.
2.

Po kazdej pracy klasowej przeprowadza sie analize btedéw i ewentualnie poprawe pracy.
Uczenh ma prawo do poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu jesli:

1) byt nieobecny w czasie omawiania partii materiatu objetej pracag

(usprawiedliwiona nieobecnos$¢ na kilku lekcjach);

2) jesli otrzymat z niej ocene niedostateczng;
Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny z pracy klasowej lub sprawdzianu.
Kazdg prace klasowg lub sprawdzian ocenione oceng niedostateczng uczen moze
poprawiac jeden raz.
Poprawa pracy moze byC¢ oceniona wedlug skali ocen od bardzo dobrej do
niedostatecznej. Do dziennika wpisywane sg obie oceny: z pracy klasowej iz jej poprawy.
Do $rednigj liczone sg obie oceny: z pierwszej pracy z wagg 1, a z poprawy z wagg 3
(praca klasowa) lub z wagag 2 (sprawdzian).
Jesli uczen nie pisat pracy klasowej pisze jg w innym terminie (jesli tak zadecyduje
nauczyciel w zaleznosci od indywidualnej sytuacji ucznia). Termin iforme klaséwki ustala
nauczyciel indywidualnie z uczniem. Jesli uczen nie zgtosi sie¢ w wyznaczonym terminie,
pisze jg na najblizszej lekcji.
Uczniowi, ktory napotkat powazne trudnosci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oceng
klasyfikacyjng (szczegdlnie, gdy otrzymat niedostateczng ocene pétroczng i w drugim
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pofroczu jest zagrozony nieotrzymaniem promocji), szkota udziela pomocy w réznych
formach, takich jak:
1) umozliwienie udziatu w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych,
ewentualnie, w miare mozliwosci w zajeciach reedukacyjnych;
2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wtasnego Sposobu uczenia sieg,
podzielenie materiatu do uzupetnienia na czesci;
3) zorganizowanie pomocy kolezenskiej z udziatem samorzadu klasowego;
4) umozliwienie korzystania z indywidualnych konsultacji;
5) zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajgcych poprawienie oceny;
6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termindw poprawy uzyskanych

czgstkowych ocen niedostatecznych;

7)  udostepnienie znajdujgcych sie w szkole pomocy naukowych, wskazanie wlasciwe;j

literatury.

Rozdziat 2¢c

Zasady informowania uczniow i rodzicéw o postepach i osiggnieciach

§73

1.

Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawiania. Nauczyciel wpisuje ocene
w dzienniku elektronicznym. Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel dokonuje wpisu
ocen czgstkowych w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym.
Dzienniczkiem ucznia jest zeszyt 16 kartkowy z ponumerowanymi stronami oznakowany
pieczecig szkoty. Na pierwszej stronie umieszczone sg informacje:

1) imie i nazwisko ucznia;

2) imiona i nazwiska rodzicow/opiekunow oraz ich telefony kontaktowe;

3) wzory podpiséw rodzicow/opiekundw.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przedstawiane uczniom i
przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego; rodzice ucznia otrzymujg je
do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.
Uchylony.
Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach ucznibw w nauce [
zachowaniu na zebraniach i podczas tzw. dni otwartych.
Na ostatnim zebraniu przed zakonczeniem potrocza rodzice informowani sg o

przewidywanych ocenach niedostatecznych pétrocznych lub rocznych oraz
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0 mozliwosciach poprawy.

7. Najpdzniej tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, poszczegolni
nauczyciele sg zobowigzani do ustnego poinformowania uczniéw o przewidywanych
rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych.

8. Tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, na zebraniu przewidzianym
w terminarzu, wychowawca klasy informuje rodzicow o przewidywanych dla ich
dzieci rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie

zachowania.

9. Rodzice podpisujgc liste obecnosci na zebraniu, potwierdzajg przyjecie informaciji.

10. Powiadomienie o przewidywanych ocenach uznaje sie za skuteczne rowniez w
przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu. Woéwczas pisemng informacje o ocenach
wychowawca przekazuje rodzicom przez ucznia.

11. Po zakonczeniu | pétrocza nauki osiggniecia uczniéw podawane sg do wiadomosci uczniéw

na apelu porzadkowym, a do wiadomos$ci rodzicbw — na zebraniach.

Rozdziat 2d

Ustalanie ocen klasyfikacyjnych

§74
1. W ciaggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwdéch terminach:
1) s$rédroczne — za | pétrocze, w ostatnim tygodniu | potrocza;
2) roczne —w ostatnim tygodniu przed zakonhczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym.

2. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, zachowania ucznia
oraz na ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,
zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Uczenh jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw i zajec
obowigzkowych z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych lub religii albo etyki:
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

1) Nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie

szkoty;

2) jest wliczana do $redniej ocen.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, jezykéw obcych lub
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, jezykéw obcych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji ucznia wpisuje sie
,Zwolniony/zwolniona”.
Jezeli uczen jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki w pierwszym
potroczu, to zamiast srodrocznej klasyfikacyjnej oceny wpisuje sie: ,zwolniony".
Jezeli uczen jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki tylko w
drugim pétroczu, to na Swiadectwie przepisuje sie ocene z | potrocza.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na
srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uchylony.
Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

Rozdziat 2e

Kryteria oceniania zachowania
PUNKTOWY SYSTEM OCENY ZACHOWANIA W KLASACH IV-VIIi

§ 75
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1. W celu ujednolicenia wystawiania ocen z zachowania w naszej szkole w roku
szkolnym 2019/2020 zostaje wprowadzony zmieniony punktowy system oceny
zachowania uczniow. Jego istota polega na tym, ze kazdy uczeh otrzymuje na
rozpoczeciu roku szkolnego 100 punktéw, ktorych liczba moze odpowiednio wzrosngc
lub zmale¢ w ciggu kazdego semestru. Poprzez okreslone zachowania kazdy uczen
moze uzyska¢ dodatkowe punkty dodatnie lub zgromadzi¢ punkty ujemne. Na koniec
kazdego poétrocza punkty bedg sumowane, a uzyskany wynik wskaze odpowiednig ocene
zachowania ucznia. Mamy nadzieje, ze jasno okreslone zasady uzyskiwania punktéw, jak
i konsekwencja w ich przydzielaniu przez nauczycieli  zdyscyplinujg

i zmobilizujg uczniéw do wytrwatej pracy nad swoim zachowaniem.
2. Cele wprowadzenia punktowego systemu oceny zachowania:

a) Stworzenie precyzyjnych kryteriow oceny zachowania, jasnych i klarownych

zarowno dla ucznidw, rodzicow jak i nauczycieli.

b) Wzmocnienie samodyscypliny uczniéw, odpowiedzialnosci za swoje czyny
(samoocena

i samokontrola).

c) Wzmocnienie motywacji uczniéw do poprawy swojego zachowania, danie szansy

pozytywnego wykazania sie.
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3. Ogoblne zasady:

a) Obowigzkiem nauczyciela-wychowawcy klasy jest zapoznanie ucznidéw i ich
rodzicow (opiekunéw prawnych) ze szczegotowymi kryteriami oceniania
zachowania oraz procedurami zawartymi w tym regulaminie na poczatku roku

szkolnego.

b) Kazdy uczen na poczagtku roku szkolnego oraz na poczatku Il semestru otrzymuje
kredyt 100 punktéw, ktéry jest rownowartoscig oceny dobrej. W ciggu potrocza
moze go zwiekszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej

ocenie zachowania

¢) Uczen rozpoczyna Il semestr z nowym kredytem 100 punktéw, punkty uzyskane
w | semestrze obowigzujg tylko do konca | poétrocza.
d) Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest

odpowiednia liczba punktow.

e) Informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia

dokumentuje sie na biezgco wpisami do dziennika Librus.

f) Wpiséw majg prawo dokonywaé wszyscy nauczyciele (wychowawcy na wniosek

pracownika administracji i obstugi szkoty).

g) Uczniowie oraz rodzice mogg na biezgco sledzi¢ stan swoich punktow. Nauczyciel

lub wychowawca kazdorazowo informuje ucznia o zamiarze wpisania punktow.

h) Wychowawca wstepnie podsumowuje punktacje na miesigc przed wystawieniem
ocen semestralnych i rocznych (kohcowych). Jesli uczenh jest zagrozony oceng
nieodpowiednig lub naganna, wychowawca informuje o tym rodzicéw (prawnych
opiekunéw). Uczeh ma jeszcze mozliwo$¢ poprawienia oceny przez zdobycie

punktow dodatnich, jednak do oceny nie wyzszej niz poprawna.
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i) Uczen nie moze uzyskac¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza

dodatnimi punktami) 20 punktéw ujemnych.

j) Uczen nie moze uzyska¢ oceny bardzo dobrej, jesli posiada na koncie

(poza dodatnimi punktami) 50 punktéw ujemnych.

k) Podsumowania punktacji wychowawca dokonuje na 1 tydzieh przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w danym semestrze
roku szkolnego.

[) W uzasadnionych przypadkach wychowawca, w porozumieniu z radg
pedagogiczng, moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene zachowania o jeden

stopien, niezaleznie od ilosci uzyskanych wczesniej punktow.

m) Uczen, ktéry otrzymat nagane Dyrektora szkoty nie moze otrzymac oceny

WyZzszej niz poprawna.

n) Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca po zsumowaniu
wszystkich punktéw uzyskanych w semestrze oraz po zasiegnieciu opinii

nauczycieli.

0) W przypadku stwierdzenia wystgpienia jednego z nastepujgcych wykroczen:
I. zniewazanie nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
ii. wytudzanie pieniedzy,
iii. kradziez,
iv. picie alkoholu na terenie szkoty,
v. wielokrotne palenie papieroséw na terenie szkoty,
vi. uzywanie srodkéw odurzajgcych,

vii. stosowanie przemocy fizycznej i/lub psychicznej wobec innych oséb i
brak poprawy w zachowaniu pomimo podjetych dziatan
wychowawczych,
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viii. uzywanie na lekcjach urzadzeh elektronicznych stuzgcych do
zapisywania

i odtwarzania obrazu dzwieku (nagrywanie bez zgody),

ix. posiadanie, rozpowszechnianie niedozwolonych materiatéw w formie

elektronicznej

i papierowej (np. fotografie, gazety, rysunki itp.),

uczen otrzymuje ocene nie wyzszg niz nieodpowiednia (niezaleznie

od ilosci uzyskanych punktow).

p) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

g) Rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli nie zgadzajg sie z ustalong oceng. W takim przypadku
stosuje sie dziatania okreslone w trybie odwotawczym, zgodnie ze

Statutem Szkoty.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

a) Wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

b) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

e) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
f) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

g) Okazywanie szacunku innym osobom.
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5. Kryteria punktowe:

Zachowanie Punkty
Wzorowe
200 i wiecej
Bardzo dobre 151-199
Dobre 100-150
Poprawne 51-99
Nieodpowiednie 21-50
Naganne 20
mniej

6. Punktowy system oceny zachowania — PUNKTY DODATNIE

Lp Zachowanie ucznia Liczba Czestotliwos¢ Odpowiedzialny
punktéw wpiséw za wpis
Obszar I: Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia

1 Wysoka frekwencja 15- jeden raz wychowawca
miesieczna 20 w miesigcu
np.100% - 20 punktow;

95% i wiecej — 15 punktéw
(do 1 dnia nieobecnosci
usprawiedliwione).

2 Nieobecnosci 10 jednorazowo wychowawca
usprawiedliwiane na biezgco na semestr
w pofroczu.

3 Aktywny udziat w zajeciach jednorazowo/raz na nauczyciel
pozalekcyjnych na 10 semestr prowadzacy
terenieszkoty (np. kétka (za kazde kotko)
zainteresowan, sportowe,
zajecia wyrobwnawcze,
rewalidacyjne, terapia
pedagogiczna itp.).

4 Przestrzeganie regulaminow 5 jednorazowo wychowawca
szkolnych, wyjs¢ na przerwy,
do kina, teatru, wycieczek
klasowych i szkolnych.

5 Systematyczna zmiana 5 jeden raz wychowawca
obuwia. W miesigcu

Obszar II: Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

6 Efektywne petnienie funkgciji 10- jednorazowo/ opiekun
w szkole 20 na semestr szkolnego
np. przewodniczgcy SU, wolontariatu
dziatalnos¢ w bibliotece itp. nauczyciel
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Efektywne petnienie funkcji
w klasie np. przewodniczacy,
skarbnik, gazetki itp.

5-15

jednorazowo/
na semestr

wychowawca

Pomoc nauczycielowi lub
innym pracownikom
szkoty.

1-5

kazdorazowo

nauczyciel,
wychowawca

Pomoc kolezenska -
systematyczna

1-10

jednorazowo

nauczyciel

10

Wtasna inicjatywa ucznia
w podejmowaniu réznych
przedsiewziec

i ich realizacji.

5-10

kazdorazowo

nauczyciel

11

Dbatos¢ o estetyke
otoczenia (np. prace
porzgdkowe w klasie, na
terenie szkoty).

kazdorazowo

nauczyciel

12

Aktywny  udziat

w dziataniach na rzecz
Srodowiska (np.
dziatalnos¢ charytatywna,
wolontariat, przyniesienie
dardéw, surowcow wtornych
w ramach zbiodrek,
kiermaszu, festynu itp.).

5-20

jednorazowo/semestr

opiekun SU,

nauczyciel

13

Wktad pracy w zdobywanie
wiedzy w stosunku do
indywidualnych mozliwosci

1-20

jednorazowo/semestr

wychowawca

14

Osiggniecia w konkursach
przedmiotowych,
ogolnopolskich :

np. Olimpus, Multitest,
Albus, Alfik

-uzyskanie tytutu laureata
- uzyskanie powyzej 50%
punktow

20
10

kazdorazowo

opiekun

15

Osiggniecia w konkursach
przedmiotowych,
wojewddzkich,
kuratoryjnych:

np.

-uzyskanie tytutu laureata,
finalisty

-zakwalifikowanie sie do IlI
etapu

-zakwalifikowanie sie do |l
etapu

-uzyskanie powyzej 50%
punktow na etapie szkolnym

50

40

20

10

kazdorazowo

opiekun
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16

Osiggniecia w konkursach
przedmiotowych,
warszawskich

np. (Stozek, Kwas)
-uzyskanie tytutu laureata,
-zakwalifikowanie sie do Il
etapu

40
20

kazdorazowo

opiekun

17

Osiggniecia w zawodach
sportowych
wewnatrzszkolnych:

e udziat w zawodach

¢ miejsce finatowe (drugie

lub trzecie)

e miejsce pierwsze
pozaszkolnych:

e poziom dzielnicowy
reprezentowanie szkoty
reprezentowanie szkoty +
miejsce finatowe

e poziom warszawski
reprezentowanie szkoty
reprezentowanie szkoty +
miejsce finatowe

e Zawody ogolnopolskie

=
OU'][\J

15
20-40
20-50

kazdorazowo

opiekun

18

Inicjowanie dziatan, ktére
cieszg sie uznaniem
spotecznosci szkolnej —
zespotowo lub indywidualnie

1-30

kazdorazowo

opiekun

Obszar lll: Dbatosé o honor i tradycje szkoty

19

Aktywny udziat w pracy na
rzecz szkoty. Udziat (pomoc)
W organizacji uroczystosci
szkolnych, apeli, konkurséw,
wykonanie dekoracji,
gazetki, obstuga sprzetu
muzycznego itp.

5-10

kazdorazowo

Opiekun SU,

nauczyciel
(organizator)

20

Aktywny udziat w pracy na
rzecz klasy.
Udziat(pomoc)

W organizacji uroczystosci
klasowych, konkursow itp.

5-10

kazdorazowo

wychowawca

21

Reprezentowanie szkoty
podczas uroczystosci
pozaszkolnych,  miejskich
(np.poczet

sztandarowy itp.).

5-10

kazdorazowo

opiekun

22

Stréj odswietny na
uroczystosciach szkolnych,
W wyznaczone dni.

Kazdorazowo

wychowawca
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Obszar IV: Dbatosé o piekno mowy ojczystej

23 | Nie uzywanie wulgaryzmow. 1 jednorazowo Wychowawca
Obszar V: Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb
24 | Odpowiedzialne 1-5 kazdorazow nauczyciel
przeciwstawianie sie aktom azdorazowo uczy
agresji, wandalizmu.
25 | Odpowiedzialne reagowanie . .
w trudnych sytuacjach. 1-10 kazdorazowo nauczyciel
26 | Inicjowanie dziatan na rzecz 1-15 kazdorazow nauczveiel
zdrowego stylu zycia azdorazowo uczy
Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
27 | Wyjatkowa kultura osobista - 10 jednorazowo/semestr wychowawca
dobre maniery
28 | Postepy w zachowaniu :
ucznia i jego wysitek 1-10 jednorazowo wychowawca
w pracy nad soba.
29 | Brak negatywnych uwag 5 raz w m-cu wychowawca
w ciggu miesigca.
Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom
30 | Okazywanie szacunku
kolegom, nauczycielom, 5 jednorazowo wychowawca
pracownikom szkoty i innym
osobom w kazdej sytuaciji.
Inne pozytywne
zachowania
31 | Inne pozytywne zachowania 1-20 kazdorazowo nauczyciel

(godne pochwaty
i nasladowania) - wedtug
uznania nauczyciela.

7. Punktowy system oceny zachowania — PUNKTY UJEMNE

Lp Zachowanie ucznia Liczba Czestotliwo$é wpisow Odpowiedzialny
punktow za wpis
Obszar I: Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia
1 Przeszkadzanie podczas
lekciji (gto$ne rozmowy, dood 1%) kazdorazowo nauczyciel

chodzenie po klasie,
zaczepianie,rzucanie
przedmiotami,

Spiewanie, gwizdanie itp.).
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Nieprzestrzeganie
regulaminu
przerw: bieganie po
korytarzu, zwlekanie
z wyjsciem na przerwy,
przebywanie

w niedozwolonym miejscu
(toalety, szatnie), zwlekanie z
wejsciem do szkoty,
niezgtoszenie sie pod opieke
nauczyciela  sprawujgcego
nadzér nad uczniem itp.

spedzania

Od-1

kazdorazowo

nauczyciel

Niewykonanie polecen
nauczyciela lub innego
pracownika szkoty.

Od -1
do-5

kazdorazowo

nauczyciel

Odmowa pracy w grupie
lub wywotywanie
podczas niej konfliktéw.

Od -1
do -5

kazdorazowo

nauczyciel

Uzywanie telefonu
komérkowego, odtwarzaczy
MP3 lub innych urzgdzen
nagrywajgcych podczas lekc;ji
bez zgody nauczyciela.

-10

kazdorazowo

nauczyciel

Wyjecie telefonu
komérkowego w czasie lekcji.

-5

kazdorazowo

nauczyciel

Fotografowanie lub
filmowanie zdarzen

z udziatem innych oséb
bez ich zgody.

Od -15
do -30

kazdorazowo

nauczyciel

Wagary, celowe i Swiadome
opuszczanie lekciji.

-3 za
godzine

kazdorazowo

wychowawca,
nauczyciel

Niska frekwencja na
zajeciach

a) godziny nieusprawiedliwione do
30 godzin (od -1 do -20)

b) godziny nieusprawiedliwione
powyzej 30 godzin (od -20 do -50)

Od -1
do -50

jednorazowo/semestr

wychowawca

10

Nieusprawiedliwione
spoznianie sie na zajecia
(powyzej 5)

kazdorazowo

nauczyciel

11

Scigganie, odpisywanie lekcji
podczas przerw.

kazdorazowo

nauczyciel

12

Brak zmiany obuwia.

jednorazowo
w ciggu dnia

nauczyciel

13

Nie oddanie ksigzki
wypozyczonej z biblioteki
W wyznaczonym
terminie/na koniec roku
szkolnego.

jednorazowo

biblioteka
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Obszar Il: Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

14 | Fatszowanie dokumentéw-np.
podrobienie podpisu, -20 kazdorazowo wychowawca
usprawiedliwienia, takze
w LIBRUSie).
15 | Niewywigzywanie sie 0d -10 kazdorazowo nauczyciel
z dobrowolnie podijetych do -30
dziatan.
16 | Celowe niszczenie mienia Od -20 kazdorazowo nauczyciel
szkolnego. do -30
17 | Celowe niszczenie wtasnosci Od -10 kazdorazowo nauczyciel
innej osoby. do -30
18 | Zasmiecanie otoczenia. -2 kazdorazowo nauczyciel
Obszar lll: Dbatosé o honor i tradycje szkoty
19 | Niezgodny z regulaminem
Stroj | wyglad (niestosowny -5 kazdorazowo nauczyciel
strdj codzienny, brak stroju
odswietnego, pomalowane
paznokcie, farbowane wiosy
na ekstrawaganckie kolory,
wyzywajgca bizuteria, makijaz
itp.).
20 | Niewtasciwe zachowanie Od -5
podczas imprez do -10 kazdorazowo nauczyciel
i uroczystosci szkolnych.
Obszar IV: Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
21 | Wulgarne stownictwo lub 0d -5 kazdorazowo nauczyciel
gesty. do -10
Obszar V: Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
22 | Interwencja Policji. 50 kazdorazowo wyggg\;v;(\)/vgca,
23 | Pisemna nagana Dyrektora. -30 kazdorazowo dyrektor
24 | Posiadanie i (lub) stosowanie | ~, 3, kazdorazowo nauczveiel
substancji psychoaktywnych y
(papierosy, e-papierosy, do -50
alkohol, substancje
psychoaktywne itp.).
25 | Posiadanie i (lub) uzywanie
niebezpiecznych materiatow Od -30 kazdorazowo nauczyciel
i narzedzi (np. | 9050
petardy,
noze,
substancje niebezpieczne
itp.).
26 | Napasc¢ fizyczna na drugag Od - 20 kazdorazowo nauczyciel
osobe. do -50
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21 tj géﬁ?; }Aéctj);rJ]Cez (()gdy nie mozha gg _-3}8 kazdorazowo nauczyciel
winnego).

28 | Zaczepki fizyczne i . :
(np. plucie,popychanie, d(?)O[ 250 kazdorazowo nauczyciel
podstawianie nog itp.).

29 | Podzeganie do przemocy lub Od -10 kazdorazowo ol
kibicowanie aktom do -20 natczycie
przemocy.

30 | Znecanie sie nad kolegami, Od -20 kazdorazowo nauczyciel
zastraszanie. do -30

31 | Inne zachowanie stwarzajgce
zagrozenie - bezpieczenstwa | - g, kazdorazowo nauczyciel
dla zdrowia lub zycia innych
0sob.

32 | Kradziez. -30 kazdorazowo nauczyciel

33 | Wytudzenie pieniedzy lub Od -10 kazdorazowo nauczyciel

innych rzeczy. do - 30

34 | Samowolne wyjscie z klasy/ 0od -5 kazdorazowo nauczyciel
Swietlicy podczas do-10

lekciji.

35 | Samowolne wyjscie poza -10 kazdorazowo nauczyciel
teren szkoty.

Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
36 | Niekulturalne zachowanie w 0d -2 kazdorazowo nauczveiel
klasie,Swietlicy, do 10 y
stotoéwce, bibliotece itp.
37 | Zucie gumy na lekcji. -1 kazdorazowo nauczyciel
38 | Niewtasciwe zachowanie
podczas wyjs¢ poza Od -5 kazdorazowo nauczyciel
teren szkoty/wycieczek w do-15
miejscach publicznych, nie
przestrzeganie regulaminéw
wycieczek.
Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom
39 | Aroganckie zachowanie 0d -1 kazdorazowo nauczveiel
wobec nauczycieli do -15 y
i innych pracownikow szkoty.
40 | Stwierdzone zaczepianie 0d -1 kazdorazowo nauczveiel
stowne lub fizyczne y
( np. uporczywe przezywanie, | 90 -15
ublizanie, grozby,
nasmiewanie sie,
dokuczanie)
41 Saellj%\/zv; C\i/é;l)ar?l\;vg;jazde’nle dOd -10 kazdorazowo nauczyciel
0-1

oktamywanie.

Inne negatywne zachowania
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42

Inne  negatywne
(nieujete w poprzednich do -50
punktach) punkty ujemne
w zalezno$ci od wagi czynu.

Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych osadb,
funkcjonowaniu w srodowisku szkolnym, respektowaniu zasad wspotzycia
spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych.
Wychowawca na poczgtku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosc¢ w ciggu 7 dni po powrocie

do szkoty.

Ocene roczng zachowania wychowawca wystawia na podstawie ocen za | i Il

potrocze uwzgledniajgc poprawe zachowania, zgodnie z tabela:

zachowania Od -5 kazdorazowo nauczyciel

Ocena za | pétrocze Ocena za Il pétrocze Ocenaroczna
wz wz wz
wz bdb bdb
wz db bdb
wz pop db
wz ndp pop
wz nag ndp
bdb wz wz
bdb bdb bdb
bdb db db
bdb pop db
bdb ndp pop
bdb nag ndp
db wz bdb
db bdb bdb
db db db
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db pop pop
db ndp pop
db nag ndp
pop wz bdb
pop bdb db
pop db db
pop pop pop
pop ndp ndp
pop nag ndp
ndp wz db
ndp bdb db
ndp db pop
ndp pop pop
ndp ndp ndp
ndp nag nag
nag wz db
nag bdb pop
nag db pop
nag pop ndp
nag ndp ndp
nag nag nag

Po wystawieniu srédrocznej i rocznej oceny zachowania zgodnie z tabelg
wychowawca klasy moze podwyzszy¢ jg lub obnizy¢ o jeden stopien uzasadniajgc

swojg decyzje radzie pedagogicznej.

Uczen ubiegajgc sie o wyzszg ocene zachowania, w ciggu dwoch dni
od poinformowania go o przewidywanej ocenie, skiada podanie do
wychowawcy klasy podpisane przez siebie i rodzicow. Powinno ono zawierac
uzasadnienie prosby oraz okreslenie formy i sposobu poprawy zachowania.

O podwyzszeniu oceny decyduje wychowawca, po konsultacji z innymi
nauczycielami i pracownikami szkoty.

W uzasadnionych przypadkach proponowana ocena zachowania moze by¢

obnizona decyzjg zespotu wychowawczego.
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9. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosiC zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

10. Zastrzezenia mogg byC zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno — wychowawczych.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw.

12. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

13. Tryb powotywania komisji oraz dokumentowanie jej pracy reguluje rozporzgdzenie
MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i przeprowadzania egzaminow uczniow
i stuchaczy szkét publicznych.

14. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny;

15. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 2f

Zasady i kryteria oceniania poéirocznego i rocznego z zaje¢ edukacyjnych

§ 76

1

2.

3.

Uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci ucznia, specyfike przedmiotu oraz biorgc
pod uwage srednig wazong wszystkich ocen, nauczyciel uczgcy ustala ocene
klasyfikacyjng potroczna, roczng i przewidywang ocene klasyfikacyjng roczna.
Srednia wazona uzyskanych ocen nie jest jedynym kryterium.

Srednig wazong ustala sie wg:

1) Sredniej ocen z prac klasowych — razy 3 (waga 3),

2) sredniej ocen ze sprawdzianow i samodzielnych prac wymagajgcych
duzego zaangazowania (np. prac literackich, prac projektowych, testow
diagnozujgcych, referatéw, innych wg ustalen nauczyciela) — razy 2,

3) sredniej z pozostatych ocen (z kartkbwek, prac domowych, odpowiedzi,
aktywnosci na lekcjach itp.) — razy 1.

Przy obliczaniu Sredniej wazonej z ocen czgstkowych uwzglednia sie plusy przez
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dodanie do oceny 0,5 i minusy przez odjecie 0,1.

4. Srednia wazona przeliczana jest na oceny pétroczne i roczne wg nastepujgcych

zasad:
1) powyzej5,75 stopien celujgcy;
2) 4,75-5/74 stopien bardzo dobry;
3) 3,75-4,74 stopien dobry;
4) 2,75-3,74 stopien dostateczna;
5 1,75-2,74 stopien dopuszczajacy;
6) ponizej 1,75  stopien niedostateczny.

5. Ocene klasyfikacyjng i przewidywang ocene klasyfikacyjng w ciggu poétrocza ustala
sie na podstawie minimum trzech ocen biezgcych (czgstkowych).

6. Uchylony.

7. Nauczyciel ocenia aktywnos¢ ucznia wedtug wtasnych kryteriow, z ktérymi ma
obowigzek zapoznac ucznia.

8. Uchylony.

Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

10. Najpdzniej jeden tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informujg uczniéw o
przewidywanej rocznej ocenie z tych zajec.

11. W tym samym czasie wychowawcy informujg rodzicéw ucznidow o
przewidywanych rocznych ocenach przedmiotowych oraz o przewidywanej
rocznej ocenie zachowania.

12. Jezeli uczen uzyskat roczng ocene klasyfikacyjng wyliczong ze sredniej wazonej
nizszg nie wiecej niz o 0,5 stopnia od oceny, o ktorg sie ubiega, to moze w
uzgodnieniu z nauczycielem pisa¢ lub wykonaé prace z zakresu wyznaczonego
materiatu w terminie zaproponowanym przez nauczyciela (nie pézniej niz 2 dni
przed zebraniem rady).

13. Przepisu z ust.12 nie stosuje sie w przypadku ubiegania sie o ocene celujgca.

Rozdziat 2g

Nieklasyfikowanie i egzamin klasyfikacyjny

§ 77
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10.

Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe

czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentaciji
szkolnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota.
W przypadku, o ktérym mowa w ust.4 egzamin nie obejmuje zaje¢ z: techniki,
plastyki, muzyki, artystycznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Ponadto nie ustala sie dla tego ucznia oceny zachowania.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow/prawnych opiekunow rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza termin
egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego zgodnie z programem w
danym okresie.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, to ma prawo przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora.
Egzamin  klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz dla ucznia
realizujgcego indywidualny tok nauki przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z
ktérego uczen nie byt klasyfikowany, w obecnosci wskazanego przez dyrektora
szkoty innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Ocene ustala nauczyciel egzaminator.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub

obowigzek nauki poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
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szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
13. Tryb powotywania komisji, sposéb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego

oraz dokumentowanie pracy komisji regulujg odpowiednie przepisy prawa.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
15. W przypadku oceny niedostatecznej rada pedagogiczna moze dopusci¢ ucznia do

egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 2h
Zastrzezenia do ocen klasyfikacyjnych oraz sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci

§78

1 Ustalona przez nauczyciela roczna lub pétroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 5.

2. Ustalona przez wychowawce klasy pétroczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 6.

5 Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezel
uznajg, ze ocena klasyfikacyjna potroczna lub roczna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

6. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty, jezel
uznajg, ze ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

7. Tryb postepowania w przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przepisami prawa
przy ustalaniu:

1) oceny klasyfikacyjnej pétrocznej lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych,
2) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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3) oceny w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego,

opisany jest w przepisach prawa.

Rozdziat 2i

Egzamin poprawkowy

§ 79

1 Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z

jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, techniki
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 80

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Warunki przeprowadzania egzaminu okreslajg przepisy prawa.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niegow
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdézniej niz do
konca wrze$nia.?

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg

realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdziat 2]
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Procedura ewaluacji WZO

§ 81

Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnych

Zasad Oceniania na podstawie wnioskéw uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli.

DZIAL VI

UCZNIOWIE

Rozdziat 1

Prawa i obowigzki ucznia

§ 82

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

wiedzy o przystugujgcych mu prawach,;

ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego
rozwoju;

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewngtrzszkolnego
oceniania, regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w szkole;
zapoznania sie z programem nauczaniai wymaganiami edukacyjnymi
dla danego poziomu nauczania;

odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego
do mozliwosci psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

opieki wychowawczej;

swobody w wyrazaniu wiasnych pogladow, mysli, przekonan,
z szacunkiem dla innych oséb;

rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie
indywidualnego programu lub toku nauki, w przypadku szczegolnych

uzdolnien ucznia;

powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie

i zakresie pisemnych prac klasowych;
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12) jawneji umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego ha wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktyczneyj;

16) ochrony wtasnosci intelektualnej;

17) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) Kkorzystania z pomocy dydaktycznych, urzgdzen i sprzetu znajdujgcego sie
w szkole;

19) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych
przez szkote;

20) uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy;

21) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem
szkolnym;

22) wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;

23) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej
sytuacji ekonomicznej lub zyciowej;

24) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym
wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

25) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

26) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania
itp.;

27) réwnego traktowania.

2. Do obowigzkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole przepiséw prawa zewnetrznego
i wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci;

3) odnoszenie sie z szacunkiem do ucznidow, nauczycieli i pracownikow
szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegow, nauczycieli i innych

0sob;
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7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo wilasne
i kolegdw; nie ulegania natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;
noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, skromnego ,
stosownego i estetycznego ubioru, a podczas uroczystosci — stroju
galowego;

szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,;

wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zajec;

przygotowywanie sie do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;
usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego
przez rodzicéw, nieobecnosci, w ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty;

odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

bierze aktywny udziat w zajeciach, stara sie nie przeszkadzac¢ w ich
prowadzeniu;

wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody
nauczyciela;

korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem
nauczyciela;

wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

korzysta z urzgdzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela;
w przypadku niekorzystania z nich wytgcza je przed zajeciami;

przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy.

4. Podczas pobytu w szkole ucznia obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw

komérkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych.

Rozdziat 2

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 83

1. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania tej

sytuacji, 0 pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga/psychologa i

dyrektora szkoty.
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Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacie ze  stronami  sporu przy  wspotpracy
z pedagogiem/psychologiem szkolnym w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz
pedagog/psycholog przekazujg sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wcze$niejszych etapach postepowania nie doszio do ugody
pomiedzy uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu
podejmuje dyrektor szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoly, uczeh zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy,
pedagoga/psychologa i dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg sie z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania
wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody
pomiedzy stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do
sposobu rozwigzania sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku
tamania jego praw. TozsamosC¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i

nieudostepniana publicznie, chyba Zze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga, psychologa i
dyrektora szkoty w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice
stuzbowa.

Wychowawca, pedagog/psycholog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na

wniosek ucznia, jego rodzicow, samorzgdu uczniowskiego.

Rozdziat 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen

do przyznanej nagrody
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§ 84

1. W szkole wobec ucznidw wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wzorowym

zachowaniem, aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan

budzgcych uznanie mozna stosowacC przewidziane niniejszym statutem formy

wyrdznienia:
1) pochwata wychowawcy oddziatu;
2) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;
3) pochwata pisemna dyrektora szkoty;
4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia,
5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;
6) nagroda rzeczowa;
7) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium za wyniki w nauce lub

osiggniecia sportowe, zgodnie ze szkolnym Regulaminem Przyznawania

Stypendium.

Tryb i okolicznosci przyznawania wyréznien sg nastepujace:

1)

2)

wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno
utrzymaniu prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé¢ mobilizujgco na
innych;

W wyrdznianiu ucznidw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow
wyroznien stosujgc zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej

udzielenia;

3. Dyrektor szkoty moze wyrézni¢ ucznia z inicjatywy witasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, rady pedagogicznej, samorzadu.

§ 85

1

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej

nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnie€.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Skiadajgc sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg

jego Zlozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1)

wychowawca oddziatu;
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2)
3)
4)
5)

pedagog szkolny;
opiekun samorzgdu uczniowskiego;
przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicéw.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 skifadu i podejmuje swojg

decyzje poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku

rownej liczby gtosdw, glos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.

Rozdziat 4

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

§ 86

1 Wobec ucznia, ktory nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i

nauczycieli, lekcewazy obowigzki szkolne, narusza =zasady wspoéfzycia

spotecznego, mogg by¢ zastosowane kary w postaci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;

nagany wychowawcy oddziatu;

upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow ucznia;
nagany dyrektora szkoty;

pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych;

pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym

(w przypadku petnienia takiej funkcji);

przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy;

zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego

postepowania, a zwtaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) wykonania okreslonych prac lub Swiadczen na rzecz
pokrzywdzonego lub spotecznosci szkolnej oraz lokalnej,

C) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym,

terapeutycznym lub szkoleniowym,
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d) przeproszenia pokrzywdzonego i zadoscuczynienia za dokonang

przykrosc.

2 W przypadku demoralizacji nieletniego polegajgcej w szczegolnosci na:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

popetnieniu czynu zabronionego;

systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego;

uzywaniu alkoholu lub innych srodkow w celu wprowadzenie sie w stan
odurzenia;

widczegostwo;

uprawianie nierzadu;

udziale w grupach przestepczych;

dyrektor szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej

sytuacji rodzicow oraz policje.

3. Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sgdu lub

na policje w przypadkach, gdy:

1)

2)

3)

4)

rodzice ucznia odmawiajg wspotpracy ze szkotg; nie stawiajg sie
na wezwania wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegodlnosci,
jesli do szkoty trafiajg informacje o innych przejawach demoralizaciji;
szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze,
a ich zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatéw;

dochodzi do aktow agresji z naruszeniem prawa.

4. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktérych

mowa w ust. 1, sg odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.

5 Uczen moze zostac ukarany w przypadku:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

lekcewazgcego stosunku do obowigzkow szkolnych;

nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegéw, nauczycieli
i pracownikéw obstugi i administracji;

braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegdw;

niszczenia mienia szkoty;

niegodnego reprezentowania szkoty na zawadach sportowych,
konkursach, imprezach,;

fatszowania dokumentéw;
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7) nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.
Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

7. Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos¢ cielesng ucznia.
Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkow wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.

9. W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzysc¢
obwinionego.

10. W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec
spotecznosci klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w
prowadzenie lekcji nauczycielom, bgdz niszczy mienie w sali, w ktérej odbywajg
zajecia — dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ sankcje polegajgce na ograniczeniu
lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkotg tj. wyjscie do
kina, teatrow lub prawa do zorganizowania wycieczki.

11. Ustala sie nastepujgce kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddzialu moze udzieli¢ uczniowi  upomnienia
w szczegolnosci za:
a) zle wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego,
b)  drobne uchybienia natury porzgdkowej itp. brak stroju sportowego,
przyboréw itp.,
c) spoéznianie sie na zajecia lekcyjne,
d) zilosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,
€) przerzucanie winy na innych,
f)  samowolne opuszczanie lekcji,
g) utrudnianie prowadzenia zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczegolnosci za:
a) samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia,
b) powtarzajgce sie zachowania, za ktére ucznia uprzednio upominano,
c) wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty
lub innych ucznidéw,
d) aroganckie zachowanie sie wobec innych oséb,

e) zle wywigzywanie sie z obowigzkdéw dyzurnego,
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f) opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec,

g) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej
w szczegolnosci za powtarzajgce sie zachowania skutkujgce udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
W semestrze;

4)  dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegoélnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie
same wykroczenia,

b)  ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow,

c) dopuszcza sie kradziezy,

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

€) narusza normy wspofzycia spofecznego, stosuje zastraszanie, nekanie
oraz tamie inne zasady obowigzujgce w szkole;

5) kara przeniesienia do rownolegtej klasy moze by¢é wymierzona
w szczegolnosci za:

a) powtarzajgce sie zachowania, za ktére udzielono nizsze kary,

b) wnoszenie na teren szkoly Srodkéw zabronionych, mogacych
spowodowaé uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ ucznidw w stan
odurzenia,

c) stosowanie przemocy wobec uczniéw wiasnej lub innejklasy,

d) znecanie sie nad innymi w formie agres;ji psychicznej ifizycznej,

e) niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

f)  fatszowanie podpiséw, dokumentoéw, zwolnien z zajecé.

12 Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci w
przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.:
upomnienie wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie
ma mozliwosci przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych na
terenie szkoly i w czasie zajeC pozaszkolnych organizowanych przez
szkote;

3) agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

pracownikow szkoty;

umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata uczniow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i
innych;

kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania
narkotykéw i innych $rodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw
sciganych z urzedu;

fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek,
zmian ocen;

zachowania niezgodnego z ogolnie przyjetymi zasadami moralnymi i
etycznymi, w szczegodlnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli
zastraszania, nekania lub innych podobnych zachowan;

innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

13. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary w

terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.

14. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczgce warunkéw zastosowanej

kary i przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicéw.

Rozdziat 5

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty

§ 87

1. W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze a

zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatlu zwraca sie do

dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajgcych do

przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do

Kuratora Os$wiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej z

zastrzezeniem, Ze opinie te nie sg wigzgce dla dyrektora.

3.  Uczen ma prawo wskazac swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca,

pedagog szkolny lub inny nauczyciel.
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W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.
Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do
kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.
Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie
ktorej podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez
usprawiedliwienia, bgdz nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym,
rada pedagogiczna podejmuje decyzje o skresleniu go z listy ucznidw.

DZIAL VI

ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

Rozdziat 1

Organizacja oddziatlu przedszkolnego

§ 88

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego:

1

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno- wychowawcze.
Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka
w osigganiu dojrzatosci umozliwiajgcej podjecie nauki w szkole.
Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiggniecie
dojrzatosci  szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego,
emocjonalnego i spotecznego.
Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) petna realizacja programéw wychowania przedszkolnego i dostosowanie

tresci, metod i organizacji poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci

psychofizycznych dzieci;
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§ 89

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym
zagrozeniom;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4)  umozliwianie dzieciom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie
i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowejw
integracji ze sSrodowiskiem szkolnym;

5) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscig;

7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;
8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pobytu

w oddziale przedszkolnym.

Do przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego majg zastosowanie odrebne
przepisy.

Pomoc psychologiczno-pedagogicznej udzielana jest dzieciom uczeszczajgcym
do oddziatu przedszkolnego i ich rodzicom na zasadach okreslonych w
dziale IV.

Do organizacji ksztatcenia specjalnego w oddziale przedszkolnym zastosowanie
majg przepisy dziatu VIII.

Dzieci niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w systemach os$wiatowych
innych panstw, Kkorzystajg z wychowania przedszkolnego na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Dzieci nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujgcej sie jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajgcych
podtrzymywanie irozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i
jezykowej, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach okreslonych w
dziale VIII.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego wchodzg w sktad
rady rodzicow szkoty na zasadach okreslonych w dziale III.

Dzieci uczeszczajgce do oddziatu przedszkolnego i ich rodzice korzystajg z
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biblioteki i stotdwki szkolnej na zasadach okreslonych dziale V.

Rozdziat 2

Sposob realizacji celéw i zadan oddziatu przedszkolnego

§ 90

1. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sg w szczegolnosci w formie zajeé

kierowanych i niekierowanych a takze swobodnych zabaw dzieci.

2. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania
swoich stanow emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania
ich rozwoju;

organizacje przestrzeni szkolnej stymulujgcej rozwoj dzieci;
organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, wtym zabaw
na wolnym powietrzu;

wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcy sie sytuacji edukacyjne;j

umozliwiajgcej cwiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej.

3. Wobec rodzicow dzieci oddziat przedszkolny petni funkcje doradczg

i wspomagajaca:

1)

pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz

podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka;
3) uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadanh realizowanych
w oddziale przedszkolnym;
4) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinne;j.
Rozdziat 3

Sposo6b sprawowania opieki na dzieémi w oddziale przedszkolnym

§ 91

1 Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i higieniczne
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warunki zabawy, nauki i wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego
odzywiania.
2. Szkota sprawuije opieke nad dzieémi, dostosowujgc sposoby i metody oddziatywan
do wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dziecmi w czasie pobytu
w szkole oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty;
2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym

i psychicznym.

3. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petnigcy obowigzki
zawodowe w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom
upowaznionym, a w czasie zaje¢ dodatkowych osoba prowadzgca te zajecia.

4. W czasie pobytu dziecka w szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby
doroste;j.

5 Dla dzieci w oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zajecia poza
terenem szkoty.

6. Udziat dzieci w zajeciach poza terenem szkoty wymaga pisemnej zgody rodzicow.

Rozdziat 4

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego

§ 92

1. Dzieci przyprowadzajg i odbierajg z oddziatu przedszkolnego rodzice lub osoby
upowaznione przez nich.

2.  Rodzice mogg w formie pisemnej upowazni¢ petnoletnig osobe przyprowadzajgca
i odbierajgcg dziecko z oddziatu przedszkolnego.

3. Osoba przyprowadzajgca dziecko jest zobowigzana przekazac je bezposrednio
pod opieke nauczyciela.

4. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z oddziatu
przedszkolnego.

5. Rodzice przejmujg odpowiedzialnoSs¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

6. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej jezeli osoba

ta nie zapewnia dziecku bezpieczenstwa np. znajduje sie pod wptywem alkoholu.
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10.

11.

12.

W przypadku odbioru dziecka przez rodzicéw Ilub osoby upowaznione po
godzinie 17:00, nauczycielka zobowigzana jest do skontaktowania sie
telefonicznego z rodzicami dziecka.

W przypadku powtarzajgcych sie sytuacji opisanych w pkt. 7 podjete zostang
nastepujgce dziatania:

1) rozmowa wyjasniajgca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;
2) wystosowanie listu do rodzicéw dziecka;

3) wystgpienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Sadu Rodzinnego
i Opiekunczego o zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka oddziatu
przedszkolnego.
W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy szkoty,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicow o zaistniatym
fakcie.
W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna
uzyskac¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow i oséb upowaznionych do odbioru
dziecka, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora szkoty i najblizszy
komisariat policji 0 niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami dziecka w celu
ustalenia miejsca ich pobytu.
Zyczenie rodzicéw dotyczgce nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow
musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.
Dyrektor okre$la szczegotowe warunki przyprowadzania i odbierania dziecka z
oddziatu przedszkolnego, z uwzglednieniem:
1) sytuacji ktére uzasadniajg odmowe wydania dziecka z oddziatu
przedszkolnego oraz trybu postepowania w przypadku odmowy;
2) zasad upowazniania osob do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego;
3) trybu postepowania w sytuacji gdy dziecko nie zostanie odebrane

z oddziatu przedszkolnego.

Rozdziat 5

Formy wspétdziatania z rodzicami
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§ 93

1. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego majg prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

znajomosci realizowanych programéw i planéw zajec;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

pomocy W rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci;

a takze rozpoznawania ich zainteresowan i uzdolnien;
zgtaszania i realizacji wtasnych pomystow zwigzanych z organizacjg

oddziatu przedszkolnego, wyposazenia izb lekcyjnych, organizacjg
uroczystosci, wycieczek i dodatkowych zajeé;

wyrazania opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

2. Obowigzkiem rodzicow jest:

1)

2)

3)

4)

5)

punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu
przedszkolnego przez rodzicow lub upowazniong przez rodzicOw osobe
zapewniajgcg dziecku bezpieczenstwo;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce
umozliwiajgce dziecku petng aktywnos¢ na zajeciach;

informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach i
sytuacjach majgcych bezposredni zwigzek 2z dzieckiem, jego
bezpieczenstwem oraz kondycjg zdrowotng i emocjonalng;

wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju

dziecka z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

3. Szkofa okresla formy wspoétdziatania z rodzicami oraz czestotliwosc

organizowania statych spotkan z rodzicami:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

zebrania ogolne;

zebrania oddziatowe;

konsultacje indywidualne, raz w miesigcu, zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez dyrektora;

uroczystosci z udziatem rodzicow i innych czionkéow rodziny, zgodnie z
planem pracy oddziatu przedszkolnego na dany rok szkolny;

zajecia otwarte dla rodzicow;

dni adaptacyjne w pierwszym tygodniu wrze$nia;
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7) kacik informacji dla rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do oddziatu
przedszkolnego;

8) wystawy prac plastycznych dzieci oddziatu przedszkolnego.

Rozdziat 6

Organizacja pracy oddziatu przedszkolnego

§ 94

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00
do 17.00, a w godz. 8.00 do 13.00 obywa sie realizacja podstawy programowej;

2. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzgcy na podstawie odrebnych przepisow.

3. Dyrektor w terminie do 30 listopada sporzgdza wniosek o ustalenie przerwy  w
pracy oddziatu przedszkolnego i przedstawia go do uzgodnienia radzie rodzicow.

4. Rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w
ust. 2, zajmuje stanowisko w sprawie ustalenia przerwy w pracy oddziatu
przedszkolnego.

5. Dyrektor przekazuje rodzicom informacje o przerwie w pracy oddziatu
przedszkolnego, w terminie do 30 stycznia roku szkolnego, ktérego przerwa
dotyczy.

6. Na wniosek dyrektora, za zgodg rady rodzicow, uzgodnienie przerwy w pracy
oddziatu przedszkolnego, moze odbyC sie w innych terminach niz okreslone w
ust. 31 5.

7. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkfad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzgcego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

8. Ramowy rozktad dnia dla oddziatu przedszkolnego okre$la nauczyciel prowadzgcy
zajecia wychowania przedszkolnego.

9. Oddziatem przedszkolnym opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

10. W okresach niskiej frekwencji dzieci dyrektor przedszkola moze zleci¢ tgczenie

oddziatow.

11. Liczba dzieci w grupie miedzyoddziatowej nie moze przekraczac 25.

Rozdziat 7

Zasady odptatnosci dzieci za pobyt w oddziale przedszkolnym i korzystanie
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z wyzywienia

§ 95

1. Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sg nieodptatne w zakresie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Szkota zapewnia dzieciom odptatne wyzywienie. Wysokos¢ dziennej stawki
zywieniowej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym, na
podstawie aktualnie obowigzujgcych cen artykutbw zywnosciowych, z
uwzglednieniem norm zywieniowych.

3. Deklaracje dotyczgcg czasu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym rodzice
zgtaszajg w momencie przyjmowania dziecka do przedszkola. Wszelkie zmiany w
trakcie roku szkolnego wymagajg pisemnego wystgpienia rodzica do dyrektora
szkoty. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty uwzglednia zmiany z

pierwszym dniem kolejnego miesigca.

Rozdziat 8

Prawa i obowiazki dzieci

§ 96
1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajgcej dzieciom
bezpieczenstwo i ochrone przed zjawiskami przemocy;
2) organizacji zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy iochrony
zdrowia;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
4) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;
5) sprawiedliwej oceny postepédw w rozwoju psychofizycznym,;

6) pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci rozwojowych.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek przestrzegania umoéw
spotecznych obowigzujgcych w spotecznosci przedszkolnej, a zwlaszcza
dotyczgcych:

1) uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
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2) respektowania polecen nauczyciela;
3) kulturalnego odnoszenia sie do réwiesnikéw i dorostych;
4) dbania o czystosc¢ i higiene osobistg;

5) dbania o tad i porzadek w sali zaje¢, szatni i tazience.

DZIAL IX Uchylony

DZIAL X POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 98

1.

Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg wedtug

zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota posiada wiasny sztandar, hymn, logo oraz ceremoniat szkolny. Na
ceremoniat szkolny sktada sie: slubowanie klas pierwszych na sztandar szkoty,
obchody swieta szkoty, uroczyste przekazanie sztandaru przez kohczgce szkote
klasy.

3. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz
w innych sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzgcy.

4. Hymn szkoty jest elementem ceremoniatu szkolnego i Spiewany jest na
uroczystosciach szkolnych.

Szkota zapewnia ochrone danych osobowych na podstawie odrebnych przepiséw

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy wartosciowe, przynoszone przez
dzieci z oddziatéw przedszkolnych i uczniow szkoty

§ 99

1 Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicéw,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

2. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty.
Jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

3. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowaé organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

4. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.
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5. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie

sg uregulowane odrebnymi przepisami.

Statut obowigzuje od dnia 01.09.2019 r.
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