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1. WSTEP

Program wychowawczo — profilaktyczny realizowany w Liceum Ogdlnoksztalcagcym im. Bogustawa X w Bialogardzie opiera si¢ na celach
1 zadaniach szkoly zawartych w rozdziale II-im Statutu Szkoly. Tresci programu wychowawczo — profilaktycznego realizowane sa w oparciu
0 przeprowadzang w kazdym kolejnym roku szkolnym wsérod uczniéw, nauczycieli i rodzicow diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych
w spolecznosci szkolnej z uwzglednieniem:

e wynikow ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej;

e wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez Dyrektora szkoly;

e ewaluacji programu wychowawczo - profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2018 /2019;

e wnioskow zespotdw przedmiotowych;

e analizy ankiet badajacych potrzeby uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

e analizy dokumentacji szkoly;

e obserwacji zachowan ucznidéw;

e rozmoéw z rodzicami i uczniami;

e analizy frekwencji uczniow;

e wywiadow z wychowawcami klas, nauczycielami, personelem szkoly i rodzicami.

II. PODSTAWA PRAWNA

Program wychowawczo — profilaktyczny jest opracowany na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.



III. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Glownym celem programu wychowawczo — profilaktycznego jest wspieranie mlodziezy we wszechstronnym rozwoju osobowo$ciowym
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spofecznym, fizycznym i moralnym oraz zapobieganie zachowaniom problemowym
i ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.
Cele programu w zakresie rozwoju intelektualnego:

e rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniéw;

e zwigkszanie udziatu uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych;

e zwigkszanie udziatu uczniéw w olimpiadach i konkursach;

e przygotowanie uczniow do egzaminu maturalnego i podjecia nauki na kolejnym etapie ksztalcenia.
Cele programu w zakresie rozwoju emocjonalnego:

o ksztaltowanie pozytywnego obrazu wlasnej osoby;

e rozpoznawanie przez uczniéw swoich predyspozycji i dokonywania samooceny;

e pomoc uczniom w odkrywaniu ich mozliwosci;

o ksztaltowanie wsrod uczniéw umiejetnosci pokonywania potencjalnych trudnosci;

e udzielanie pomocy w odpowiedniej formie dla uczniéw potrzebujgcych wsparcia.
Cele programu w zakresie rozwoju spolecznego:

e integrowanie zespotu klasowego;

e rozumienie i respektowanie obowigzujgcych w szkole norm i zasad;

e rozwijanie postaw prospotecznych i dzialan w zakresie wolontariatu;

o ksztaltowanie postaw tolerancji;



e budzenie szacunku dla dobra wspélnego jako podstawy zycia spolecznego;
e ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne uczynki i postepowanie;
e ksztaltowanie i utrwalanie bezpiecznych zachowan w réznych sytuacjach;
e ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania sie;
e dazenie do poprawy frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych.
Cele programu w zakresie rozwoju fizycznego:
e propagowanie zdrowego trybu zycia, ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizowania zachowar prozdrowotnych;
e propagowanie wiedzy o tym, jak uniknaé chor6b cywilizacyjnych;
e prowadzenie dziatan profilaktycznych przed uzaleznieniami takimi jak: narkomania, alkoholizm, nikotynizm, lekomania, urzadzenia
telekomunikacyjne
Cele programu w zakresie rozwoju moralnego:
e kultywowanie wartosci ogolnoludzkich;
e upowszechnianie wiedzy na temat obowigzujgcych w spoleczenstwie norm i wartosci;

e uwrazliwianie na niesienie pomocy innym.

IV. DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Liceum obejmuje uczniéw pochodzgcych z réznych srodowisk i wchodzacych w rézne grupy ryzyka, majgcych réznego rodzaju problemy
edukacyjne. Przeprowadzona diagnoza potrzeb i probleméw wérdd uczniéw, rodzicéw i nauczycieli oraz obserwacja $rodowiska szkolnego
umozliwily wstgpne okreslenie potrzeb i probleméw wychowawczo — profilaktycznych, wedtug ktérych zostat opracowany kierunek dziatan na

rok szkolny 2019 / 2020, ktéry dotyezy realizacji zadan z zakresu:



e respektowania praw i obowigzkoéw ucznia;

e bezpieczenstwa w Internecie i odpowiedzialnego korzystania z mediéw spotecznych;

e wprowadzania doradztwa zawodowego do szkoly;

e wzmacniania wychowawczej roli szkoty;

e rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw;

e zwracania uwagi na wlasciwe, kulturalne i bezpieczne zachowanie uczniow;

e zwracania uwagi na systematyczne uczg¢szczanie uczniow na zajecia lekcyjne i problem duzej absencii;
e profilaktyki na temat zagrozeni jakie stwarzajg uzywki: papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze;
o zachowan agresywnych wsréd mlodziezy;

e tolerancji i rtGwnouprawnienia;

e zachowan suicydalnych mtodziezy, samouszkodzeri i zachowan autodestrukcyjnych;

® rozpoznawania i rozwijania zainteresowan uczniow;

e integracji wérdd uczniow;

e cfektywnego uczenia sie.

V.MODEL ABSOLWENTA

Absolwent Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Bogustawa X to obywatel Europy XXI wieku, ktory:
e jest swiadomy uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych;

o korzysta z réznych Zrédet informacji;



e uczestniczy w zyciu spotecznosci lokalne;j;

e zna kulture i histori¢ swojego narodu i regionu;

e jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci kultury;
e jest przedsigbiorczy, odpowiedzialny i uczciwy;

e respektuje podstawowe zasady etyki i kultury bycia;

e odpowiedzialnie korzysta z zasad demokracji i tolerancji;
e dba o zdrowie i swoj rozwdj intelektualny;

e dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

e dba o srodowisko naturalne.

VI. UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Uczestnikami programu wychowawczo — profilaktycznego sa:
e nauczyciele;
e uczniowie;
e rodzice;
e pracownicy administracji i obshugi;

e czlonkowie Srodowiska lokalnego.



VIL. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNYCH

1. Dyrektor szkoty:

nadzoruje program wychowawczo — profilaktyczny w szkole i stwarza warunki do jego realizacji;

sprawuje opieke nad uczniami;

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw;
stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;
wspolpracuje z zespotem wychowawcéw, pedagogiem szkolnym, doradca zawodowym oraz Samorzadem Uczniowskim i wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan;

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego i nauki;

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze Statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw

szkoty;

2. Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych;

opracowuje projekt programu wychowawczo — profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Rada Rodzicow;
opracowuje i zatwierdza procedury postgpowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscia;
uczestniczy w realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego;

uczestniczy w ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego.



3. Nauczyciele:

e wspolpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych;

e uczestniczg w realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego;

° reagujg na obecno$¢ w szkole os6b obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla ucznia;

® reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spolecznego i uzalezniefi wiréd ucznidéw;

® przestrzegajg obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacj i przestepczoscia;

e udzielajg uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych;

e ksztalcg i wychowujg uczniow w duchu patriotyzmu i demokracji;

° rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz post¢gpach w nauce na swoich zajeciach;

e wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy uczniow.

4. Wychowawcy klas:

e diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie;

e rozpoznaja potrzeby i oczekiwania uczniéw oraz rodzicoHw;

* na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celdéw i dziatan okreslonych w programie wychowawczo — profilaktycznym opracowujg
plan pracy wychowawcy dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby
uczniow;

 przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawcy i wnioski do dalszej pracy;

e zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym oraz obowigzujacymi zwyczajami i tradycjami szkoty;

e oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami;

* wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi

z uczniami o specjalnych potrzebach;



wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacii;

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie;

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom uczniéw;
wspolpracuja z instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy;

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

5. Pedagog szkolny:

diagnozuje $rodowisko wychowawecze;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w odpowiednich formach;

wspdlpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczeg6lnej troski wychowawcezej lub statej opieki;

zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw;

wspolpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno — pedagogiczne;
rodzicom uczniéw;

wspbtpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno — wychowawezy szkoly i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze

profilaktycznym w tym z poradnia psychologiczno — pedagogiczna.

6. Rodzice:

wspottworza program wychowawczo — profilaktyczny;

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly;

uczestnicza w zebraniach organizowanych przez szkole;

zasiggaja informacji na temat swoich dzieci w szkole;

wspolpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie;

dbajg o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw;
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e Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna program wychowawczo — profilaktyczny.
7. Samorzad Uczniowski:
e jest insbiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego szkoly zgodnie z potrzebami uczniéw i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;
e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty;
e wspolpracuje z Radg Pedagogiczna;
e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw;
e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego;
e propaguje ide¢ samorzadno$ci oraz wychowania w demokracji;
o dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje;

e moze podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu.
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VIIL. PLAN REALIZACJI DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

OSOBY

TERMIN

ZADANIE CELE SPOSOB REALIZACJI SFERA ODPOWIEDZIALNE | REALIZACJI ADRESACI
OBSZAR: RELACJE
Uczenie zasad 1. Rozwijanie 1.Wybory samorzadow Spoteczna Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
samorzadnosci samorzadnosci wsrdd klasowych. Wychowawcy klas
1 demokrac;ji ucznidw. 2.Wybory do Samorzgdu Nauczyciele
2. Budowanie Uczniowskiego. Pedagog szkolny
prawidlowych relacji 3. Angazowanie uczniéw w zycie
1 wzajemnego szacunku szkoly i srodowiska lokalnego.
w spolecznosci szkolne;j.
3. Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do grupy.
Ksztaltowanie 1. Wskazywanie 1. Pogadanki na lekcjach Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
postaw: 1 promowanie autorytetow | na temat ksztattowania postaw Moralna Wychowawecy klas
patriotyczne;j, 1 wzorcdw moralnych. obywatelskich, patriotycznych Spoteczna Nauczyciele
obywatelskiej 2. Ksztaltowanie i spotecznych. Pedagog szkolny
i spotecznej postaw patriotycznych, 2. Obchody $wigt panstwowych
obywatelskich i narodowych w szkole, udziat
i spotecznych. w uroczystodciach lokalnych.
Angazowanie 1. Wspieranie inicjatyw 1. Organizowanie uroczystosci Emocjonalna | Dyrektor szkoly Rok szkolny Uczniowie
uczniéw do uczniow. i imprez szkolnych. Spoleczna Wychowawcy klas
organizacji 2. Ksztaltowanie 2. Organizowanie imprez Nauczyciele
uroczystosci pozytywnych relacji w Srodowisku lokalnym. Opiekunowie
1 imprez szkolnych | w grupie. Samorzgdu
oraz imprez 3. Ksztalttowanie Uczniowskiego

w §rodowisku
lokalnym

umiejetnosci rozwijania
wlasnej kreatywnosci.
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Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie postawy | 1. Warsztaty prowadzone przez Moralna Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
postaw tolerancji szacunku i tolerancji pedagoga szkolnego. Spoteczna Nauczyciele
i odwagi wobec innych ludzi. 2. Pogadanki na lekcjach Pedagog szkolny
W reagowaniu na 2. Uczenie podejmowania | wychowawczych
niesprawiedliwo$¢ | dziatan w celu i przedmiotowych na temat
i krzywde zapobiegania tolerancji, dyskryminacji,
drugiego dyskryminacji. uprzedzen.
cztowieka 3. Upowszechnianie 3. Tematyka lekcji wiedzy
wiedzy o réznicach o spoleczenstwie w zakresie praw
kulturowych. cztowieka.
Warsztaty 1. Budowanie 1. Warsztaty prowadzone wsrod Emocjonalna | Wychowawcy klas Wrzesien Uczniowie
integracyjno — pozytywnych relacji ucznidéw klas I przez pedagoga Spoteczna Pedagog szkolny
adaptacyjne miedzy uczniami, szkolnego z udzialem
wychowawcag wychowawcow klas.
i pedagogiem szkolnym.
2. Ksztaltowanie
umiejetnosci wspdtpracy
W grupie.
Ksztaltowanie 1. Uczenie dbatosci 1. Udziat w akcjach Moralna Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
nawyku dbatosci o Srodowisko naturalne. ogolnopolskich, jak np. Spoteczna Nauczyciel biologii
o Srodowisko 2. Rozwijanie »Sprzatanie Swiata”. Opiekun szkolnego
naturalne umiejetnosci 2. Organizowanie w szkole wolontariatu
podejmowania dziatan na | i w $rodowisku lokalnym akcji
rzecz ochrony srodowiska | charytatywnych na rzecz
naturalnego. $rodowiska naturalnego.
Rozwijanie 1. Rozwijanie 1. Udzial uczniéw Moralna Opiekun szkolnego Rok szkolny Uczniowie
dziatalnosci odpowiedzialnosci za w ogolnopolskich i lokalnych Spoteczna wolontariatu
wolontariatu siebie i innych. akcjach charytatywnych.
2. Uwrazliwianie na 2. Organizowanie pomocy
bezinteresowna pomoc potrzebujacym.

innym — ksztaltowanie
poczucia empatii.
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Okreslenie
poziomu
samooceny /

samoakceptacji.

1. Wzbudzanie refleksji
nad samym soba.

2. Ksztaltowanie
umiejetnosei
rozpoznawania swoich
mocnych stron.

3. Ksztaltowanie
pozytywnej samooceny.
4. Wzbogacanie wiedzy na
swoj temat .

5. Kreowanie
pozytywnego obrazu
wlasnej osoby

i akceptacja siebie.

6. Wzbogacanie poczucia
wlasnej wartosci.

1.Przeprowadzenie ankiety wérod
uczniow kl. I, IT, III.

Spoteczna
Emocjonalna
Fizyczna

Nauczyciele
Pedagog szkolny

II semestr

Uczniowie

OBSZAR: ZDROWY STYL ZYCIA

Propagowanie
zdrowego stylu
zycia

1. Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych.

2. Inspirowanie mtodziezy
do udzialu w zawodach
sportowych i imprezach
prozdrowotnych.

3. Rozwijanie idei
wspolzawodnictwa

i zdrowej rywalizacji.

1.Wspolpraca nauczycieli

z pielegniarkg szkolng

1 pedagogiem szkolnym.

2. Pogadanki na lekcjach
wychowawczych

1 przedmiotowych na temat
zdrowego stylu zycia.

3. Organizowanie zawodow
sportowych.

4. Zorganizowanie

VI Powiatowego Konkursu na
temat wiedzy o HIV / AIDS.

Emocjonalna
Fizyczna
Moralna
Spoleczna

Wychowawcy klas
Nauczyciele

Pedagog szkolny
Pielegniarka szkolna
Pracownicy Sanepidu

Rok szkolny

Uczniowie
Rodzice

14




Stres szkolny — 1. Ksztaltowanie 1. Zajgcia prowadzone przez Emocjonalna | Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
¢wiczenie umiejetnosci zapobiegania | pedagoga szkolnego. Fizyczna Pedagog szkolny
umiejetnosci negatywnym skutkom 2. Rozmowy indywidualne
radzenia sobie ze | stresu i redukowania Z uczniami.
stresem napigcia emocjonalnego.
2. Przedstawienie
pozytywnych
i negatywnych skutkéw
stresu oraz ich wptyw na
zdrowie i sprawnos¢
psychospoteczng.
Zaburzenia 1. Zapoznanie z zasadami | 1. Pogadanki na lekcjach Emocjonalna | Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
odzywiania — zdrowego odzywiania si¢. | wychowawczych Moralna Nauczyciele
anoreksja, bulimia, | 2. Ksztaltowanie postawy | i przedmiotowych na temat Fizyczna Pedagog szkolny
otytosé odpowiedzialnosci za zaburzen odzywiania. Pielegniarka szkolna
wiasne zdrowie. 2. Rozmowy indywidualne Pracownicy Poradni
3. Przedstawienie Z uczniami. Psychologiczno-
mechanizmu zachorowania | 3. Udzial uczniow w zawodach Pedagogicznej
na anoreksje i bulimig oraz | sportowych i imprezach
przyczyn otylosei. prozdrowotnych.
4. Zwigkszanie poczucia 4. Zajecia prowadzone przez
wlasnej warto$ci pedagoga szkolnego
1 samoakceptacji. 1 pracownikdéw Poradni
5. Ksztaltowanie Psychologiczno — Pedagogiczne;j.
wlasciwych nawykow
zywieniowych.
Profilaktyka 1. Zapoznanie uczniow 1. Pogadanki na lekcjach Fizyczna Wychowawcy klas I semestr Uczniowie
HIV/AIDS z pojeciami HIV, AIDS. wychowawczych Moralna Nauczyciele roku szkolnego
2. Przedstawienie 1 przedmiotowych na temat HIV / | Spoteczna Pedagog szkolny

sposoboéw przenoszenia
wirusa HIV, sytuacji,
w ktoérych nie mozna

AIDS.
2. Ankieta ,,Co wiem
o HIV/AIDS?” sprawdzajgca
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zakazi¢ sie wirusem HIV,
zasad udzielania pierwszej

wiedze ucznidéw.
3. Zorganizowanie

pomocy w przypadku VI Powiatowego Konkursu na

zakazenia HIV. temat wiedzy o HIV / AIDS.
Propagowanie idei | 1. Pozyskanie 1. Zajecia w Punkcie Moralna Pedagog szkolny IT semestr Uczniowie
oddawania krwi wolontariuszy — Krwiodawstwa w Biatogardzie. Spoteczna Pracownicy roku szkolnego

honorowych dawcow z Punktu

krwi. Krwiodawstwa

2. Zapoznanie uczniow

z przeciwwskazaniami do

bycia krwiodawcg.
Projekt 1. Propagowanie idei 1. Przeprowadzenie zajgcé Spoteczna Pedagog szkolny IT semestr Uczniowie
,2JKomoérkomania” | dawstwa komérek profilaktyczno - informacyjnych | Moralna Opiekunowie roku szkolnego | Srodowisko
Fundacja DKMS macierzystych. w kl. TIL. Fizyczna Samorzadu lokalne

2. Zapoznanie 2. Akcja promocyjna w szkole Uczniowskiego,

z dziatalnoscig Fundacji i w srodowisku lokalnym. Przedstawiciele

DKMS. 3. Przeprowadzenie w szkole Dnia Samorzadu

3. Zwigkszenie liczby Dawcy Komoérek Macierzystych Uczniowskiego.

uczniéw gotowych do
podejmowania po
ukoniczeniu 18. roku zycia
odpowiedzialnej, opartej
na rzetelnej wiedzy decyzji
o0 rejestracji

w bazie potencjalnych
dawcow szpiku kostnego.
4. Zaangazowanie
uczniow w propagowanie
(w szkole, w spolecznosci
lokalnej) rzetelnej wiedzy
na temat pomocy chorym
na nowotwory krwi

wspdlnie z Fundacjg DKMS.
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poprzez decyzje o
rejestracji na liscie
potencjalnych dawcow
szpiku kostnego.

5. Zwigkszenie gotowosci
do pomocy chorym na
nowotwory krwi poprzez
rejestracje jako
potencjalny dawca szpiku.
6. Nabycie umiejetnosci
wspOtpracy w grupie.

Ksztaltowanie
zdrowych
nawykow
zywieniowych
wérdéd miodziezy
i ich wpltyw na
zdrowie.

1. Poznanie pojgcia
zdrowie oraz zdrowy styl
zycia.

2. Uczen wie jakie
czynniki sprzyjaja

i zagrazaja zdrowiu.

3. Uczen potrafi
przeanalizowac swoj styl
zycia i jego wplyw na stan
zdrowia obecny i przyszty.
4. Uczen umie zaplanowacé
zmiany w swoim stylu
zycia wptywajace
korzystnie na stan jego
zdrowia.

5. Uczen jest §wiadomy

wplywu wlasnego stylu
zycia na zdrowie.

1. Przeprowadzenie ankiety
nt. zdrowych nawykéw
zywieniowych

2. Pogadanki na lekcjach
wychowawczych

i przedmiotowych na temat

zdrowych zasad odzywiania.

Fizyczna
Spoleczna

Wychowawcy klas
Nauczyciele
Pedagog szkolny

II semestr
roku szkolnego

Uczniowie
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OBSZAR: BEZPIECZENSTWO I PRZECIWDZIAEANIE ZAGROZENIOM
Wdrazanie zasad 1. Zapewnianie uczniom 1. Zapoznanie uczniow z Fizyczna Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
bezpieczenstwa, bezpieczenstwa w szkole obowigzujgcymi w szkole Spoteczna Wychowawcy klas
zdrowia i zycia 1 w jej obrebie. regulaminami i procedurami Nauczyciele
z regulaminami. Pedagog szkolny
2. Kontrola pomieszczen
szkolnych.
3. Monitoring.
4. Dyzury nauczycieli.
Przeciwdziatanie 1. Ksztaltowanie 1. Zajgcia na temat przemocy Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
zachowaniom umiejetno$ei radzenia rowiesniczej, przyczyn, skutkéw | Fizyczna Wychowawcy klas
agresywnym sobie z autoagresjg i aspektéw prawnych. Moralna Nauczyciele
wsrod mlodziezy | ilgkiem, z agresja innych | 2. Przeprowadzenie wéréd Spoteczna Pedagog szkolny
skierowang przeciwko uczniéw ankiety na temat skali
danej osobie. zjawiska agresji w szkole.
2. Ksztalttowanie 3. Rozmowy indywidualne
umiejetnosci skutecznego | z uczniami w przypadku
rozwigzywania zaistnienia przemocy w szkole.
konfliktéw, obrony
w sytuacjach zagrozenia.
3. Poznanie definic;ji,
przyczyn i skutkow
pochodzenia agresji oraz
jej odmian.
Prowadzenie 1. Rozpoznanie skali 1. Diagnoza skali zagrozen Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
dziatan zagrozen wystepujgcych wystepujacych wérdd uczniéw — | Fizyczna Wychowawcy klas Rodzice
wychowawczych, | wérdd uczniow. przeprowadzenie ankiet. Moralna Nauczyciele
edukacyjnych, 2. Poznanie stanu wiedzy | 2. Konsultacje indywidualne Spoteczna Pedagog szkolny
informacyjnych 1 opinii na temat substancji | uczniéw i rodzicow Pracownicy szkoty
1 profilaktycznych | uzalezniajacych. z wychowawcami, pedagogiem Specjalisci/
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w celu 3. Zapoznanie uczniow szkolnym i pielegniarkg szkolna. terapeuci
przeciwdziatania i rodzicdw z przyczynami | 3. Spotkania ucznidéw i rodzicéw
uzaleznieniom i skutkami uzaleznien od ze specjalistami.
wobec : narkotykéw, dopalaczy, 4. Warsztaty, pogadanki, lekcje
a) rodzicow / alkoholu, papieroséw oraz | o tematyce profilaktycznej
opiekunéw, innych substancji dotyczace przeciwdziatania
b) nauczycieli / psychoaktywnych. uzaleznieniom.
wychowawcow / 4. Podejmowanie dziatan, | 5. Udzial uczniéw w biegu
pracownikow ktérych celem jest patrolowym ,,Wsp0lnie przeciwko
szkoty, ograniczenie zachowan przemocy i uzaleznieniom”.
C) uczniow. ryzykownych. 6. Udziat nauczycieli
5. Doskonalenie w szkoleniach, spotkaniach ze
kompetencji rodzicow / specjalistami w celu nabywania
nauczycieli wiadomosci i doskonalenia
w zakresie rozpoznawania | umiejetnosci w zakresie
wczesnych objawow profilaktyki przeciwdziatania
uzywania substancji narkomanii i innych uzaleznien.
psychoaktywnych 7. Rozwijanie i wzmacnianie
i odurzajacych. umiejetnosci psychologicznych
i spotecznych u nauczycieli.
8. Zorganizowanie rad
szkoleniowych dla nauczycieli
nt. profilaktyki uzaleznien i
zaburzen emocjonalnych wsrod
mlodziezy.
ARS - jak dba¢ 1. Celem gtéwnym Udzial uczniéw w zajeciach i Emocjonalna | Pedagog szkolny. Rok szkolny Uczniowie
o mitos¢. programu jest ograniczenie | warsztatach sktadajacych sie z 3 Moralna Pracownik Powiatowej
niekorzystnych nastepstw | czesci. Spoteczna Stacji Sanitarno —
zdrowotnych, Czesé pierwsza - ARS VIVENDI | Fizyczna Epidemiologicznej
prokreacyjnych - sztuka zycia jest poswigcona w Bialogardzie.

i spotecznych zwiazanych
Z uzywaniem

zagadnieniom konsekwencji
uzywania substancji
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i naduzywaniem substancji
psychoaktywnych przez
mlodziez wchodzacg w
doroste zycie.

2. Zwigkszenie u uczniow
umiejetnoscei i postaw
pomocnych w unikaniu
uzywania substancji
psychoaktywnych,
zwlaszcza umiejetnosei
spostrzegania zagrozen

1 asertywnego stawiania
granic.

3. Zwigkszenie u uczniéw
wiedzy o konsekwencjach
uzywania substancji
psychoaktywnych dla
zycia rodzinnego i zdrowia
prokreacyjnego, i w tym
kontekscie zmniejszenie
wplywu mitdw na temat
dobroczynnego dziatania
alkoholu na organizm
kobiet w cigzy, ktore
utrzymujg sie

w swiadomogci
spoleczne;j.

psychoaktywnych dla zdrowia
1zycia

Czes¢ druga ARS AMANDI -
sztuka kochania jest poswigcona
omowieniu konsekwencji
stosowania substancji
psychoaktywnych dla réznych
aspektow milosci i zwigzkow
intymnych kobiety i mezczyzny.
Czesc trzecia ARS GENERANDI
- sztuka rodzenia - dotyczy
zagadnienia konsekwencji
uzywania substancji
psychoaktywnych da zdrowia
prokreacyjnego i zdrowia
potomstwa.

Wspieranie 1. Zapoznanie uczniow 1. Rozmowy indywidualne Emocjonalna | Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
uczniéw, u ktorych | z negatywnymi skutkami | z uczniami. Fizyczna Pedagog szkolny

rozpoznano zazywania Srodkow 2. Prowadzenie obserwacji. Moralna

objawy uzywania | odurzajacych. Spoleczna

substancji 2. Wspieranie
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odurzajgcych lub

1 motywowanie uczniow

wystepowanie do udziatu w terapii.
innych zachowan
ryzykownych
Zapoznanie 1. Zwigkszanie 1. Przedstawienie uczniom Fizyczna Wychowawcy klas Wrzesien Uczniowie
uczniow bezpieczenstwa w szkole. | podczas lekcji wychowawezych Spoteczna Pedagog szkolny Rodzice
i rodzicoéw 2. Stosowanie przez oraz rodzicom podczas zebrania
z obowigzujacymi | spolecznos¢ szkolng procedur postepowania w szkole
w szkole procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych.
procedurami w sytuacjach
postepowania kryzysowych.
w sytuacjach
kryzysowych
Przedstawienie 1. Posredniczenie 1. Przekazanie uczniom Fizyczna Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
wykazu instytucji, | w dotarciu do instytucji i rodzicom wykazu instytucji Spoteczna Pedagog szkolny Rodzice
do ktérych mozna | wspierajacych wsparcia w sytuacjach trudnych
ZWrocic si¢ w sytuacjach zagrozenia. 1 kryzysowych.
0 pomoc
w sytuacjach
zagrozenia
Procedury 1. Zapoznanie uczniow 1. Zalozenie ,,Niebieskiej karty” | Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
zalozenia podczas lekcji w razie koniecznoséci. Moralna Wychowawcy klas Rodzice
»Niebieskiej i rodzicéw podczas Spoteczna Pedagog szkolny
Karty” zebrania z procedurami
prowadzenia ,,Niebieskiej
karty” dla oséb
dotknigtych przemoca
w rodzinie.
Wspotpraca 1. Wspomaganie pracy 1. Wspotpraca z: Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
7z instytucjami szkoty przez instytucje - Poradnig Psychologiczno — Fizyczna Wychowawcy klas Rodzice
i organizacjami Z Zewnatrz Pedagogiczna, Moralna Pedagog szkolny
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wspomagajacymi | W rozwigzywaniu - Komenda Powiatowa Policji, Spoteczna Opiekun szkolnego
prace szkotly problemdw. - Powiatowg Stacja Sanitarno- wolontariatu
w dziedzinie Epidemiologiczna,
opiekunczo — - Sagdem Rejonowym,
wychowawczej - Powiatowym Centrum Pomocy
i profilaktycznej Rodzinie,
- Punktem Krwiodawstwa,
- Miegjskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej,
- Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej,
- Powiatowym Urzedem Pracy,
- pedagogami ze szkoét powiatu
biatogardzkiego,
- Domem pod Swierkiem
- Nadles$nictwem Bialogard.
Zasady udzielania | 1. Zapoznanie uczniow 1. Tematyka lekcji edukacji dla Fizyczna Nauczyciel edukacji dla I semestr Uczniowie
pierwszej pomocy | z podstawami udzielania bezpieczenstwa w zakresie Spoteczna bezpieczenstwa roku szkolnego
przedmedycznej pierwszej pomocy. pierwszej pomocy.
2. Ksztaltowanie
poczucia obowigzku
niesienia pomocy
poszkodowanym
1 odpowiedzialnosci za los
innych oséb.
Asertywne 1. Ksztaltowanie postawy | 1. Zajecia prowadzone przez Emocjonalna | Wychowawcy klas IT semestr Uczniowie
zachowania wérdd | odpowiedzialnosci za pedagoga szkolnego. Moralna Nauczyciele wiedzy roku szkolnego
uczniow wlasne postgpowanie. 2. Pogadanki na lekcjach Spoteczna 0 spoleczenstwie
2. Przedstawienie: pojeé wychowawczych na temat 1 podstaw
asertywno$¢ i zachowanie | asertywnosci. przedsigbiorczosci
asertywne, praw 3. Tematyka lekcji wiedzy Pedagog szkolny

asertywnego zachowania,

o spoleczenstwie i podstaw
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roznic miedzy agresja,

przedsigbiorczosci w zakresie

biernoscig asertywnosci i konfliktow.

a asertywnoscia.
Bezpieczne 1. Uswiadamianie 1. Pogadanki na lekcjach Emocjonalna | Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
korzystanie 0 rosnacym zagrozeniu wychowawczych i informatyki Fizyczna Nauczyciel informatyki
z Internetu i procesach prowadzacych | natemat bezpieczefistwa Moralna Pedagog szkolny

do uzaleznien od urzadzen | w Internecie. Spoteczna

telekomunikacyjnych i
hazardu.

2. Uswiadamianie do
czego mogg doprowadzic
uzaleznienia behawioralne,
ukazanie ich objawow
oraz negatywnych

1 pozytywnych skutkow.

3. Ksztaltowanie
umiejetnoscei
wyszukiwania,
porzadkowania

1 wykorzystywania
informacji z ré6znych
zrédet, korzystania

z technologii informacyjno
— komunikacyjnych.

4. Ksztaltowanie
$wiadomosci negatywnego
wplywu na zdrowie pracy
przy komputerze oraz
niebezpieczenstwa
wynikajacego

z anonimowosci
kontaktéw w Internecie.

2. Rozmowy indywidualne
Z uczniami.

23




Zachowania 1. Rozpoznawanie 1. Udzielanie pomocy i wsparcia | Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
suicydalne zagrozen i zwigzanych uczniom po probach suicydalnych | Fizyczna Wychowawcy klas
mtodziezy; Z nimi sytuacji 1 samouszkodzeniach. Moralna Nauczyciele
samouszkodzenia | kryzysowych oraz 2. Rozmowy indywidualne Pedagog szkolny
1 zachowania przedstawianie sposobéw | z uczniami. Pielegniarka szkolna
autodestrukcyjne | wsparcia.
2. Ksztaltowanie empatii.
Uzywanie przez 1.Poznanie skali 1. Przeprowadzenie ankiety wsréd | Fizyczna Pedagog szkolny II semestr Uczniowie
uczniéw substancji | zagrozenia. uczniow klas I, II, III. Spoteczna roku szkolnego
psychotropowych, | 2. Zaplanowanie dziatan Emocjonalna
$rodkow adekwatnych do
zastepczych, oczekiwan uczniow oraz
czy innych podjecie dziatan
substancji profilaktycznych
psychoaktywnych. | w celu zmniejszenia
zagrozenia.
Prowadzenie 1. Zapoznanie mtodziezy | 1. Pogadanki na lekcjach Emocjonalna | Pedagog szkolny Rok szkolny Uczniowie
wsrod uczniow z Ustawg o postepowaniu | wychowawczych. Moralna
edukacji prawnej w sprawach nieletnich. 2. Spotkanie uczniow Spoteczna

podczas spotkan
z Policja.

2. Przekazanie informacji
uczniom na temat
konsekwencji prawnych
zwigzanych z naruszeniem
przepiséw ustawy

o0 przeciwdziataniu
narkomanii oraz
procedurach postgpowania
oraz metodach wspolpracy
szkot z policja

w sytuacjach zagrozenia
narkomanig.

z przedstawicielami Poligji.
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OBSZAR: FREKWENCJA

Przeciwdzialanie 1. Dazenie do poprawy 1. Przedstawienie uczniom Moralna Dyrektor szkotly Rok szkolny Uczniowie
niskiej frekwencji | frekwencji szkole. procedur postepowania z Spoleczna Wychowawecy klas Rodzice
uczniow 2. Budowanie wiezi ze uczniem opuszczajgcym zajecia Nauczyciele
w szkole szkota. bez usprawiedliwienia. Pedagog szkolny
3. Uswiadamianie uczniéw | 2. Pogadanki na lekcjach
i rodzicéw o zagrozeniach | wychowawczych na temat
wynikajacych frekwencji 1 wagarow.
Z opuszczania zajec 3. Systematyczne monitorowanie
szkolnych. frekwencji i informowanie
4. Zwigkszanie wspélpracy | rodzicéw o absencji uczniow.
z rodzicami w zakresie 4. Rozmowy indywidualne
kontroli obowigzku nauki. | z uczniami wagarujacymi
prowadzone przez Dyrektora
szkoty, wychowawcdéw, pedagoga
szkolnego.
5. Zebrania z rodzicami.
OBSZAR: UCZENIE SIE
Podnoszenie 1. Nabywanie 1. Zapoznanie uczniow i rodzicow | Intelektualna | Dyrektor szkoly Rok szkolny Uczniowie
efektywnosci umiejetnodci korzystania z WSO i procedurami egzaminu Spoteczna Wychowawecy klas Rodzice
nauczania z roznych zrodet maturalnego. Nauczyciele
i uczenia si¢ informacji i z technologii | 2. Stosowanie zasady Bibliotekarz szkolny

informacyjno —
komunikacyjnych

W procesie nauczania oraz
uczenia sie.

2. Rozwijanie pasji

1 zainteresowan uczniow.

indywidualizacji w procesie
nauczania.

3. Udziat uczniéw w olimpiadach
i konkursach przedmiotowych.

4, Prowadzenie zajec¢
pozalekcyjnych, w tym zajed
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3. Wskazywanie uczniom
1 rodzicom na korzysci
plynace z uzyskania
dobrego wyksztatcenia

i zdania matury.

4. Nabywanie
umieje¢tnodci planowania
1 organizacji pracy.

5. Upowszechnianie
czytelnictwa.

w ramach projektu edukacyjnego
»Fabryka kompetencji
kluczowych™.

5. Dokonywanie diagnoz

1 ewaluacji w procesie nauczania z
poszczegblnych przedmiotow.

6. Stosowanie systemu nagrod dla
najlepszych uczniéw w réznych
dziedzinach.

Wspieranie 1. Okreslenie stylow nauki | 1. Warsztaty na temat skutecznej | Emocjonalna | Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
uczniow 1 Zapoznanie z nimi nauki prowadzone przez pedagoga | Intelektualna | Nauczyciele
w skutecznej ucznidéw (wzrokowiec, szkolnego. Spoteczna Pedagog szkolny
nauce stuchowiec, kinestetyk). 2. Przekazanie uczniom sposobow
2. Zapoznanie uczniow skutecznej nauki na
z metodami i technikami poszczegblnych przedmiotach.
skutecznego uczenia sie. 3. Rozmowy indywidualne
Z uczniami.
4. Respektowanie przez
nauczycieli stylow nauki
preferowanych przez uczniow.
Pomoc uczniom 1. Motywowanie uczniéw | 1. Organizowanie pomocy Emocjonalna | Wychowawcy klas Rok szkolny Uczniowie
majacym problemy | do nauki. kolezenskiej wérod ucznidw Intelektualna | Nauczyciele
W nauce 2. Ksztaltowanie majacych problemy w nauce. Spoteczna Pedagog szkolny

odpowiedzialnosci za
swoje postepowanie

1 systematycznosci

W procesie uczenia sie.
3. Udzielanie uczniom
pomocy

W przezwycig¢zaniu
niepowodzen szkolnych.

2. Prowadzenie zajeé
wyrownawczych

z poszczegdlnych przedmiotow.
3. Pogadanki na lekcjach
wychowawczych na temat
planowania i organizacji pracy.
4. Prowadzenie zajed
pozalekcyjnych, w tym zaje¢
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w ramach projektu edukacyjnego
»~Fabryka kompetencji
kluczowych”.

Rozpoznawanie

i rozwijanie
uzdolnien

oraz zainteresowan
uczniow

1. Rozwijanie aktywno$ci
tworczej w rdéznych
dziedzinach wiedzy

1 sztuki.

2. Zachecanie uczniow do
samoksztalcenia.

1. Przeprowadzanie diagnoz,
ankiet oraz obserwacje podczas
pracy biezacej.

2. Prowadzenie, zgodnie

z potrzebami uczniow, zajeé
pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, warsztatow, w tym
zaje¢ w ramach projektu
edukacyjnego ,,Fabryka
kompetencji kluczowych”.

3. Przygotowywanie uczniow do
wystepow artystycznych podczas
uroczystosci i imprez szkolnych

i lokalnych.

4. Udzial uczniéw w olimpiadach,
konkursach przedmiotowych

i artystycznych, zawodach.

Emocjonalna
Intelektualna
Moralna
Spoteczna

Wychowawcy klas
Nauczyciele
Pedagog szkolny

Rok szkolny

Uczniowie

OBSZAR: POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

Organizowanie
pomocy
psychologiczno —
pedagogicznej

1. Objecie uczniow
pomocg psychologiczno —
pedagogiczna.

2. Rozpoznawanie

1 zaspokajanie
indywidualnych potrzeb
rozwojowych i
edukacyjnych uczniow
oraz ich mozliwoéci

1. Zorganizowanie i prowadzenie
zajec:

- rozwijajacych uzdolnienia,

- rozwijajacych umiejetnosci
uczenia sie,

- dydaktyczno — wyrownawczych,
- logopedycznych,

- rozwijajacych kompetencje
emocjonalno — spoleczne,

Emocjonalna
Intelektualna
Spoteczna

Dyrektor szkoly
Wychowawcy klas
Nauczyciele
Pedagog szkolny

Rok szkolny

Uczniowie
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psychofizycznych,
wynikajacych m. in.:

1) z niepetnosprawnosci,
2) z niedostosowania
spolecznego,

3) z zagrozenia
niedostosowaniem
spotecznym,

4) z zaburzen zachowania
lub emocji,

5) ze szczegblnych
uzdolnien,

6) ze specyficznych
trudnosci w uczeniu sie,
7) z deficytow
kompetencji i zaburzen
sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewlekte;j,
9) z sytuacji kryzysowych
lub traumatycznych,

10) z niepowodzen
edukacyjnych,

11) z zaniedban
srodowiskowych,

12) z trudnos$ci
adaptacyjnych.

3. Wyréwnywanie szans
edukacyjnych.

4. Zapobieganie
wykluczeniu.

5. Wzmacnianie poczucia
wlasnej wartosci.

- 0 charakterze terapeutycznym,
- zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu,

- warsztatow,

- porad i konsultacji,

- zindywidualizowanej Sciezki
ksztalcenia.

2. Kierowanie uczniéw do
instytucji w celu uzyskania
pomocy psychologicznej

1 pedagogiczne;j.

3. Udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej
w trakcie biezacej pracy

Z uczniami oraz przez
zintegrowane dzialania
nauczycieli i1 specjalistow.

4. Zaspokajanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych uczniéw poprzez
stosowanie sie do zalecen
zawartych w opiniach,
orzeczeniach i zaswiadczeniach
lekarskich.

5. Dostosowanie wymagan do
potrzeb 1 mozliwosci uczniow.
6. Motywowanie uczniow do

pracy.

28




OBSZAR: WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Wspotpraca szkoly | 1. Rozwijanie wspdtpracy | 1. Zebrania z rodzicami. Emocjonalna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Rodzice
i rodzicow, z rodzicami. 2. Wybory rad klasowych i Rady | Spoleczna Wychowawcy klas
wspieranie 2. Pomoc rodzicom Rodzicow. Nauczyciele
rodzicow W rozwigzywaniu 3.Wspodlpraca rodzicow Pedagog szkolny
w trudnosciach problemdéw 1 nauczycieli przy organizacji Rada Rodzicéw
wychowawczych | wychowawczych. réznych przedsiewziec.
3. Wlaczanie rodzicoOw 4. Wspotpraca z Rada Rodzicow.
w zycie klasy i szkoty.
Zapoznanie 1. Przedstawienie 1. Przedstawienie podczas zebran | Spoteczna Dyrektor szkoty Wrzesier/ Rodzice
rodzicow rodzicom dokumentéw z rodzicami: Statutu Szkoty, Wychowawcy klas pazdziernik
z dokumentami obowiazujacych w szkole. | Programu Wychowawczo —
obowigzujacymi Profilaktycznego,
w szkole Wewnatrzszkolnego Programu
Doradztwa Zawodowego,
regulamindw i procedur
2. Umieszczenie na stronie
internetowej szkoly
w / w dokumentow.
Uzywanie przez 1. Poznanie skali 1.Przeprowadzenie ankiety wéréd | Fizyczna Wychowawcy klas IT semestr Rodzice
ucznidw substancji | zagrozenia. rodzicéw uczniow z klas I. Spoteczna Pedagog szkolny roku szkolnego
psychotropowych, | 2. Zaplanowanie dzialan
srodkow adekwatnych do
zastepczych, oczekiwan rodzicoOw oraz
czy innych podjecie dziatan
substancji profilaktycznych
psychoaktywnych. | w celu zmniejszenia
zagrozenia.
Edukacja rodzicow | 1. Zwiekszenie 1. Dystrybucja ulotek Fizyczna Dyrektor szkoty Rok szkolny Rodzice
w zakresie Swiadomosci rodzicow. informacyjnych dla rodzicow na | Spoleczna Wychowawcy klas
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problemu temat zagrozen zwigzanych Pedagog szkolny
uzaleznien. z zazywaniem przez mlodziez

dopalaczy oraz upowszechnienie

informacji o instytucjach

$wiadczacych pomoc

specjalistyczna (stoisko

z materialami profilaktycznymi

dla rodzicow).

OBSZAR: DORADZTWO ZAWODOWE

Organizowanie 1. Ksztaltowanie 1. Dzialalnosé Szkolnego Osrodka | Intelektualna | Dyrektor szkoty Rok szkolny Uczniowie
doradztwa umiejetnosci Wspierania Kariery. Spoteczna Nauczyciel podstaw Rodzice
zawodowego rozpoznawania wlasnych | 2. Zorganizowanie VIII Targéw przedsigbiorczosci
w szkole cech osobowosci, np. Edukacji i Pracy. Doradca zawodowy

swiadomos$é stabych

1 mocnych stron.

2. Ksztaltowanie
umiejetnosci §wiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych celow.

3. Rozwijanie potrzeby
ciggltego doskonalenia
siebie jako jednostki,
czlonka rodziny

i spoteczenstwa.

4. Przygotowywanie do
radzenia sobie

w sytuacjach codziennych
wymagajacych
umiejetnosci
praktycznych.

3. Organizowanie warsztatow

z preorientacji zawodowe;j.

4. Indywidualne konsultacje
uczniow i rodzicow z doradcg
zawodowym.

5. Wspolpraca z Powiatowym
Urzgdem Pracy.

6. Prowadzenie zaje¢ z doradztwa
zawodowego w ramach projektu
edukacyjnego ,,Fabryka
kompetencji kluczowych”.
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5. Ksztaltowanie szacunku
dla pracy ludzi réznych
zawodow.

6. Ksztaltowanie aktywne;j
postawy wobec wymagan
rynku pracy.

7. Zapoznanie z rynkiem

pracy.

OBSZAR: ROZWOJ KULTURALNY

Uczestniczenie
W zyciu
kulturalnym
srodowiska
szkolnego,
lokalnego,
narodowego

1. Propagowanie
uczestnictwa w zyciu
kulturalnym,
poszanowania tradycji

i kultury whasnego narodu,
oraz kultur i tradycji
innych narodéw.

2. Ksztaltowanie
wrazliwosci estetycznej
poprzez kontakt

z dzielami literackimi

1 wytworami kultury,
zapoznanie z wybranymi
dzietami sztuki nalezgcych
do polskiego i
europejskiego dziedzictwa
kultury, wyzwalanie
potrzeby kontaktu z
literaturg i sztukg.

3. Upowszechnianie
czytelnictwa.,

1. Wyjazdy uczniow do teatrow.
2. Uczestniczenie

w przedsigwzigciach kulturalnych
organizowanych w Centrum
Kultury i Spotkan Europejskich
w Bialogardzie.

3. Udzial w projekcie KinoSzkola.
4. Udziat w konkursach
artystycznych.

5. Organizowanie imprez
kulturalnych w szkole

i w srodowisku lokalnym.

Emocjonalna
Intelektualna
Moralna
Spoteczna

Dyrektor szkoty
Wychowawecy klas
Nauczyciele
Opiekunowie
Samorzadu
Uczniowskiego
Bibliotekarz szkolny

Rok szkolny

Uczniowie
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Zaangazowanie
uczniow

w sprawy szkotly

1. Ksztattowanie poczucia | 1. Udzial ucznidéw w imprezach Emocjonalna | Dyrektor szkoly Rok szkolny Uczniowie
odpowiedzialnosci za szkolnych. Intelektualna | Nauczyciele

szkolg. 2. Organizowanie wspOlnie przez | Moralna Wychowawecy klas

2. Budowanie wigzi ze ucznidw 1 wychowawcow imprez | Spoteczna Opiekunowie

srodowiskiem szkolnym. 1 wycieczek klasowych. Samorzadu

3. Ksztaltowanie 3. Organizowanie przez Samorzad Uczniowskiego

umiejetnosci Uczniowski imprez i wycieczek

wspoldziatania w grupie. | szkolnych.

4. Integrowanie uczniéw 4. Tworzenie bazy danych
i tworzenie pozytywnego | o absolwentach szkoty.
klimatu w grupie.

IX. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Przebieg pracy wychowawczo — profilaktyczne;j i jej efekty poddawane bgdg systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace

od ucznidéw i1 innych obserwatoréw beda stuzyty dalszemu doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskéw na przyszios¢.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespét ds. ewaluacji programu wychowawczo — profilaktycznego

powotanego przez Dyrektora szkoly. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

obserwacje¢ zachowan uczniow i ich postepéw w nauce;

oceng samopoczucia uczniow w szkole;

analiz¢ dokumentacji szkolnej;

przeprowadzanie ankiet wérdd uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
rozmowy z rodzicami;

wymiang spostrzezen w zespotach nauczycieli;

analize przypadkdow.
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