Nadzoér pedagogiczny

System Ewaluacji Oswiaty
. EO

RAPORT Z EWALUACII
PROBLEMOWE)]

SZKOLA PODSTAWOWA IM. MARSZALKA JOZEFA
PILtSUDSKIEGO W GALKOWIE DUZYM
Gatkéw Duzy

Kuratorium Oswiaty w todzi



Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne
2. Szkota lub placowka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

3. Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placéwce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 16-10-2019 - 21-10-2019 przez zespdt wizytatorow ds.
ewaluacji, w skfad ktorego weszli: Anna Matagocka-Szor, Elzbieta Obarek-Gatka. Badaniem objeto
37 ucznidw (ankieta i wywiad grupowy), 33 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 26 nauczycieli
(ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty, grupowy
z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partneréw szkoly, grupowy =z pracownikami
niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placowki ianalize dokumentacji. Na podstawie

zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki

SZKOLA PODSTAWOWA IM. MARSZALKA JOZEFA
PILSUDSKIEGO W GALKOWIE DUZYM

Patron Marszatek Jézef Pitsudski
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowosc¢ Gatkow Duzy

Ulica Dzieci Polskich

Numer 14

Kod pocztowy 95-041

Urzad pocztowy Gatkéw Duzy

Telefon 0447145843

Fax 0447145843

Www https://spgalkow.edupage.org/
Regon 00123199000000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 301

Oddziaty 16
Nauczyciele petnozatrudnieni 32.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 7.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 2.93

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 18.81

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 9.41
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewoédztwo tODZKIE
Powiat t6dzki wschodni
Gmina Koluszki

Typ gminy gmina miejsko-wiejska

Szkota Podstawowa im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Gatkowie Duzym potozona jest w miejscu historycznie
zwigzanym z Bitwg tédzka 1914 r., szczyci sie 200 - letnig tradycja. Uczeszcza do niej 301 ucznidw z 6 sotectw.
Dysponuje min: ekopracownig, bibliotekg, swietlica, pracownig integracji sensorycznej, salg gimnastyczng oraz
terenami rekreacyjnymi. Teren wokét szkoty zapewnia organizacje zaje¢ sportowo-rekreacyjnych. Szkota
realizuje proces edukacji wigczajacej ucznidw niepetnosprawnych oraz ze SPE. W szkole prowadzone sg zajecia
dodatkowe, organizowane sa wycieczki, rajdy, zimowiska, liczne uroczystosci i imprezy takze o charakterze
Srodowiskowym. Szkota uczestniczy w realizacji projektéow, w tym miedzynarodowych, otwiera mozliwosci
poznawania krajow UE dla ucznidw i nauczycieli. Posiada dyplomy i certyfikaty potwierdzajace udziat w licznych
dziataniach i konkursach. Efektem dziatan i otwartosci na inicjatywy uczniow, rodzicdéw oraz nauczycieli jest

dobre przygotowanie absolwentéw do dalszej nauki i zycia.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Nauczyciele i specjaliSci we wspotpracy zrodzicami systematycznie rozpoznaja potrzeby, mozliwosci
psychofizyczne i sytuacje spoteczng kazdego dziecka. Potrzeby uczniow w zakresie wychowania i profilaktyki
zaspokajane sa poprzez zajecia integracyjne w zespotach klasowych i miedzyklasowych, warsztaty
profilaktyczne ("W zdrowym ciele zdrowy duch", "Zagrozenia XXI wieku a mtodziez", "Depresja u nastolatkow"),
prowadzone przez specjalistow z poradni oraz seksuologa i terapeute z Fundacji Innopolis, rozmowy i pogadanki
na temat bezpieczenstwa, profilaktyki, agresywnych zachowan, odpowiedzialnosci karnej, a takze zajecia
sportowe, wycieczki, zimowisko "Biata Szkofa" i uroczystosci szkolne. Uczniowie biorg udziat w Gminnym
Przegladzie Teatrow Profilaktycznych i konkursach o tym charakterze("Stop hejtom") oraz projekcie szkolnym

i powiatowym ksztattujgcym postawy prospoteczne "Najfajniejszy kumpel" i" Respect-znaczy szacunek”,
na pomoco-tablicy zamieszczajgq ogtoszenia dotyczace pomocy kolezenskiej. Efekty dziatan wychowawczych sg
monitorowane i analizowane, w procesie bierze udziat cata spotecznos$¢ szkolna. W celu zwiekszenia poczucia
bezpieczenstwa ucznidéw szkota m.in. bierze udziat w projektach i programach "Razem bezpieczniej",
"Bezpieczna Szkota", "Dobrze Cie widzie¢", dzieci korzystajgce ze Swietlicy odbiera osoba upowazniona
lub odprowadzane sg przez nauczyciela do autobusu. Nikt nie jest anonimowy, wszyscy starajg sie przestrzegac
uzgodnionych zasad, odnosza sie do siebie przyjaznie, z szacunkiem, zachowanie znacznej grupy dzieci
oceniane jest celujaco lub bardzo dobrze. Szkota wspomaga rozwdj ucznidw i rozpoznaje ich indywidualng
sytuacje, powotany zespdt edukacyjno-terapeutyczny diagnozuje mozliwosci psychofizyczne i potrzeby
rozwojowe ucznidw. Do szkoty uczeszcza 12 uczniow posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, 36 posiadajacych opinie poradni i 18 wymagajacych pomocy na podstawie wnioskow sktadanych
przez wychowawcow. Nauczyciele indywidualizujg prace, dostosowujg metody i formy do mozliwosci dzieci,
udzielajq informacji zwrotnej i pomagajg w odniesieniu sukcesu, prowadzg zajecia dodatkowe w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i projektu "Poznawaj $wiat z radoscig!". Odbywajg sie indywidualne porady
i konsultacje dla uczniéw irodzicow, w ramach dziatajacej w szkole Swietlicy $rodowiskowo-profilaktycznej
odbywajq sie zajecia integracji sensorycznej i emocjonalno-spoteczne. Szkota wspoétpracuje z rodzicami uczniow
i poprzez wykorzystywanie roéznych form komunikacji utrzymuje z nimi biezacy kontakt, pozyskuje
i wykorzystuje ich opinie na temat swojej pracy. Rodzice sg czesto zapraszani do udziatlu w podejmowaniu
réznorodnych decyzji wynikajacych z biezacych spraw szkoty ijest to statym elementem jej kultury
organizacyjnej. Wiaczajg sie w proces edukacyjny dziecka (wspdlnie z nauczycielami okreslajg potrzeby, cele
i formy pracy - szczegdlne dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) i dziatania organizacyjne
szkoty (np. imprezy, uroczystosci, wycieczki, konkursy, projekty edukacyjne, akcje charytatywne, dziatania
promocyjne), aich aktywnos$¢ stanowi niezbedne uzupetnienie inicjowanych dziatan. Poprzez swoje
przedstawicielstwo, czyli rade rodzicow, maja prawnie zagwarantowang mozliwo$¢ podejmowania decyzji
wynikajacych z kompetencji rady rodzicéw, wystepowania z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty do dyrektora i nauczycieli, wyrazania opinii o wspotpracy szkoty zinnymi wspotpracujgcymi z nim
podmiotami, a takze zgtaszania propozycji zmian lub nowych przedsiewzie¢. Podejmowana wspodtpraca stuzy
zaspakajaniu potrzeb uczniéw i wptywa korzystnie na ich rozwoj, a takze rozwdj szkoty. Z uwagi na znaczenie
rodzicow dla rozwoju szkoty i rozwoju dzieci, dyrektor i nauczyciele podejmujg dziatania zachecajace rodzicow
do wspotpracy - opartej na szacunku oraz odpowiedzialnosci za edukacje dzieci. Tworzony jest klimat wiezi
spotecznych, zaufania i wspdtpracy. Warto zauwazy¢, ze wedtug rodzicow nauczyciele, zawsze gdy jest taka

potrzeba, wspoétpracujg z nimi na rzecz rozwoju ich dziecka (np. pokonywania trudnosci w nauce, rozwijania
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zainteresowan i pasji, podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzicéw, w sytuacjach trudnych). Rodzice sg
systematycznie informowani o potrzebach psychofizycznych i mozliwosciach rozwojowych swoich dzieci,

postepach edukacyjnych, trudnosciach, ale takze pasjach, zainteresowaniach i uzdolnieniach.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne - w
tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan - ktére sg

dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska. IV/1

Dziatania szkoty umozliwiajq rodzicom i uczniom udziat w ustalaniu celéw i zadan programu profilaktyczno-
wychowawczego, diagnozujg potrzeby ucznidow z uwzglednieniem specyfiki Srodowiska oraz wzmacniajq
pozadane zachowania i eliminujg zagrozenia. Do potrzeb ucznidow nalezg dziatania prospoteczne, eliminacja
zachowan agresywnych, cyberprzemocy i wykluczenia, integracji, edukacji ekologicznej, dbatosci o higiene,
doradztwa zawodowego, profilaktyka uzaleznien. Szkota organizuje zajecia integracyjne, warsztaty, konkursy
i przedstawienia profilaktyczne, rozmowy, pogadanki na temat bezpieczenstwa, profilaktyki, agresywnych
zachowan, odpowiedzialnosci karnej, wycieczki, imprezy i uroczystosci, zajecia sportowe, specjalistyczne,
przedmiotowe dla ucznidéw uzdolnionych, bierze udziat w wielu programach i dlatego wspierana jest przez
instytucje pozaszkolne, przede wszystkim Policje, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Gminy, organizacje pozarzadowe. Zdaniem rodzicéw Swietlica zapewnia
uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu i nauki, w tym pomoc w nauce, wspiera rozwdj zainteresowan

i uzdolnien ucznidéw, uczy organizacji spedzania czasu wolnego, umozliwia aktywnosc fizyczna.

Obszar badania: W szkole lub placéwce, ocenia sie skuteczno$¢ podejmowanych dziatan

wychowawczych i profilaktycznych, a w razie potrzeb, modyfikuje. IV/2

Skutecznos$¢ dziatan wychowawczych i profilaktycznych jest analizowana dwa razy w roku oraz w miare potrzeb.
Informacje pozyskiwane s w rozmowach z rodzicami, nauczycielami i uczniami, z przeprowadzanych ankiet
i obserwacji ucznidw. Monitorowanie i analiza dziatan ujawnity konieczno$¢ podjecia dziatan profilaktycznych
z zakresu cyberprzemocy oraz uzaleznienia od telefonu i Internetu, a takze monitorowania miejsc szczegolnie
niebezpiecznych w miejscowosci i zapewnienia indywidualnej opieki podczas przerw uczniom stwarzajgcym
zagrozenie dla innych. W powstawaniu programu profilakatyczno- wychowawczego uczestniczy rada rodzicow
i wprowadza do niego zmiany. Opinie rodzicow spowodowaty uruchomienie dodatkowej s$wietlicy, pomocy
psychologicznej, prowadzenie zaje¢ dodatkowych w ramach realizowanego programu oraz zaje¢ rozwijajacych,
powstanie placu zabaw, uruchomienie dodatkowego kursu autobusu dla dzieci. Rodzice dostrzegajg efekty

dziatan wychowawczych i oceniaja je pozytywnie.
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Obszar badania: Dziatania szkoty lub placowki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne, a relacje miedzy wszystkimi czionkami spotecznosci szkolnej sg oparte na

wzajemnym szacunku i zaufaniu. IV/3

W szkole dziata monitoring wizyjny i system przeciwpozarowy, przy drzwiach wejsciowych dyzurujg pracownicy,
podczas przerw nauczyciele petnig dyzury na korytarzach. Nie odnotowano przypadkéw naruszen bhp oraz
powaznych wypadkow wsrdd ucznidw i pracownikéw. Prowadzone sg projekty i programy wspierajgce z zakresu
bezpieczenstwa. Podczas zaje¢ nauczyciele tworzg serdeczny klimat, wspierajg ucznidw pochwatami, zwracajg
sie po imieniu, zachecajg do aktywnosci. Uczniowie chetnie, bez obaw zgtaszajg sie do odpowiedzi, nie bojg sie
popetnia¢ bteddw. Wszyscy odnosza sie do siebie z szacunkiem. Zdaniem rodzicdw dzieci w szkole czuja sie
bezpiecznie, nie méwig w domu o poczuciu zagrozenia w szkole i $wietlicy. Uczniowie sg dla siebie zyczliwi,
wspierajg sie i pomagajg, w szkole nie ma kradziezy, wymuszen, bdjek, sporadycznie zdarzajg sie wyzwiska,
wykluczenia, niszczenie cudzego mienia i wySmiewanie. Wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty starajg sie
przestrzega¢ obowigzujacych zasad, relacje oparte sg na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Uczniowie wiedzg

do kogo, w razie potrzeby, moga zwroci¢ sie o pomoc.

Obszar badania: Zasady zachowania i wzajemnych relacji w szkole lub placéwce sq ustalone i

przestrzegane przez uczniéw, pracownikow szkoty oraz rodzicow. IV/4

Cata spotecznos$¢ szkolna ma swdj udziat w modyfikowaniu obowigzujacych w szkole zasad zachowania.
Uczniowie wspottworza kontrakty klasowe, poprzez przedstawicieli mieli wptyw na zasady oceniania i program
wychowawczo-profilaktyczny. Rodzice proponujg akcje charytatywne, proponujq dziatania profilaktyczne,
zgtaszajg uwagi dotyczace zachowan dzieci oraz wypetniaja obowigzki rady rodzicow. Pracownicy
niepedagogiczni swoje uwagi i spostrzezenia zgtaszajg do dyrektora Iub nauczycieli. Wiekszo$¢ uczniow,
nauczyciele i pracownicy przestrzegaja ustalonych zasad zachowania w szkole i swietlicy. Uczniowie chetnie
wspotpracujg ze sobg, podejmujg wspdlne dziatania np. redagowanie gazetki szkolnej "Z ostatniej fawki",
wolontarystyczne - pomoc potrzebujacym (pomoco-tablica), witaczaja sie w akcje charytatywne na terenie

szkoty oraz w $rodowisku lokalnym, wielu ma wysokg ocene zachowania.
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Obszar badania: W szkole lub placdwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia. V/1

W szkole systemowo diagnozowane sg potrzeby i mozliwosci wszystkich ucznidéw, a takze podejmowane
réoznorodne dziatania wspierajace ich rozwdj i potencjat. W tym celu nauczyciele najczesciej rozmawiajg
z dzie¢mi, ich rodzicami, obserwujg zachowanie ucznidw (relacje w klasie), wspodtpracuja ze specjalistami,
pracownikami socjalnymi i pozyskujg od nich informacje, uczestniczg w spotkaniach zespotdw nauczycieli
i specjalistébw, wymieniaja sie spostrzezeniami, a takze analizujg dokumentacje i postepy ucznidow. W wyniku
prowadzonych dziatan szkota rozpoznaje potrzeby i mozliwoséci ucznidw (dotyczace: wspierania ucznia ze
specjalnymi potrzebami, rozwijania sprawnosci ruchowej, korygowania niepozadanych zachowan, akceptacji
rowiesniczej, zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa, wtasnej wartosci, rozwijania zainteresowan i zdolnosci),
ich sytuacje spoteczng, okresla preferowane style uczenia sie. Aktualnie jako potrzebujgacych wsparcia
rozpoznano 98 uczniow. Rodzice doceniajq, ze nauczyciele czesto rozmawiajg z nimi o potrzebach
i mozliwosciach ich dzieci (24/28). Badani uczniowie klas VII twierdza, ze niewiele ponad potowa
nauczycieli rozmawia z nimi o ich zainteresowaniach i zdolnosciach oraz o tym, w jaki sposéb lubig sie uczy¢,

natomiast jedna trzecia nauczycieli omawia z nimi trudnosci jakie napotykajg w nauce.

Obszar badania: W szkole lub placowce prowadzi sie indywidualizacje procesu edukacji w

odniesieniu do potrzeb uczniow. V/2

Nauczyciele, w odpowiedzi na potrzeby ucznidw, powszechnie prowadzg dziatania uwzgledniajace
indywidualizacje procesu edukacyjnego, na co wskazujg obserwacje zajec¢ i deklaracje nauczycieli. Podczas
biezacej pracy wspierajg ucznidéw dostosowujac wymagania, zadania, tempo pracy, $srodki dydaktyczne, metody
i formy pracy do ich sensorycznych potrzeb i mozliwosci. Nauczyciele dbajg o stosowanie rdznych strategii
wyzwalania aktywnosci ucznidow oraz sposobow sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, indywidualne wspomaganie
dzieci podczas wykonywania zadan i monitorowanie sposobu ich wykonania czy udzielanie kazdemu uczniowi
ksztattujacej informacji zwrotnej. Podkreslajq wage rzetelnej diagnozy (w oparciu, o ktorg udzielajg uczniom
pomocy psychologiczno - pedagogicznej), zwracajg uwage na efektywna wspotprace z rodzicami, dbatosé
o dobrg atmosfere pracy na lekcji, wszechstronne wsparcie ucznia zaréwno z trudnosciami w nauce, jak
i przejawiajacego roznorodne zainteresowania izdolnego, bogata oferte zaje¢ Swietlicowych. Rodzice
jednogtosénie (28/28) sg zdania, ze wychowawcy iinni nauczyciele stuzg ich dziecku radg i wsparciem
w sytuacjach trudnych. Ankietowani uczniowie twierdza, ze wszyscy lub wiekszos¢ nauczycieli wierzy w ich

mozliwosci (26/30) oraz stuzy im pomoca, kiedy tego potrzebujg (29/30).
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Obszar badania: Szkota lub placéwka pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajace z
jego sytuacji spotecznej. V/3

Szkota podejmuje adekwatne iskuteczne dziatania narzecz przezwyciezania trudnosci wynikajacych
ze spotecznej sytuacji ucznidw. Na trudnosci uczniéw wynikajace z czynnikdédw Srodowiskowych moga miec
wptyw: potozenie szkoty (mata miejscowos¢, utrudniony dostep do zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych, débr
kultury), sytuacja rodzinna (sg uczniowie pochodzacy z rodzin rozbitych i dysfunkcyjnych), problemy ze
zdrowiem. Dla szkoty rozpoznanie $srodowiska i przyczyn ograniczajacych badz wspierajacych optymalny rozwéj
dziecka stanowi fundament skutecznego wsparcia, w tym zniwelowania lub skompensowania uwarunkowan
srodowiskowych, ktdére moga stanowi¢ bariere. W tym celu szkota wspdtpracuje z licznymi instytucjami
specjalistycznymi (poradnie psychologiczno-pedagogiczne, fundacje, policja, kuratorzy sadowi, placowki
pomocowe), z ktérymi omawia zdiagnozowane problemy, opracowuje formy i metody pracy z uczniami
o specjalnych potrzebach i sposoby pomocy rodzinie, organizuje spotkania/szkolenia ze
specjalistami, superwizje na terenie szkoty, pomoc materialng. Proponuje uczniom zajecia dodatkowe, w tym
specjalistyczne, projekty edukacyjne, liczne aktywnosci, wsparcie s$wietlicy szkolnej, buduje w nich poczucie

wartosci, podnosi samoocene, uwrazliwia na problemy os6b niepetnosprawnych.

Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidbw wymagajacych
szczegllnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscig sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia. V/4

Na podstawie wynikéw diagnozy dyrektor z zespotem edukacyjno-terapeutycznym przydziela zajecia uczniom
zgodnie z potrzebami rozpoznanymi na podstawie opinii, orzeczen i obserwacji. Dla ucznidw wymagajacych
wsparcia nauczyciele organizujg porady i konsultacje indywidualne dla uczniéw i rodzicéw, prowadzg zajecia
rozwijajace uzdolnienia, rozwijajace umiejetnosé uczenia sie, rewalidacyjne, logopedyczne,
korekcyjno-kompensacyjne, rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne i zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia, ponadto udzielano pomocy poprzez zintegrowane dziatania, podczas biezacej pracy z uczniem.
Jeden nauczyciel deklaruje prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych. Zdaniem rodzicow zajecia te sg
raczej dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci, stuzg przede wszystkim rozwojowi uzdolnien, eliminacji
niepowodzen i poprawie wynikdw w nauce oraz podniesieniu samooceny. Wiekszo$¢ ucznidow byta pytana
o tematyke zaje¢ pozalekcyjnych, obecnie prowadzone sg raczej interesujace i potrzebne, a uczeszczaniu na nie
sprzyja dogodny plan zajec.
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Wymaganie:

Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

Obszar badania: Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty lub placéwki i uczestniczg w

podejmowanych dziataniach. VI/1

Szkota stwarza rodzicom warunki do udziatu w podejmowaniu decyzji wynikajacych z biezacych spraw szkoty
oraz wtacza rodzicédw do decydowania w kwestiach zagwarantowanych im przez prawo. Rodzice angazujg sie
w organizacje wydarzen i uroczystosci szkolnych, aktywnie uczestniczg w dziataniach charytatywnych, akcjach
promujacych zdrowy styl zycia, imprezach integracyjnych i okolicznosciowych, zajeciach otwartych,
warsztatach, wtaczaja sie w projekty edukacyjne, organizujgq kiermasze bozonarodzeniowe
i wielkanocne, udzielajg wsparcia w modernizacji szkoty, sq inicjatorami ciekawych zaje¢. Rodzice wspierajg
dziatania statutowe szkoty, wspéttworzg program wychowawczo-profilaktyczny oraz klasowe programy
wychowawcze, wspétdecydujg ~ w sprawach dotyczacych koncepcji pracy szkoty, oferty zajec
pozalekcyjnych, wyboru podrecznikéw i programdw, bezpieczenstwa ucznidw, organizacji i dofinansowania
wycieczek iimprez dla dzieci. Wspdlnie z nimi podejmowane sg decyzje dotyczace zakupu pomocy
dydaktycznych, promocji placowki, ochrony danych osobowych, zakupu nagrdd. Majg szeroki wptyw na decyzje
wynikajace z kompetencji rady rodzicédw. Z badan ankietowych rodzicdw wynika, ze szkota wypracowata

skuteczne sposoby motywowania rodzicow do udziatu w podejmowane przez nig dziatania.

Obszar badania: W szkole lub placdwce wspdtpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich
dzieci. VI/2

Wspdtpraca szkoty z rodzicami stuzy ustalaniu wspdlnych dziatan na rzecz wspierania ucznidow w ich rozwoju.
W ocenie rodzicow nauczyciele wspodtpracujg z nimi na rzecz rozwoju zainteresowan i pasji ich dziecka oraz
w sytuacjach dla niego trudnych, a takze systematycznie informujg ich o jego potrzebach psychofizycznych
i mozliwosciach rozwojowych. W ramach wspoétpracy szkoty z rodzicami nauczyciele: przekazujg informacje
o zdolnosciach ucznidw, biezacych postepach i trudnosciach oraz dajg wskazéwki do pracy w domu (dzielg sie
innowacyjnymi metodami i formami pracy); wspdlnie z rodzicami okreslajg potrzeby i cele pracy (szczegdlne
z uczniami ze SPE); wskazujg odpowiednie formy pomocy; prowadzg rozmowy, konsultacje (w celu biezacego
rozwigzywania problemoéw dzieci w nauce), przekazujg wazne informacje w dzienniku elektronicznym, na tablicy
informacyjnej i stronie internetowej szkoty; organizujg spotkania ze specjalistami, zajecia specjalistyczne
i rozwijajace zainteresowania dzieci; wtaczajg rodzicow w realizacje szkolnych dziatan. Istotny dla uzytecznosci
wspoétpracy z rodzicami jest takze udziat szkoty w podnoszeniu ich kompetencji wychowawczych (np.

konsultacje, warsztaty i spotkania dla rodzicéw ze specjalistami).
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Obszar badania: Szkota lub placdwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat
swojej pracy. VI/3

Nauczyciele skutecznie zachecajq rodzicéw do wyrazania opinii na temat pracy szkoty, a pozyskane informacje
wykorzystujg do planowania i realizacji dziatan na rzecz rozwoju ich dzieci. Opinie rodzicow na temat pracy
szkoty zgtaszane sa do wychowawcdédw, dyrektora iinnych nauczycieli, przedstawiane sa w ankietach
adresowanych do rodzicéw, a takze przekazywane podczas konsultacji/rozméw, spotkan klasowych i zebran
z rodzicami (w tym rady rodzicow) oraz przez dziennik elektroniczny. Pod wptywem opinii rodzicow
zorganizowano w szkole zajecia rozwijajace zainteresowania uczniéw (kota: taneczne, plastyczne, teatralne,
chér, SKS, rajdy) idydaktyczno-wyréwnawcze (matematyka, j. polski), powiekszono ksiegozbidr biblioteki
szkolnej, odnowiono sale lekcyjne i zmodernizowano szatnie (zakup szafek indywidualnych). Uwagi rodzicéw
przyczynity sie do zmiany lokalizacji $wietlicy (przeniesienie do wiekszego pomieszczenia). Ustalane sg
z rodzicami tresci programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, klasowych programéw wychowawczych oraz
uwzgledniane pomysty rodzicdw dotyczace organizacji wydarzen szkolnych. Opinie rodzicéw s wykorzystywane
réwniez w dostosowaniu wymagan edukacyjnych dla ucznia oraz maja wptyw na stosowane przez nauczycieli

metody i formy pracy na lekcjach.
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Whnioski

1. Dzieki systematycznej diagnozie potrzeb w zakresie wychowania i profilaktyki oraz podejmowanym w tym
zakresie dziataniom cata spoteczno$é szkolna przestrzega wypracowanych zasad zachowania, uczniowie majq

poczucie psychicznego i fizycznego bezpieczenstwa, a wzajemne relacje oparte sg na szacunku i zaufaniu.

2. Wspotpraca szkoty zrodzicami ukierunkowana jest na budowanie partnerstwa (zachowanie prawa
do podejmowania decyzji; pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii; realizowanie inicjatyw rodzicéw), co pozwala
na ustalenie wspdlnego kierunku oddziatywan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a takze jest
elementem budowania wzajemnego zaufania szkoty i rodzicow, niezbednego dla podejmowania dziatan na rzecz

rozwoju ucznia.

3. Diagnozowanie przez szkote potrzeb i mozliwosci rozwojowych kazdego ucznia (z uwzglednieniem
indywidualnej sytuacji spotecznej) oraz wskazanie jego potencjalnych osiggnie¢, sprzyjajg planowaniu
i podejmowaniu réznorodnych dziatan minimalizujgcych wptyw negatywnych czynnikéow s$rodowiskowych
na proces uczenia sie ucznidw, wczesnej interwencji specjalistycznej w eliminowaniu trudnosci i rozwijaniu

uzdolnien, a takze stuzg wyréwnywaniu szans edukacyjnych.
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