REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA | PRZYZNAWANIA PUNKTOW
W SZKOLE PODSTAWOWEJ
IM. MARSZALKA JOZEFA PILSUDSKIEGO W GALKOWIE DUZYM

ZASADY OGOLNE

1)

2)
3)
4)

Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym

oraz respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych.

Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z przedmiotéw nauczania.

W klasach I-1ll szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej obowigzujg nastepujgce oceny zachowania:
wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia, naganna.

Ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca oddziatu po uwzglednieniu:
punktéw dodatnich i ujemnych, ktére uczen uzyskat w ciggu okresu/roku szkolnego
odpowiednio za pozytywne i negatywne zachowania;

samooceny ucznia;

opinii wszystkich nauczycieli;

opinii klasy.

Wychowawca przed Radg Pedagogiczng (semestralng i roczng) wypetnia karte
zachowania ucznidw, wpisujgc sume uzyskanych punktow dodatnich oraz sume
uzyskanych punktéw ujemnych i wystawia proponowang ocene zachowania,
po czym przedkfada jg nauczycielom uczgcym w danej klasie.

Uczen, ktéry w rozliczeniu semestralnym (lub rocznym) ma na swoim koncie
oprocz punktéw dodatnich 10 punktéw ujemnych nie moze ubiegaé sie o ocene
wzorowa, 30 pkt. — o ocene bardzo dobra, 50 pkt. — 0 ocene dobra,

70 pkt. — 0 ocene poprawna.

10 dodatkowymi punktami +/- pod koniec kazdego semestru dysponuja:

- wychowawca klasy,

- Rada Pedagogiczna,

- Samorzad Uczniowski.

O przyznaniu dodatkowych punktéw Rada Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski
decydujg wiekszoscig gtoséw.

W sytuacjach nadzwyczajnych (diugotrwaty pobyt w szpitalu, realizacja obowigzku
szkolnego w domu itp.) ocene ustala wychowawca klasy, biorgc pod uwage opinie
innych nauczycieli uczgcych danego ucznia.

Punkty uzyskane przez uczniow wpisuje sie do dziennika elektronicznego.
Nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego i konsekwentnego wpisywania
punktéw oraz do ich pisemnego uzasadnienia.

Zachowanie w sytuacjach innych od przewidzianych w szczegotowych kryteriach
oceniania moze by¢ nagradzane lub karane na wniosek nauczyciela po uzgodnieniu
liczby punktéw z Radg Pedagogiczng.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Informacje dotyczgce semestralnych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania
nauczyciel przekazuje uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) 7 dni_przed
klasyfikacyinym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Informacja zostaje przekazana
w formie pisemnej za potwierdzeniem.




e 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej konczgcym
I i 1l okres wychowawca powiadamia ucznia i jeqo rodzicOw 0 grozgcej mu ocenie
nieodpowiedniej bgdz nagannej.

o W przypadku wybitnych osiggnie¢ ucznia, tj. zajecie czotowego miejsca w konkursie
przedmiotowym, interdyscyplinarnym czy zawodach sportowych na szczeblu co
najmniej powiatowym, istnieje mozliwos¢ anulowania punktéw ujemnych:

- szczebel powiatowy — 5 pkt.
- szczebel wojewodzki — 8 pkt.
- szczebel ogdlnopolski — 10 pkt.

e Przy wystawianiu oceny koncoworocznej nalezy bra¢ pod uwage ocene z | okresu.
e Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

o Oceny semestralne i roczne nalezy wpisywaé w petnym brzmieniu.

Zasady szczego6towe

o Na poczatku roku szkolnego (semestru) uczen otrzymuje 30pkt dodatnich.
o Ustala sie nastepujgca skale punktowg z zachowania:

Wzorowe powyzej 100pkt
Bardzo dobre  70-99pkt
Dobre 30-69pkt



Punkty dodatnie

Lp. | Uzasadnienie Punkty
1. Reprezentowanie szkoty w konkursach (jezeli uczen uzyskat 50%
mozliwych do zdobycia punktéw)
Udziat w konkursach i zawodach sportowych
a) Konkursy - etap szkolny:
udziat 5 pkt
Il miejsce 6 pkt
Il miejsce 8 pkt
| miejsce 10 pkt
a)! Zawody sportowe — etap szkolny
udziat 3 pkt
Il miejsce 4 pkt
[l miejsce 5 pkt
| miejsce 10 pkt
b) Konkursy i zawody sportowe - etap gminny
udziat 8 pkt
Il miejsce 9 pkt
Il miejsce 10 pkt
| miejsce 12 pkt
c) Zawody sportowe — etap strefowy
udziat 10 pkt
[l miejsce 12 pkt
[l miejsce 14 pkt
| miejsce 16 pkt
d) Konkursy i zawody sportowe — etap powiatowy
udziat 10 pkt
[ll miejsce 15 pkt
Il miejsce 17 pkt
| miejsce 20 pkt
e) Konkursy i zawody sportowe — etap wojewddzki
udziat 15 pkt
Finalista 30 pkt
Laureat 40 pkt
f) Konkurs ogolnopolski bez eliminacji: udziat 10 pkt
Miejsce punktowane w 1. dziesigtce 40 pkt
Reprezentowanie szkoty w dniu wolnym od zajeé (np. Swieto 15 pkt
Niepodlegto$ci, Swieto Narodowe Trzeciego Maja)
Przygotowanie uroczystosci szkolnych w dniu wolnym od zajec 10 pkt
2. Praca narzecz klasy
a) Sumienne wypetnianie dyzuréw 5 pkt
b) Przygotowanie gazetki 5 pkt —
10pkt
C) Pomoc paniom woznym w czasie wolnym od zaje¢ 5 pkt
3. Praca na rzecz szkoty
a) Wykonanie gazetki, planszy lub plakatu na korytarzu 5 pkt —
10pkt
b) Pomoc w organizowaniu turnieju sportowego, konkursu, | 5 pkt
zawodow
c) Pomoc w przygotowaniu uroczystosci szkolnych 7 pkt
/dekoracje
d) Aktywny i systematyczny udziat w kotach zainteresowan | 10 pkt




lub zajeciach $wietlicowych/ 1x w semestrze

e) Reagowanie na niszczenie mienia spotecznego 5 pkt
f) Aktywna praca w samorzgdzie klasowym/semestr 8 pkt
9) Aktywna praca w samorzadzie szkolnym/semestr 12 pkt
4. Okazywanie pomocy innym 5 pkt-10pkt
5. Przyznanie sie do winy w sytuacji konfliktu 5 pkt
6. Wyrdznianie sie kulturg osobistg na co dzien/ 2x w miesigcu 8 pkt
7. Prezentowanie postawy godnej ucznia, noszenie stroju galowego 3 pkt
podczas uroczystosci
8. Aktywna praca na rzecz biblioteki szkolnej w czasie wolnym od 5-10 pkt
zajet/semestr
9. Udziat w akcjach charytatywnych 5 pkt
10. | Aktywny udziat w akcjach organizowanych przez szkote 5-10pkt
11. Frekwencja 100%/semestr 10 pkt
13. | Pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji szkolnej 5 pkt
13. | Pochwata Dyrektora szkoty wobec kolezanek i kolegow na apelu 15 pkt
szkolnym
14. | Reagowanie na przejawy przemocy 8 pkt
15. | Reagowanie na niszczenie mienia wspolnego 5 pkt
Punkty ujemne
Lp. | Uzasadnienie Punkty
1. Rozmowy, zbedne komentarze, przeszkadzanie nauczycielowi i 5 pkt
kolegom w czasie lekcji
2. Jedzenie podczas lekcji, zucie gumy 3 pkt
3 Niestosowne zachowanie wobec nauczycieli lub innych pracownikéw 10pkt
szkoty uwiaczajgce ich godnosci
4, Niewtasciwa postawa na uroczystosciach szkolnych, koscielnych 5pkt
5. Samowolne opuszczenie zaje¢ lekcyjnych 5pkt
za 1 godz.
6. Samowolne opuszczenie zaje¢ swietlicowych 5 pkt
7. Samowolne wychodzenie z klasy lub poza teren szkoty w czasie przerw | 10 pkt
8. Nieterminowe oddawanie usprawiedliwien/ 7 dni 5 pkt
9. Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne 1godz-2pkt
10. | Samowolne opuszczanie zaje¢ swietlicowych 5 pkt
11. Samowolne wychodzenie z klasy lub poza teren szkoty w czasie przerw | 10 pkt
12. | Uzywanie wulgaryzmoéw w formie ustnej lub pisemne;j 10 pkt
13. Obrazanie, ponizenie kolegow, kolezanek 10 pkt
14. | Klamstwa 5 pkt
15. | Wszczynanie bojek 15 pkt
16. | Kradziez 20 pkt
17. | Wejscie w konflikt z prawem 50 pkt
18. | Nieprzekazywanie informacji rodzicom 5 pkt
19. | Fatszowanie podpisow, dokumentow 10 pkt
20. | Niewlasciwe zachowanie w autobusie szkolnym 10 pkt
21. | Spdéznienia na lekcje (5 spéznien w ciggu miesigca) 5 pkt
22. | Fotografowanie lub flmowanie innych oséb bez ich wyraznej zgody 15 pkt
23. | Uzywanie telefonu komdrkowego na lekcji bez zgody nauczyciela * 5 pkt
24. | Niszczenie sprzetu szkolnego/zwrot kosztéw lub naprawa oraz punkty
ujemne
a) Pisanie na tawce 10 pkt
b) Zrywanie dekoracji 8 pkt
C) Napisy ha $cianach 10 pkt
d) Demolowanie urzgdzen sanitarnych 10 pkt




25. | Wyglad niezgodny z regulaminem
a) Makijaz 5 pkt
b) Fryzura-farbowanie wtoséw/ jednorazowo +termin na 10 pkt
zmiane
C) Niestosowny stroj szkolny 5 pkt
d) Brak stroju galowego podczas uroczystosci 3 pkt
e) Brak obuwia na zmiane(dopuszczalne 1 w semestrze) 3 pkt
26. | Niewykonanie w terminie gazetki tematycznej (wyznaczone osoby) 5 pkt
27. | Niewykonanie polecenia nauczyciela 5 pkt
28. | Wyludzanie pieniedzy 10 pkt
29. | Posiadanie, palenie papieroséw 20 pkt
30. | Posiadanie, picie alkoholu 30 pkt
31. | Posiadanie, zazywanie $rodkéw odurzajacych 40 pkt
32. | Upomnienia i nagany:
a) Upomnienie indywidualne przez wychowawce 5 pkt
b) Upomnienie dyrektora szkoty indywidualnie 15 pkt
C) Upomnienie wychowawcy wobec klasy 10 pkt
d) Nagana dyrektora 30 pkt

“Telefon powinien byé w plecaku lub w kieszeni. W przypadku niedostosowania sie do regulaminu
nauczyciel odbiera telefon i pozostawia go w sekretariacie szkoty do odbioru przez rodzicéw lub
prawnych opiekunéw ucznia.

PROCEDURA ODWOLANIA OD OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

1). Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, majg prawo odwotaé sie do Dyrektora szkoty w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Odwotanie sktada sie na pisSmie,
Z uzasadnieniem, w oparciu o Regulamin oceniania zachowania i przyznawania punktéw
w Szkole Podstawowej im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Gatkowie Duzym.

2) Dyrektor szkoty w ciggu trzech dni roboczych przeprowadza postepowanie wyjasniajgce.
a) Jezeli nie stwierdzi nieprawidtowosci, odwotanie oddala sie. Decyzja dyrektora jest
ostateczna; tre$¢ decyzji wraz z uzasadnieniem przekazuje sie wnioskodawcy.

b) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty w
ciggu 14 dni powotuje komisje w sktadzie:

- dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczgcy

- wychowaweca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w tej klasie,

- pedagog,

- przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicéw.

3) Posiedzenie komisji moze sie odby¢, jezeli stawili sie wszyscy jej cztonkowie.

4) Komisja w wyzej wymienionym sktadzie po zapoznaniu sie ze szczegotowg dokumentacjg
wychowawcy klasy w drodze tajnego gtosowania ustala roczng ocene zachowania zwykig
wiekszos$cig gtosow. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisji.

5) Ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny zachowania.

6) Ocena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest oceng ostateczna.



7) Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
a) sktad komisiji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene wraz z uzasadnieniem.
8) Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.



